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zym jest projekt miedzypokoleniowy? O czym trzeba pa-

mieta¢, przygotowujac i prowadzac dziatania z ludzmi

i dla ludzi w réznym wieku? Te pytania wydaja sie waz-

ne dla srodowiska animatoréw kultury w Polsce, ktérzy

w otwartym gfosowaniu wybrali temat VI Ogélnopolskiej
Gietdy Projektéw: ,animacja + generacje”. Odpowiedzi na nie szukalismy
wraz z uczestnikami spotkania majacego miejsce w Lublinie w grudniu
20716 roku oraz w niniejszym wydawnictwie.

Publikacje rozpoczyna Alan Hatton-Yeo — jeden z pionieréw pro-
graméw miedzypokoleniowych i najbardziej cenionych ekspertow w tej
tematyce na Swiecie. Dzieki uprzejmosci Towarzystwa Inicjatyw Twor-
czych ,e" przypominamy wywiad dotyczacy zmian w polityce wielopo-
koleniowej na przestrzeni lat. Zachecamy réwniez do obejrzenia nagra-
nia wyktadu otwierajacego grudniowe spotkanie, dostepnego na stronie
internetowej www.kadrakultury.pl.

Od redakeiji

W kolejnych rozdziatach Zofia Zaorska przedstawia zatozenia
Szkoty SuperBabcii SuperDziadka, ktéra przygotowuje senioréw do opie-
ki nad wnukami i uczy, jak odpowiedzialnie pomagac rodzicom. Zdra-
dza, na jakie potrzeby spoteczne odpowiada jej program i jakie sa gtéw-
ne wnioski dotyczace budowania rodzinnych wiezi miedzypokoleniowych
po prawie dziesieciu latach prowadzenia Szkoty.

Wirginia Weglinska z Muzeum Stutthof w Sztutowie opowiada
o tym, jak praca fizyczna, warsztaty historyczne, a przede wszystkim
opieka nad swiadkami historii wptywa na podopiecznych mfodziezowych
os$rodkéw wychowawczych w ramach projektu "Ja w miejscu pamieci”.

Katarzyna Zietal z O$rodka Karta zastanawia sie, w jaki sposdb
budowanie archiwum spofecznego moze tworzy¢ wiezi miedzypoko-
leniowe. Dlaczego jest to tak popularne narzedzie? Czy istnieje typo-
logia dziatah zwiazanych z archiwami? W jaki sposéb profesjonalnie
prowadzi¢ archiwum?



W ostatnim tekécie Dariusz Smiechowski omawia proces stwa-
rzania przestrzeni miedzypokoleniowych w kontekscie zauwazalnego
na Gietdzie trendu dziatan na podwérkach. Jakie sa cechy przestrzeni
otwartej, wiaczajacej? Jakie warunki musza by¢ spetnione, zeby dane
miejsce sprzyjato spotkaniom réznych pokolen? O czym pamietac, po-
dejmujac sie ingerencji w przestrzeh podworka?

Najwazniejsza czes¢ publikacji stanowia opisy 20 projektow z catej
Polski wybranych sposréd wielu dziatan zgtoszonych w otwartym nabo-
rze. Zakres poruszanych w nich tematéw, stosowanych metod i narzedzi
z jednej strony odzwierciedla réznorodnos¢ praktyk faczacych pokolenia -
znajdziemy tu zaréwno kryminalna gre, etnoperformans, jak i warsz-
taty prowadzone z rodzinami kobiet osadzonych w zakfadzie karnym.
Z drugiej strony, Gietda ujawnia pewne tendencje w tworzeniu projek-
téw miedzypokoleniowych — popularnos¢ archiwdw spotecznych i akgji
artystycznych na podwdrkach. Polecamy publikacje Panstwa lekturze,

majac nadzieje, ze okaze sie pomocna w projektowaniu przysztych dzia-
tan. Oby byto ich jak najwiece;!

IRENA MADEJ
KOORDYNATORKA
OGOLNOPOLSKIEJ GIELDY PROJEKTOW 2016



Sceptycy ciagle zastanawiajg sie, po co wtasciwie inwestowac w pro-
jekty miedzypokoleniowe. Co im pan odpowiada?

Zadna grupa wiekowa nie moze by¢ izolowana ze spotecznoéci, ani tym
bardziej dyskryminowana. Tymczasem dzisiaj ciagle mamy brak rowno-
wagi pomiedzy pokoleniami. Od dawna moéwi sie o tym, ze zmienit sie
model rodziny i sposéb zycia spotecznego. Dziadkowie mieszkaja osob-
no, wiec wnuki nie maja z nimi kontaktu. Nie dos¢, ze pomiedzy jedny-
mi i drugimi nie ma wiezi, to tez nie moga sie wzajemnie od siebie uczy¢.
Obserwujemy to nie tylko na poziomie pojedynczych rodzin, ale tez cate-
go spoteczehstwa. W Wielkiej Brytanii w ostatnich latach jest to bardzo
widoczne. Z powodu kryzysu ekonomicznego to starsze pokolenie wie-
cej pracuje, czyli ma jeszcze mniej czasu dla tych najmfodszych. Réwnie
zapracowane jest srodkowe pokolenie, ktére tradycyjnie dziata jak most
pomiedzy skrajnymi grupami, ale dzi$ nie ma czasu na to, aby wspélnie
dziata¢. Wszyscy skupiamy sie na tym, aby zyto nam sie lepiej finanso-
wo, ale zapominamy, po co to robimy.

Przyjeto sie uwazad, ze starzy i mfodzi ludzie zajmuja sie bardziej kon-
sumpcja tego, co wytworzy dla nich pokolenie srodkowe, czyli pokole-
nie dzisiejszych dorostych.

To jest btad. Rzadko kiedy tym dwém skrajnym grupom stwarza sie szan-
se na to, aby tez mogli dofozy¢ sie do budowania czego$ wartosciowego,
z czego skorzysta cafe spoteczenstwo. Projekty miedzypokoleniowe to

Nie podchodzmy do projektéow
miedzypokoleniowych
stereotypowo

Z ALLANEM HATTONEM-YEO, JEDNYM Z NAJBARDZIEJ
CENIONYCH NA SWIECIE EKSPERTOW DS. PROGRAMOW
MIEDZYPOKOLENIOWYCH, ROZMAWIA MAJA GAWRONSKA

doskonaty katalizator, dzieki ktéremu seniorzy i mtodsi ludzie maja szanse
sie spotkac, poznac i zaczaé tworzyC cos razem. Zyskuja na tym wszyscy.
Starsi nie czuja sie samotni, a mtodzi moga skorzystac z ich do$wiadczenia.

Zajmuje sie pan programami wielopokoleniowymi od dwéch dekad. Jak
w tym czasie zmienito sie podejscie do tego typu programow?

Na poczatku wiele projektéw miedzypokoleniowych skupiato sie na walce
ze stereotypami dotyczacymi dwdch grup — senioréw i mtodziezy. W ten
spos6b probowano poméc zbudowac lepsze relacje miedzy przedstawi-
cielami tych pokolen. Pézniej dominowato podejscie, ze dzieki projek-
tom miedzypokoleniowym mozna walczy¢ z tymi problemami, ktére do-
tykaja zaréwno mtodych, jak i starych (np. samotno$¢). W koAcu zaczeto
podejscie miedzypokoleniowe traktowac duzo szerzej, jako bardzo waz-
ne narzedzie do budowania lepszych spotecznosci. Innymi stowy, coraz
bardziej staramy sie, zeby nie izolowac¢ réznych grup wiekowych, nawet
przez przypadek. Integracja réznych pokolen powinna by¢ podstawowym
elementem polityki spotecznej. Jesli spoteczenstwo sktada sie ze spola-
ryzowanych, zupetnie niekontaktujacych sie ze soba grup wiekowych,
to przeciez znak, ze dzieje sie cos ztego. Niestety tradycyjnie przepisy
i rozne dziatania spofeczne tylko te polaryzacje pogtebiaty, czesto nie-
Swiadomie. Chocby dlatego, ze kazda z grup wiekowych zajmowat sie
inny urzad czy inna organizacja. Brakowato i ciagle brakuje skupienia
na wspoétpracy miedzypokoleniowe;.



Ale od niedawna w wielu krajach zmienia sie przepisy tak, zeby uwzgled-
niaty wielopokoleniowos$¢. Tak na przyktad dzieje sie w Unii Europejskiej.
To prawda, w zesztym roku mielismy unijny Rok Aktywnej Starosci
i Solidarnosci Miedzy Pokoleniami. Ciagle jednak daleko nam do ide-
atu i potrzeba jest duzo wiecej pracy. Za$ do przepiséw unijnych ra-
dzitbym podchodzi¢ z duza doza ostroznosci. Wielopokoleniowos¢ jest
tu promowana przede wszystkim w zakresie pracy i ekonomii. Oczy-
wiscie jest to bardzo potrzebne. Problem polega na tym, ze tym pro-
gramom czesto brakuje kilku sktadnikéw, ktére uczynityby je bardziej
skutecznymi. W Unii jest na przyktad wiele funduszy na dziatania, kté-
rych celem jest zatrzymanie wiedzy starszych pracownikéw w orga-
nizacjach czy firmach, w ktérych pracuja. Zamiast odchodzi¢ na eme-
ryture, starsi specjalisci moga na przyktad wchodzi¢ w role mentoréw
mfodszych profesjonalistéw. W tej roli sprawdzaja sie $wietnie, a do
tego — jak pokazuje wiele badan — maja szereg zalet cennych dla pra-
codawcéw. By¢ moze nie maja takiej mobilnosci jak mtodzi, ale sa bar-
dziej lojalni, rzadziej biora wolne i lepiej podejmuja skomplikowane
decyzje, do ktorych potrzebne jest wieloletnie doswiadczenie. Tyle tyl-
ko, ze aby pomiedzy tymi mtodymi i starszymi zaczeta rodzi¢ sie wiez
i porozumienie, nie wystarczy po prostu zamkna¢ ich w jednym biurze.
Badania pokazuja, ze konieczny jest katalizator na przyktad w postaci
lidera, wspolnych projektéw albo szkolen. Inaczej zamiast miedzypo-
koleniowej wartosci dodanej, bedziemy mie¢ préznie albo dwie wrogo
do siebie nastawione grupy. Z moich obserwacji wynika, ze bez mie-
dzypokoleniowej strategii w miejscach pracy czesto mamy do czynienia
z kilkoma pokoleniami, ktére zupefnie nie rozumieja swoich potrzeb.
W najlepszym przypadku po prostu sie nie kontaktuja. W gorszym sce-
nariuszu, dochodzi do konfliktéw.

Jak zapobiega¢ takim sytuacjom?

Projekty miedzypokoleniowe powinny stwarza¢ uczestnikom szanse
do tego, aby zaczeli rozmawiaé. Gdy ludzie w réznym wieku zaczynaja
prowadzic¢ dialog i przygladac sie sobie troche bardziej doktadnie, cze-
sto okazuje sie, ze maja podobne poglady na swiat, dziela wspdlne do-
Swiadczenia, czy przezywaja bliskie sobie emocje. Nie tylko dobrze sie
rozumieja, ale tez wiele sie od siebie ucza.

Na przyktad?

Jeden z ciekawych projektéw miedzypokoleniowych w Wielkiej Bryta-
nii bardzo mocna wiezia potaczyt mtodziez i emerytéw-dziatkowcow.
Wydawatoby sie, ze sposéb spedzania wolnego czasu tych dwéch
grup nie moze sie bardziej r6zni¢. Tymczasem okazato sig, ze dla tych
miodszych, ktérzy dzisiaj bardzo interesuja sie zywnoscia ekologiczna,

wskazdowki z zakresu prowadzenia matych, miejskich ogrodkéw sa bez-
cenne. W innym projekcie seniorki i seniorzy uczyli mtodych ludzi go-
towac. To moze wydawac sie Smieszne, ale zdolnos¢ przygotowania
zdrowego, domowego positku w wielu miejscach w Wielkiej Brytanii
zaczeta powaoli zanika¢. Przez lata karmiliSmy sie gotowymi daniami,
ktére do najlepszych dla zdrowia nie naleza. Na szczescie powrécita
moda na domowe kolacje, a nawet snobizm na bardziej wyrafinowa-
ne zdolnosci kulinarne. Seniorskie umiejetnosci w tym zakresie oka-
zaty sie niezwykle potrzebne. Mtodzi za$ odkryli przed nimi $wiat ku-
chennych nowinek i dodali troche niekonwencjonalnych smakdéw. To
tez swietny przyktfad na to, ze zalety taczenia pokolen siegaja duzo
dalej niz budowanie wiezi miedzy generacjami. Dzieki temu kulinar-
nemu dziataniu catej lokalnej spotecznosci zyje sie lepiej. | mam na-
dzieje, ze duzo zdrowiej.

Te wszystkie projekty bazuja na tradycyjnych umiejetnosciach senio-
row. Jednak dzisiejsi seniorzy wcale nie sa tacy tradycyjni.

Dlatego to bardzo wazne, aby przy planowaniu programoéw spo-
tecznych nie traktowac dzisiejszych starszych dorostych stereoty-
powo. Ich zainteresowania i potrzeby tez sie zmieniaja. Jeszcze kil-
ka lat temu duzo méwito sie o tym, ze dziadkowie nie moga dogadac
sie zwnukami, bo nie wiedza, co to internet, i nie potrafia korzystac
z bankomatu. Dzisiaj technicznie uzdolnionych senioréw jest coraz
wiecej. Sa przeciez starsi blogerzy, a na lekcjach uniwersytetu trze-
ciego wieku studentom dzwonia komérki. Dzisiejsi dorosli, gdy za ja-
ki$ czas zostana starszymi dorostymi, ciagle beda mie¢ wiele innych
potrzeb czy wartosci niz mfodzi. Jednak barier technologicznych nie
bedzie juz tak wiele.

Jak wykorzystac te seniorska nowoczesnos¢?

Jeden z ciekawszych programéw miedzynarodowych, nad ktérym teraz
pracuje, stawia na przedsiebiorczos¢ senioréw i mtodych. Prosze sie ro-
zejrze¢ dookota. Wielu ludzi po szescdziesiatce, siedemdziesiatce pro-
wadzi dzi$ swoje firmy. Co wiecej, wielu starszych ludzi zamiast odejs¢
na emeryture albo pracowa¢ dtugo w jednym miejscu, odchodzi od pra-
codawcy i zaktada swéj wiasny biznes. To jest do$¢ wyrazne zjawisko
spofeczne — nowos¢ zaréwno na rynku pracy, jak i na naszym polu pro-
graméw spofecznych. Chcemy wykorzystac ten przedsiebiorczy kapitaf
starszych i potaczy¢ go z przedsiebiorczoscia mfodych, ktérzy dzisiaj tez
czesciej niz kiedys$ wola otworzenie start-upu* od pdjscia na etat. Chce-
my, zeby taki program dziatat w wielu krajach. Liderzy powinni dosto-
sowywac myslenie miedzypokoleniowe do tego, co w danym czasie jest
dla spofecznosci wazne.



k

Allan Hatton-Yeo podczas wyktadu Perspektywa miedzypokoleniowa w Europie — dlaczego jest dzi$ tak wazna? na Ogdlnopolskiej Gietdzie Projektéw 2076, fot. Ignacy Tokarczyk

dla Narodowego Centrum Kultury

Kim sa najlepsi liderzy takich projektow?

Oczywiscie potrzebne sa odpowiednia wiedza i zdolnoséci, takie jak
umiejetnos¢ pracy z ludzmi w réznym wieku, fatwo$¢ nawiazywania
i rozwijania wspdfpracy z réznymi lokalnymi organizacjami, ktére tra-
dycyjnie zazwyczaj zajmuja sie jedna grupa wiekowa, czy umiejetno-
Sci strategiczne stawiania jasnych celéw i ich realizacji. To wszyst-
ko bardzo wazne elementy uktadanki, ale z naszych badan wynika,
ze najlepiej wychodza te programy, gdy w gre wchodzi jeszcze je-
den czynnik. Nazywam go ,czynnikiem P" - P jak pasja. Pare lat

temu doktadnie przeanalizowalismy 60 projektéw miedzypokolenio-
wych. Przedsiewziecia, ktére odnosity najwiekszy sukces, kierowane
byty przez ludzi ze szczerym zapatem i wiara w misje. Oni po prostu
uwielbiaja pracowac z ludZzmi i zwyczajnie im na tych ludziach zale-
7y. Z pasja wiaze sie jeszcze jedna cecha dobrych lideréw. Koniecz-
ny jest wysoki poziom wewnetrznej motywacji, czyli takiej, ktéra nie
zalezy od zewnetrznych bonuséw albo wysokiego poczucia obowiaz-
ku, na zasadzie, ze kto$ zlecit mi zadanie, wiec je wykonam. Oczywi-
Scie lider nie moze bac sie ciezkiej, czasem zmudnej pracy. Ale nasze



badania pokazuja, Ze najwazniejsza jest szczera rados¢ z tego, ze
tworzy sie co$, co ma ogromne znaczenie dla innych.

Czy podczas pracy z wieloma liderami projektéw miedzypokoleniowych
zauwazyf pan problemy, z ktdrymi spotykaja sie najczesciej?

Mysle, ze sa trzy najwazniejsze bariery, z ktérymi spotyka sie wielu lu-
dzi zaangazowanych w dziatalnoé¢ miedzypokoleniowa. Na szczescie
sa tez sposoby na to, aby te wyzwania pokona¢. Po pierwsze, ciagle
rzadko spotyka sie ludzi, ktérzy potrafia zajac sie dwoma skrajnymi po-
koleniami. Ciagle mamy specjalistow albo od mtodziezy, albo od senio-
réw. Sa Swietni w pracy z jedna grupa, ale niezbyt rozumieja te druga.
Dlatego liderzy projektéw miedzypokoleniowych musza poswieci¢ duzo
czasu na szkolenia. Po drugie, przynajmniej w Wielkiej Brytanii, mamy
bardzo duzo przepiséw, ktére kompletnie odgradzaja starszych ludzi od
tych mtodszych. Przez wiele lat, zamiast na wspdtprace miedzypokole-
niowa stawiano bowiem nacisk na to, aby chroni¢ dzieci przez niesto-
sownymi kontaktami ze strony starszych ludzi, takimi jak przemoc czy
wykorzystywanie seksualne. Te przepisy sa potrzebne, ale stanowia
tez ogromna bariere. Liderzy projektéw miedzypokoleniowych musza
chroni¢ bezpieczenstwo swoich uczestnikéw, ale tez nauczy¢ sie na-
wigowac w zwiazanej z tym biurokracji. Trzecie wyzwanie, ktére cze-
sto spotykam, wiaze sie z przestrzenia, w ktérej zyjemy. Brakuje nam
tak zwanych ,mixing-places”, czyli miejsc, ktére naturalnie taczytyby
pokolenia. We wspétczesnych miastach i wioskach $ciezki mfodych
i starszych coraz rzadziej sie krzyzuja. Idealne do tego sa na przyktad
skwery czy parki. To naturalna przestrzen, gdzie seniorzy i mfodziez
sami, bez zadnego przymusu czy specjalnych zaproszenh, przychodza
na spacer. W Wielkiej Brytanii, podobnie jak w Polsce, tworzeniu ta-
kich przestrzeni przeszkadza pogoda. Dlatego musimy pamieta¢, aby
pokoleniowo-przyjazne miejsca, atrakcyjne dla roznych grup wieko-
wych, planowac i tworzy¢.

Wywiad z Alanem Hattonem-Yeo zostat przeprowadzony przez Maje Gawronska

dla Towarzystwa Inicjatyw Twdrczych ,e" w ramach programu ,Seniorzy w akcji".

Start-up - firma lub tymczasowa organizacja stworzona w celu poszukiwania mo-
delu biznesowego, ktéry gwarantowatby jej rozwéj. Firmy te maja zwykle krot-
ka historie, sa w fazie rozwojowej i aktywnie poszukuja nowych rynkéw. (Zrédto:
Wikipedia)

ALLAN HATTON=YEO

to jeden z pionieréw programéw miedzypokoleniowych i jeden z najbardziej cenio-
nych ekspertéw w tej tematyce na Swiecie. Za prace nad faczeniem generacji, ba-
dania naukowe i budowanie lepszych spotecznosci zostat uhonorowany Najwyz-
szym Orderem Imperium Brytyjskiego. Od 1998 roku zwigzany z Fundacja Beth
Johnson, ktéra juz w 1972 roku, jako jedna z pierwszych organizacji pozarzado-
wych, zajeta sie problemami i potrzebami, wynikajacymi ze zmieniajacej sie demo-
grafii. Celem Fundacji jest faczenie praktycznych projektéw z badaniami i ulepsza-
niem polityki spotecznej. Dzi$ zajmuje sie tez promocja zdrowia wsrdd senioréw,
wspieraniem starszych ludzi chorych na demencje, rozwijaniem wolontariatu i pra-
ca miedzypokoleniowa.

Kariera Hattona-Yeo spina rézne pokolenia. Zanim zajat sie problematyka starzenia
sie spofeczenstwa, przez siedemnascie lat specjalizowat sie w edukacji. Byt m.in.
dyrektorem college'u i gtéwnym specjalista ds. edukacji w stowarzyszeniu pomo-
cy dzieciom chorym na porazenie mézgowe, Spastics Society for England and Wa-
les (dzisiaj organizacja nazywa sie Scope). Pézniej na krétko zwiazat sie z brytyj-
skim Czerwonym Krzyzem.

Allan Hatton Yeo jest réwniez cztonkiem zarzadu Miedzynarodowego Konsor-
cjum Programéw Miedzypokoleniowych (International Consortium for Interge-
nerational Programmes), doradca strategicznym Zgromadzenia Rzadu Walijskie-
go (Welsh Assembly Government) i naukowcem (Honorary Research Fellow) na
Uniwersytecie w Keele. Wspétpracuje tez z Centrum Badan Miedzypokoleniowych
na Uniwersytecie w Pittsburghu w Stanach Zjednoczonych i wspétredaguje pismo

naukowe ,Journal od Intergenerational Relations”.



zkota dla bab¢ i dziadkow to ciekawa i sprawdzona propo-

zycja wzmacniajaca role starszego pokolenia w rodzinach

i w $rodowisku. Jezeli ponizszy tekst zacheci Cie do zato-

zenia Szkoty u siebie, zgto$ sie do Oddziatu Biatostockie-

go Polskiego Stowarzyszenia Pedagogéw i Animatoréw
KLANZA po wsparcie merytoryczne i organizacyjne.

Rola babcii dziadka w rodzinie wydaje sie oczywista, ale jest cze-
sto niedoceniana. Pomoc ,bezptatnych opiekunéw” jest naturalna i poza-
dana, ale Swiadomy udziat w procesie wychowania stanowi juz zadanie
coraz trudniejsze. Dziadkowie moga wspomaéc rodzine, kiedy wiedza, co
i jak moga zrobi¢ w chwilach, gdy dziecko spedza z nimi czas.

Z potrzeby wsparcia 0séb starszych zaangazowanych w wycho-
wanie wnukéw zrodzit sie pomyst stworzenia Szkoty SuperBabci i Su-
perDziadka w Lublinie, a potem w innych siedmiu miastach w Polsce. To
projekt rozwojowy, ktéry ma swoje strony lubelska: superbabcia.org.pl
i ogélnopolska — superbabciaisuperdziadek.org.pl. Wciaz jest on dosko-
nalony i dostosowywany do potrzeb grup, ktére decyduja sie zapisa¢ do
tak nietypowej szkoty.

Po dziewieciu latach od powstania pierwszej edycji projektu moz-
na juz wskaza¢ pewne tendencje uczenia sie, przede wszystkim kobiet,
ktére po przejsciu na emeryture podejmuja nowa role babci - nie tylko
kochajacej, pomagajacej w razie potrzeby, lecz takze $wiadomej swojej
szansy, jaka jest pomoc rodzicom w wychowaniu wnukéw. Z naszych

Szkola SuperBabci
i SuperDziadka

ZOFIA ZAORSKA

doswiadczen wynika, ze Babcie potrzebuja pomystéw do ciekawych,
rozwijajacych zabaw oraz wiedzy i umiejetnosci o rozwoju dziecka i ra-
dzenia sobie z trudno$ciami, zwtaszcza dotyczacych komunikacji z do-
rostymi i z najmtodszymi. Wazna role odgrywa takze dbato$¢ o wtasny
rozwoj, pomocny w zachowaniu sprawnosci i umiejetnosci wykorzysta-
nia multimediéw. Trzeba przyzna¢, ze w naszym spoteczenstwie nie jest
to potrzeba powszechnie dostrzegana. Szkota powstata na przekér ste-
reotypom, ze babci zadna nauka nie jest juz potrzebna, bo przeciez ma
doswiadczenie wynikte z wychowania wtasnych dzieci. Wielu osobom
starszym wydaje sie, ze nie maja czasu na spotkania poza domem, zas
czesc czuje obawe przed kontaktem z nowa grupa.

A jednak warto przekonywa¢, ze w czasach, gdy oboje rodzicéw
pracuje, $rodki techniczne dostarczaja réznych treéci, rola dziadkéw
wzrasta i moze by¢ twércza i satysfakcjonujaca.

Zatozeniem Szkoty jest doskonalenie umiejetnosci pedagogicz-
nych i psychologicznych, ktdre utatwiaja kontakt w rodzinie z dorostymi
i matymi dzie¢mi, poszerzaja intuicyjna wiedze o rozwoju dziecka. Wzbo-
gacaja réwniez wiadomosci o kulturze i daja mozliwo$¢ przekazania ich
wnukom. Wazny jest tez cel integracji w grupie, ktéra facza wspélne pro-
blemy i che¢ ich rozwiazywania.

Poza wyborem tresci, wazna jest metodyka pracy w Szkole. Przede
wszystkim sa to w wiekszoSci zajecia warsztatowe, angazujace uczest-
nikéw. Daja one mozliwo$¢ wypowiedzenia wtasnych saddw, ujawnienia



przyzwyczajen i nawykéw. Dobry prowadzacy to ten, kto sam jest cie-
kaw pogladéw grupy i potrafi umiejetnie je poszerzyc. Dlatego zajecia
trwaja przynajmniej trzy godziny, z jedna dtuzsza przerwa. Dobér ani-
matoréw zalezy od przyjetego programu. Czasami wynika on z pota-
czenia oczekiwan uczestnikéw z inicjatywa sponsora. Np. korzystajac
z dotacji Wydziatu Kultury, mozna byfo realizowac wiecej zaje¢ z zakre-
su upowszechniania kultury. Ponizej oméwie najciekawsze cykle spraw-
dzone w lubelskiej Szkole i warte wykorzystania w placéwkach kultury:

1. éwietowanie,

2. Odkrywanie tajemnic miejscowosci,

3. Blizej kultury,

4. Grupy zainteresowanh: Teatralna, Opowiadaczy, Zabaw

Wielopokoleniowych.

Swietowanie tradycyjnych spotkan w rodzinie to przygotowanie 0zdéb
stotu, choinki, stroikéw, wtasnoreczne wykonywanie prezentéw, ozdabia-
nie jajek na rézne sposoby itp. Babcie poznaja nowe techniki na warsz-
tatach i potem pokazuja dzieciom w domu. Dziela sie takze wtasnym do-
Swiadczeniem z obchodzenia $wiat w dziecihstwie, w réznych regionach.

Sa tez spotkania rodzinne — Szkotfa zaprasza wnuki, ich przyjaciot
i rodzicow na wspélne zabawy: andrzejkowe, mikotajkowe, karnawato-
we. Omdéwienie programu i podziat obowiazkéw, wiazacych sie z prowa-
dzeniem zaje¢, pozwalaja babciom by¢ aktywnymi podczas tych spotkan.
Inna z zasad w naszej szkole jest tworzenie ,babcinych smakotykdw”, kté-
re przygotowywane sa w miare mozliwosci przez zgtaszajace sie osoby.

Zabawa karnawatowa — bal przebierancéw - to takze okazja do
wiaczenia sie uczestnikow w realizacje spotkania. Wprawdzie wymaga
dobrego animatora, ale moze on liczy¢ na pomoc uczestnikow. Zwykle
byty to zabawy tematyczne, gdzie tytut wyznaczat kierunek poszukiwa-
nia strojow, dekoracji i fabuty catej zabawy, na przyktad: Zabawa cyr-
kowa, Na zamku, Bal Kapitariski i wiele innych.

Starannie przygotowywano zabawy andrzejkowe, w ktérych
uczestniczyty mate dzieci, dlatego konieczne konieczne byto wymysle-
nie nowej koncepcji wrézb. Byty to zwykle zagadki, dziatania sprawno-
Sciowe, a takze twdrcze malowanie, wycinanie, dowcipne przewidywanie
przysztosciitp. Odpowiednio przygotowane babcie prowadzity ,stoiska”,
do ktdrych podchodzity dzieci, aby wykona¢ okreslone zadanie. Rodza-
je dziatah wyznaczaty tytuty na zaproszeniach, np. Kolorowe Andrzejki,
Andrzejki a pory roku, Czy zmysty prawde Ci powiedza?.

Podsumowujac ten rodzaj dziatalnosci, warto zaznaczy¢, ze po-
przez wzbogacenie umiejetnosci bab¢ i kontynuowanie tradycji spotkan

wielopokoleniowych, w sposéb znaczacy podkreslat on role babci
w rodzinie.

Pozornie wydaje sie, ze starsi mieszkancy znaja swoje miasto i jego
okolice. Jednak dopiero kiedy przygotowuja sie do wycieczki lub space-
ru z wnukami, okazuje sie, ze wiele wiadomosci im umkneto i ciekawe
jest ich odkrywanie na nowo. Zasada w naszej Szkole jest przygotowa-
nie wstepne, przeprowadzone przez specjaliste od tematu wycieczki,
a potem dzielenie sie na ,Przystanki”, po ktérych oprowadzaja babcie.
Dzieci otrzymuja karty potwierdzen, ktére sa stemplowane po zapozna-
niu sie z historia danego miejsca. Czasem wyruszali$my na dalsze wy-
cieczki i wtedy obok przewodnika takze uaktywniaty sie babcie. Jak wiele
moze by¢ pomystéw na takie odkrywanie tajemnic, niech pokaza tytu-
ty naszych spaceréw: np. Tajemnice ul. Lubartowskiej (dawna dzielni-
ca zamieszkiwana przez Zydéw), Tajemnice Czterech Wzgérz (pamiatki
historii i wielokulturowoéci Lublina), czy Sladami pisarzy i poetéw. Cie-
kawym pomystem byfo zachecenie bab¢ do fotografowania miejsc, kté-
re odwiedzaty razem z wnukami. Powstata z tego wystawa pt. Lubelskie
sciezki dziadkéw i wnukéw, gdzie na zdjeciach pojawity sie dymki z pyta-
niami wnukéw, a ponizej rozszerzone odpowiedzi bab¢.

Babcie towarzysza najmtodszym podczas spektakli teatralnych chetniej,
gdy dostana bezptatne bilety dla dzieci i ulgowe dla siebie. Zacheta jest
organizacja wyjscia i dostarczenie biletéw. Wazne takze jest utatwienie
zdobycia biletu tylko dla babci na dobry spektakl teatralny, film, wystawe.
Mozliwos$¢ podzielenia sie opinia, wrazeniami na kolejnych zajeciach jest
okazja do wymiany doswiadczen, zrozumienia np. nowoczesnych insta-
lacji. Trzeba przyzna¢, ze koszt biletéw jest coraz wieksza bariera przed
podjeciem decyzji, czy p6j$¢ na spektakl, koncert. Jest jednak sporo bez-
ptatnych wydarzen kulturalnych, na ktdre chetniej chodzi sie z kolezanka-
mi, gdy wie sie, co wybra¢. Takie informacje przydaja sie grupie i warto
o nie zadba¢. Czasami takze w plan zaje¢ wtaczalismy tematy dotycza-
ce réznych dziedzin kultury, aby wzbogaci¢ wiedze uczestnikéw. Babcia
dobrze poinformowana o aktualnych wydarzeniach, znajaca mozliwo-
Sci internetu, bedzie lepszym partnerem dla dojrzewajacych wnukdw.

W lubelskiej Szkole od poczatku pojawiaty sie inicjatywy dziatania
na rzecz dzieci spoza rodziny. Najpierw powstat Teatr Bajarka, kté-
ry wystawiat bajki z wykorzystaniem kukietek lub zywego planu. Po-
czatkowa nieufnoé¢ pracownikéw przedszkoli i szkét zmienita sie



w entuzjazm i serdeczne przyjecie kazdej nowej sztuki. Byto ich 19,
a spektakli ponad 200. Grupa teatralna odwiedza tez placdwki poza
Lublinem (Janéw Lubelski, Dzwole, Betzyce, Turke, Radawiec i wiele
innych), wystapita réwniez poza konkursem na Ogélnopolskim Prze-
gladzie Teatréw Lalkowych w Putawach i na Jesiennym Przegladzie
Teatralnym w Trawnikach. Warto podkresli¢, ze stroje i dekoracje sa
z niezwykfa starannoscia przygotowane przez uczestniczki pod kierun-
kiem doswiadczonej animatorki Lucyny Szabtowskiej. To ona mobili-
zuje, ¢wiczy, wymaga, ale tez rozumie sytuacje bab¢ zwigzane z cho-
roba wfasna lub wnukéw i wymagajacych zastepstwa. Ta zmiennos¢
frekwencji jest duza trudnosci w pracy zespotu.

Kolejna propozycja byta grupa Opowiadaczy, ktérej uczestniczki
opowiadaja dzieciom legendy, dawne zwyczaje, bajki, korzystajac takze
z tekstéw odczytywanych fragmentami. Stosowana jest aranzacja stro-
jéw i pokaz rekwizytéw. Opowiadacze byli prowadzeni najpierw przez
aktorke — pania Jolante Deszcz-Pudzianowska, a obecnie przez dzien-
nikarke Marie Brzezifska.

Praca grupy Zabaw Wielopokoleniowych, trzeciej sposréd grup
w Szkole, polega na towarzyszeniu najmfodszym w przedszkolach i szko-
tach podczas wykonania zabawek i 0zdéb. Babcie zasiadaja przy stoli-
kach, do ktérych dochodzi kilkoro dzieci i pod kierunkiem starszej osoby
tworza jakis przedmiot. To okazja takze do rozmowy, poznania niezna-
nej seniorki i wspélnej zabawy. Podobne zajecia odbywaty sie takze na
festynach na wolnym powietrzu dla przypadkowych uczestnikéw.

Podsumowujac dziatalnos$¢ Szkoty SuperBabci i SuperDziadka,
nalezy podkresli¢ jej nowatorska role we wzmacnianiu aktywnosci oséb
starszych, ukierunkowanej na rodzine i $rodowisko. Wzbogacenie wie-
dzy i umiejetnosci dziadkéw sprzyja lepszemu samopoczuciu, kontaktom
w grupie i stanowi dobry przyktad pracy z ludZmi starszymi jako part-
nerami dobrych dziatanh.

Polskie Stowarzyszenie Pedagogéw i Animatoréw KLANZA Oddziat
w Biatymstoku; mail: bialystok@klanza.org.pl

ZOFIA ZAORSKA

dr nauk humanistycznych, gerontolog, wspétzatozycielka i byty wieloletni kierow-
nik Lubelskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Pomystodawczyni i kierownik Lu-
belskiej Szkoty Superbabci i Superdziadka. Zatozycielka PSPiA KLANZA, obecnie
prezes honorowy, trenerka i superwizor tego stowarzyszenia. Byta koordynatorem
wielu projektdw edukacyjnych nastawionych na wzmocnienie zyciowego i twércze-
go potencjatu ludzi starszych i integracje pokolen. Prowadzi warsztaty Dodac zycia
do lat — aktywnos¢ szansa péZnej dorostosci nawiazujace do tresci jej ksiazki Dodac
Zzycia do lat. Materiaty metodyczne ufatwiajgce organizacje réznych form aktywno-

sci 0séb starszych i grup wielopokoleniowych.



d szesciu lat, w ramach realizacji zatozen polityki

edukacyjnej, Muzeum Stutthof w Sztutowie aktywnie

wspétpracuje z wychowawcami i nauczycielami z Mfo-

dziezowych Osrodkéw Wychowawczych na rzecz re-

socjalizacji ich podopiecznych. taczac kompetencje
z zakresu resocjalizacji, psychologii, pedagogiki i historii, zesp6t eduka-
toréw muzealnych wypracowat wtasne narzedzia, ktére staty sie pod-
stawa innowacyjnych programéw pedagogicznych.

Na potrzeby wspétpracy z osobami niedostosowanymi spofecznie eduka-
torzy Muzeum Stutthof uzupetnili zatozenia pedagogiki pamieci’ o kon-
cepcje twérczej resocjalizacji. Punkt ciezkosci spoczat w tym przypadku
na rozwoju i kreowaniu potencjatéw, a nie, jak w przypadku tradycyj-
nego ujecia resocjalizacji, na procesie korygowania postaw. Pokfosiem
tych zatozen teoretycznych sa dziatania praktyczne, ktére realizujemy
w ramach cyklu projektéw edukacyjno-resocjalizacyjnych ,Ja w miejscu
pamieci”. Bazuje on na dwéch zasadniczych elementach: ksztattowaniu
Swiadomosci nauczycieli oraz warsztatach i pobytach studyjnych dla
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Resocjalizacja przez pamiec.
Spotkania generacji i projekty
edukacyjne Muzeum Stutthof
w Sztutowie dla osob
niedostosowanych spolecznie

WIRGINIA WEGLINSKA

trudnej mtodziezy. Na pierwszy z nich sktadaja sie seminaria i konferen-
cje przeznaczone dla nauczycieli i wychowawcéw. Drugim sa warszta-
ty skierowane do podopiecznych mfodziezowych o$rodkéw wychowaw-
czych (MOW) i specjalnych oérodkéw szkolno-wychowawczych (SOSW).
Kazdy projekt realizujemy w tzw. szesciu fazach: | - podjecie wspétpracy
ze $rodowiskiem nauczycieli i wychowawcdw, Il - przygotowanie uczest-
nikéw projektu, Ill = wprowadzenie historyczne w szkotach lub instytu-
cjach kultury, IV — siedmiodniowy pobyt studyjny w miejscu pamieci,
V - spotkania ze Swiadkami historii, VI - finat projektu.

Faza | ma na celu zaprezentowanie srodowisku nauczycieli me-
todologicznych podstaw wspétpracy z miejscami pamieci. Stanowi ona
pierwsza i podstawowa cze$¢, bez ktdrej nie wyobrazamy sobie przej-
Scia do kolejnego etapu projektu. W nastepnej cze$ci— przygotowaniu
uczestnikow — wybierane sa osoby, ktére wyrazity che¢ uczestnicze-
nia w projekcie. Nauczyciele i wychowawcy w szkotach lub oérodkach
informuja o mozliwos$ci partycypacji w wizytach studyjnych. Udziat
jest dobrowolny, uczniowie sami decyduja, czy chca poszerza¢ swo-
ja wiedze historyczna i pracowac na terenie Muzeum Stutthof. Po za-
kohczeniu rekrutacji tworza sie niewielkie grupy robocze (maksymal-
nie pietnastoosobowe), po jednej z kazdego oérodka specjalnego lub

zob. T.Kranz, Pedagogika pamieci jako forma edukacji muzealnej, w: Wizyty edukacyjne w Panstwowym Muzeum na Majdanku. Poradnik dla nauczycieli,



wychowawczego. Okreslane sa woéwczas motywacje uczestnikdw oraz
ogélne cele przedsiewziecia. Kolejny element projektu (wprowadzenie
historyczne w szkotach lub instytucjach kultury) ma na celu wyjaénie-
nie, czym jest pamiec o przesztosci oraz jaka funkcje we wspétczesnym
Swiecie pefnia muzea i miejsca pamieci. Nastepnie za posrednictwem
filmu, teatru i literatury uczestnicy warsztatéw wprowadzani sa w hi-
storie Il wojny Swiatowej. Spotkania i warsztaty prowadzone sg wow-
czas gtéwnie w szkotach lub lokalnych instytucjach kultury. Przygoto-
wuja je przede wszystkim nauczyciele w oparciu o gotowe narzedzia
i scenariusze lekcji opracowane przez pracownikéw Muzeum Stut-
thof. Wszystkie materiaty sa dostepne online za posrednictwem stro-
ny http://tekapomorska.pl.

Kluczowa faza projektdéw edukacyjno-resocjalizacyjnych sa sied-
miodniowe pobyty studyjne na terenie miejsca pamieci. Koncentruja sie
one gtéwnie na pracy fizycznej (sprzatanie terenu bytego KL Stutthof),
edukacji o systemach totalitarnych, obozach koncentracyjnych i holo-
kauscie. Przez dtuzszy czas mfodziez aktywnie opracowuje dzieje KL
Stutthof i uczestniczy w warsztatach tematycznych. Ukazuja one gteb-
sze problemy Zycia obozowego, rozbudzaja u uczestnikéw dociekliwos¢,
krytycyzm, dazenie do prawdy i obiektywizm. Istotnym elementem jest
takze przetamanie barier zwiazanych z autoprezentacja. W trakcie kaz-
dego pobytu studyjnego z udziatem trudnej mtodziezy powstaja napiecia
i szereg negatywnych emocji. [dea warsztatéw jest pomyslana tak, aby
zostaty one w pewnym momencie roztadowane. Wfasnie dlatego w kaz-
dym programie sporo czasu przeznaczono na prace fizyczne na terenie
miejsca pamieci. Ciesza sie one wérdd uczestnikéw ogromnym zainte-
resowaniem. Wynikaja z nich wymierne korzysci zaréwno dla uczestni-
kow warsztatéw, jak i samego muzeum. Z jednej strony uzyskiwana jest
konkretna pomoc przy pielegnowaniu poobozowej przestrzeni, z drugiej
mfodziez ma poczucie, ze przyczynia sie do ocalenia miejsca pamieci. Po-
nadto poprzez zaangazowanie w prace fizyczna ksztattowana jest Swia-
domos¢ potrzeby konserwacji, odpowiedniego zabezpieczenia i przecho-
wywania poobozowych reliktéw.

Przebywanie na terenie bytego obozu koncentracyjnego oraz po-
czucie tragedii, jaka sie tam wydarzyta, wywotuja rézne — czasami skraj-
ne —uczucia. Szczegdlnie intensywne sa one u 0séb, ktére w swoim zyciu
znalazty sie w sytuacjach wykraczajacych poza granice ustalonych norm.
Program wizyt studyjnych jest utozony tak, aby nie wywierac na uczest-
nikéw zbyt duzego nacisku. ,Naszpikowanie” martyrologia mogtoby wy-
wotac zniechecenie, uczucie strachu, leku, a nawet agresje. Zadaniem
wszystkich oséb bioracych udziat w projekcie jest prowadzenie ,dzienni-
kow refleks;ji”, chetni dziela sie swoimi spostrzezeniamii odczuciami pod-
czas wieczornych spotkan — podsumowania dnia. Uzupetnieniem pobytu

studyjnego jest przyblizenie historii i kultury regionu. Uczestnicy warszta-
téw zwiedzaja m.in. Muzeum Zamkowe w Malborku, Muzeum Archeolo-
giczno-Historyczne w Elblagu i Narodowe Muzeum Morskie w Gdansku.

Punktem ciezkosci w przypadku kazdej edycji projektu ,Ja w miejscu pa-
mieci” sa spotkania ze $wiadkami historii (faza V). Poprzez indywidual-
ne narracje tworza sie swojego rodzaju pomosty pomiedzy przesztoscia
a terazniejszoscia. W ten sposéb przeciwdziata sie poczuciu abstrakeyj-
nosci i duzego dystansu wobec wydarzen historycznych. Ponadto kaz-
da z grup (do momentu opuszczenia oérodka) obejmuje opieka osobe
starsza. Nie zawsze sa to byli wieZniowie obozéw, grupy nawiazuja tak-
ze kontakt z inwalidami, osobami samotnymi i potrzebujacymi pomocy,
ktorzy mieszkaja w okalicy. Jak sie okazato, osoby starsze wywieraja na
uczestnikéw projektu ogromny wptyw. Zadaniem mtodziezy jest przede
wszystkim niesienie wsparcia w codziennym zyciu — pomoc przy codzien-
nych obowiazkach, pamiec¢ o Swietach i urodzinach. Osoby starsze bio-
race udziat w projekcie sa takze zapraszane na wszystkie organizowane
przez mfodziez uroczystosci. Bardzo aktywnie partycypuja tez w zyciu
szkoty. Opieka, jaka grupy zapewniaja kombatantom, zmienia spojrze-
nie mtodziezy na otaczajacy $wiat. Uczy szacunku, tolerancji, cierpliwo-
Sci i zrozumienia. Przeksztatca sposdb myslenia — ze stereotypowego
na metaforyczny, daje mozliwoé¢ poznania i rozumienia rzeczywistosci
w sposéb inny niz dotychczas, pomaga odkrywac spoteczne i historycz-
ne analogie, tworzy nowe wartosci. Stymuluje to przede wszystkim do
podjecia rozwazanh zwiazanych z odpowiedzialnoscia za siebie i za przy-
szfos¢. Przesztosc i ludzkie wspomnienia przestaja by¢ czyms niereal-
nym, obcym i odlegtym, a zaczynaja miec rzeczywisty wptyw na postawy
uczestnikéw projektu — osoby niedostosowane spotecznie.

Byta wiezniarka obozu koncentracyjnego Stutthof Petronela Bryw-
czynska kazdego roku wspétpracuje z grupami z MOW w Kamionku Wiel-
kim. Kazda grupe wspomina z ogromna radoscia:

Wiem, Ze to wazne, ze sie poznalismy. Oni pomagaja mi i chyba
ja im tez tak troche pomagam. Wspieramy sie wzajemnie. Dla mnie to
duzo znaczy. Mam tez troche pomocy przy domu. Zawsze bytam taka za-
mknieta, tak mi juz po tych obozowych przezyciach chyba zostato. A te-
raz przy nich czuje sie jak gwiazda®.

Zakonczeniem kazdego projektu (faza VI) sa — w zaleznoéci od dynamiki
grupy - prezentacje, wystawy, sztuki teatralne lub filmy przygotowane
przez uczestnikéw. W trakcie rekapitulacji mtodziez zestawia swoja po-
stawe i kierunki myslenia z czasem przed realizacja projektu i po niej,



otrzymujac realne dowody na pozytywne zmiany, jakie zaszty w ich po-
stawach i zachowaniu. Jest to dla nich najwieksza motywacja do dalszej
pracy nad samym soba. Kazdy uczestnik otrzymuje imienne podzieko-
wania i dyplomy, ktére osobiscie wrecza dyrekcja Muzeum Stutthof.
Docenione zostaja wdwczas wktad i zaangazowanie uczestnikéw, co
skutecznie skfania do dalszej pracy i dziatan. Funkcjonuje tak samo jak
mechanizm nagradzania za dobrze wykonana prace, utrwala pozadane
zachowania, daje poczucie spefnienia.

Przyktad wspétpracy edukatoréw z Muzeum Stutthof i nauczycieli
z o$rodkow wychowawczych pokazuje, ze praca fizyczna, warsztaty hi-
storyczne, a przede wszystkim opieka nad Swiadkami historii stymulu-
ja rozwoj mechanizméw twérczych i poznawczych — percepcji, emocji,
motywacji, pamieci i wyobrazni. Dzieki temu nastepuje zmiana sposobu
myslenia o Swiecie zewnetrznym, o sobie samym i priorytetach. Mfody
cztowiek, posiadajacy bagaz negatywnych doswiadczen, trafia do inne-
go $wiata. Stopniowo odkrywa historie miejsc i otaczajacych go ludzi.
Poznaje osobiste losy i skomplikowane historie. Czesto stara sie je anali-
zowac przez pryzmat wiasnych przezy¢, co daje mu mozliwo$¢ zajrzenia
w gtab siebie — chwili autorefleksji. Musi poradzi¢ sobie z wyznaczonymi
zadaniami, nabywa wiele umiejetnosci. Jest doceniany i nagradzany za
dobra prace, co podnosi jego samoocene. Uczy sie szacunku do innych,
a z czasem przetamuje stereotypowe myslenie. Studia poszczegélnych
przypadkéw uczestnikéw projektu ,Ja w miejscu pamieci” pozwalaja za-
obserwowac cate spektrum zmian, jakie zachodza w érodowiskach trud-
nych i spofecznie niedostosowanych.

Po finale kazdego z projektéw zaréwno edukatorzy, jak i nauczycie-
le zastanawiaja sie, czy efekty wychowawcze, ktére obserwujemy krét-
ko po zakohczeniu wizyt studyjnych, utrzymuja sie i jaki maja wptyw na
mfodych ludzi po opuszczeniu o$rodkéw wychowawczych. Niespetna rok
temu otrzymalismy e-mail od jednej z uczestniczek projektu, podopiecz-
nej Mtodziezowego Os$rodka Wychowawczego w Samostrzelu. Jej stowa
sa doskonatym dowodem na to, ze resocjalizacja w miejscu pamieci ma

2 http://www.stutthof.org/node/648 [dostep 28 |1 2017 r.].
3 Zachowano oryginalny zapis i usunieto dane autorki listu.

sens, a budowanie pomostéw miedzy pokoleniami potrafi zmienic¢ czy-
jes zycie i uwrazliwi¢ na otaczajacy nas Swiat:

Mam na imie ***, jestem byta wychowanka Mtodziezowego OSrod-
ka Wychowawczego w Samostrzelu. Nie wiem czy Pani pamieta, ale by-
fam u paistwa wraz z grupa, w ramach projektu (...) Po raz pierwszy
bytam w tak pieknym, a zarazem przygnebiajacym (z powodu smutnych
incydentéw jakie tam zachodzity) miejscu. Chciatabym réwniez osobiscie
bardzo podziekowac za zaprezentowanie (jezeli mozna to tak ujac) hi-
storii oraz uczu¢ ludzi ktérzy przezywali w tym miejscu piekfo. Napraw-
de w tym miejscu sie wyczuwa sie takie emocje, ktérych nie da sie zapo-
mnie¢ . Po prostu , nie wiem moze to tylko moje odczucie, ale zwiedzajac
panstwa muzeum czufam jakby osoby ktdre zginety w strasznych i prze-
razajacych warunkach siedziaty razem z Nami. Ale to chyba tylko moje
odczucie... Osobiscie dzieki miejscu i atmosferze jaka tam panuje, cie-
sze sie z kazdej mozliwej chwili i bardziej doceniam Swoje zycie. Dzie-
kuje jeszcze raz za tak emocjonalny dziefi i chociaz mieszkam na Slasku
to na pewno jeszcze nie raz odwiedze to miejsce dzieki, ktéremu inaczej
patrze na swiat . Cztowiek wyjezdzajac z Muzeum i wystuchawszy rabka
historii z zycia wieZniéw, nie jest juz tym samym cztowiekiem?.

WIRGINIA WEGLINSKA

mgr historii, doktorantka historii na Uniwersytecie Gdanskim, kustosz muzealny
w Muzeum Stutthof w Sztutowie. Zajmuje sie szeroko pojeta edukacja, prowadzi
takze badania nad kobieca czescig KL Stutthof. Od 2010 r. wspétpracuje z mfodzie-
zowymi osrodkami wychowawczymi oraz specjalnymi osrodkami szkolno-wycho-
wawczymi na rzecz resocjalizacji oséb niedostosowanych spotecznie. Jest wspétau-
torka wystaw oraz publikacji wspomnieniowych dotyczacych KL Stutthof. W ramach
projektu ,Ostatni Swiadkowie” przeprowadzita kilkadziesiat wywiadéw z bytymi

wieZniami obozéw koncentracyjnych.



statnie lata to w Polsce okres spektakularnego zwiek-
szenia liczby projektéw, ktére mozna nazwaé oddol-
nymi inicjatywami archiwalnymi, a takze wzrost zain-
teresowania dziedzina archiwistyki spotecznej wsréd
badaczy i przedstawicieli instytucji dziedzictwa.

Archiwum spofeczne nie ma jednej definicji. W rozumieniu Osrodka
KARTA, rzecznika archiwistyki spotecznej w Polsce i koordynatora dzie-
dziny, archiwum spoteczne powstaje w efekcie celowej oddolnej dziatal-
nosci obywatelskiej. Jego gtéwna misja jest aktywne dziatanie na rzecz
ratowania i ochrony dziedzictwa kulturowego, a celem — pozyskiwanie,
zabezpieczanie, opracowanie i udostepnianie materiatéw wchodzacych
w skfad niepanstwowego zasobu archiwalnego.

Archiwum moze wiec powstawac przy organizacji pozarzadowej,
bibliotece lub jako nieformalna inicjatywa grupy ludzi. Istotne jest, ze
powstaje oddolnie w celu dokumentowania jakiegos$ fragmentu historii
i najczesciej oparte jest na pasji jednej lub kilku oséb. Materiaty, ktére
archiwum gromadzi, dotycza np. historii lokalnej, historii grup spofecz-
nych, historii klubéw sportowych, zycia artystycznego, zawodu — wszyst-
kiego tego, do czego nie sa w stanie dotrze¢ centralne instytucje pamieci
(cho¢ i one ostatnio podejmuja szereq inicjatyw na rzecz zabezpieczenia
dziedzictwa spotecznego czy historii 0séb prywatnych). Cele archiwum

Archiwum spoleczne — sposob
na zaangazowanie obywateli

w dzialania archiwalne
KATARZYNA ZIETAL

spofecznego podobne sa do celéw archiwum panstwowego — pozyski-
wanie, opracowanie i udostepnianie zbioréw. Zupetnie inny jest jednak
spos6b dziatania. W dziatanie archiwum spotecznego wpisana jest par-
tycypacja spoteczna — materiaty pozyskiwane sa wéréd cztonkéw danej
spotecznosci lub danego Srodowiska i czesto przy ich pomocy opisywane.

Projekty zaprezentowane na Ogdlnopolskiej Gietdzie Projektéw 2016
zdecydowanie ida w strone archiwum partycypacyjnego, zakfadajac duze
zaangazowanie spofecznosci, przy czym to zaangazowanie jest czesto
wazniejsze niz prace archiwizacyjne — jest celem samym w sobie. Moz-
na powiedzie¢, ze zbliza to powyzsze inicjatywy do anglosaskiego pojecia
,community archives”, gdzie szczegélnie mocno podkreslana jest wspél-
notowos¢. Walijskie Archiwum Spoteczne podaje nastepujaca definicje
cyfrowego archiwum spotecznego: ,Cyfrowe archiwa spoteczne to zbio-
ry materiatéw znajdujace sie w rekach prywatnych, ktére zostaty zdigi-
talizowane i zinterpretowane przez grupy spoteczne, umozliwiajac w ten
sposéb okreslonym wspdélnotom samodzielne przedstawienie ich wiasnej
historii"". W Wielkiej Brytanii pojecie wspéInoty (Iokalnej, etnicznej, religij-
nej czy wspélnoty zainteresowan) i jej aktywno$¢ przy projekcie archiwi-
stycznym jest kluczem do definiowania archiwum spotecznego, do czego
odwotuje sie réwniez tamtejszy rzecznik archiwistyki spotecznej, stowa-
rzyszenie Community Archives and Heritage Group.

). Nyhan, Archiwa spoteczne w Wielkiej Brytanii: zarys problematyki, w: Archiwa spoteczne na swiecie. Modele wspéfpracy z paristwem, Warszawa 2015, s. 208. Pu-
blikacja dostepna pod adresem http://archiwa.org/as/as_img/uploaded/Archiwa%20spoleczne.%20Modele%20wspolpracy%20z%20panstwem.pdf [dostep: 16 111 2017 r.].



Nalezy zaznaczy¢, ze nie wszystkie polskie archiwa spoteczne
dziataja w ten sposdb. W bazie 490 polskich archiwéw spotecznych, do-
stepnej na portalu www.archiwa.org, czes¢ z podmiotdéw prowadzi ar-
chiwum w bardziej tradycyjny sposdb — udostepnia materiaty w czytel-
ni i w bazach danych, opracowuje je zgodnie ze standardami, zatrudnia
archiwistéw. Wérdd nowo powstajacych archiwéw wyraznie jednak wi-
dac tendencje do prowadzenia dziatan na niewielka, lokalna skale, braku
posiadania rozbudowanej infrastruktury, dziatania projektowego. Duzym
utatwieniem sa tu internet i mozliwo$¢ zatozenia archiwum cyfrowego,
ktére udostepnia swoje materiaty wytacznie w sieci.

Archiwum spofeczne jest doskonatym sposobem na zaangazo-
wanie przedstawicieli réznych pokolen. Miedzypokoleniowos¢ projektu
warto jednak zatozy¢ juz na jego poczatku. Mfodziez mozna angazowacd
w pozyskiwanie materiatéw — odszukiwanie Swiadkéw historii i pozy-
skiwanie ich relacji ustnych oraz zbioréw archiwalnych. Seniorzy do-
starcza opowiesci oraz moga pomac zbiory opisa¢. Nad wszystkim jed-
nak musi czuwacé koordynator, ktéry potaczy oba pokolenia oraz zadba
o profesjonalizm projektu.

Kim wiec jest archiwista spoteczny? To najczesciej archiwista-
-amator, bez wyksztatcenia historycznego, za to posiadajacy pasje do-
kumentacyjna, badawcza i coraz czesciej takze dusze animatora kultu-
ry. Mozna powiedzie¢, ze przestrzeh do tego typu dziatan jest obecnie
otwarta jak nigdy wczesniej. Osrodek KARTA wypracowat system wspar-
cia dla archiwdw spotecznych, takze tych, ktére dopiero powstaja. Pro-
wadzimy szkolenia, udostepniamy darmowy program do opisu zbioréw
archiwalnych?, zainicjowalismy wspélnie z Naczelna Dyrekcjg Archiwdw
Panstwowych konkurs dotacyjny dla archiwéw spotecznych, dzieki ktére-
mu mozna zapewni¢ organizacji srodki nie tylko na nowe projekty archi-
walne/edukacyjne, lecz takze na prowadzenie czytelni, zabezpieczenie
zbioréw, opracowanie ich. Wkrétce powstanie portal do prezentacji i wy-
szukiwania zbioréw AS-6w z catej Polski, oparty na programie Otwarty
System Archiwizacji (OSA). Wypracowaliémy cata metodyke pracy ta-
kiego archiwum, ktdéra warto pozna¢, zanim przystapi sie do pracy. Me-
todyka ta, opisana jest ogélnie w podreczniku Archiwistyka spoteczna®
i szczegbtowo w systemie OSA i na szkoleniach.

Archiwum spotfeczne, jesli chce sie tak nazywad, musi zadbac
o trwate zabezpieczenie zbioréw, ktére powinno stanowic cel nadrzed-
ny inicjatywy. A wiec — zapewni¢ odpowiednie parametry digitalizacji
materiatéw, starannie je opisa¢ i zapewni¢ ich bezpieczeAstwo (zaréw-
no oryginatéw, jak i skanéw) w przypadku zakofczenia inicjatywy. Tym

sie rézni archiwum spofeczne od innych inicjatyw edukacyjnych, popu-

laryzatorskich, badawczych, animacyjnych, ze dazy do trwatego zabez-

pieczenia jakiego$ fragmentu dziedzictwa.

W jaki wiec sposéb profesjonalnie takie archiwum prowadzi¢?

1.  Pozyskiwanie zbioréw: warto zastanowic sie juz na poczatku, jakie
zbiory chcemy gromadzic¢ i czy robi¢ to w postaci fizycznej, czy wy-
facznie cyfrowej (na zasadzie uzyczania oryginatéw od ofiarodaw-
céw i skanowania). Powinniémy postawié¢ nacisk na zbiory jak naj-
bardziej unikatowe, interesujace, niedostepne w innych zrédtach.
Do takich zbioréw najtatwiej dotrze¢ poprzez bezposredni kontakt
z mieszkahcami, rozmowy i pukanie od drzwi do drzwi. Przy pozy-
skiwaniu zbioréw nalezy odnotowac ich ofiarodawce, a najlepiej
sporzadzi¢ odpowiedni protokdt przekazania zbioréw do archiwum.

2.  Opracowanie zbioréw: zbiory powinnismy uporzadkowac i opi-
sa¢. Mozemy natrafi¢ zaréwno na duze spuécizny (np. prywatne
kolekcje, zespoty dawnych zaktadéw pracy czy stowarzyszeh) —
wtedy nie nalezy ich rozdziela¢, tylko przyjac¢ do archiwum catos¢ -
jak i pojedyncze materiaty przekazywane przez rézne osoby, ktére
mozemy potaczy¢ w zbiory tematyczne. Po ich uporzadkowaniu
nalezy sporzadzi¢ jak najdokfadniejszy opis. Warto postuzy¢ sie
przy tym standardami archiwalnymi, ktére wcale nie sa trudne
do zastosowania, a umozliwiaja profesjonalne przedstawienie,
a nastepnie eksport danych do innych, zestandaryzowanych baz
czy wyszukiwarek. Nie oznacza to, ze nie mozemy sobie pozwoli¢
na autorski jezyk opisu czy zawieranie informacji, ktére sa wyni-
kiem naszej pracy detektywistycznej i rozméw z mieszkahcami.
Nie musimy tez studiowa¢ standardéw — wystarczy, ze zainsta-
lujemy program Otwarty System Archiwizacji, ktéry sam prowa-
dzi archiwiste-amatora przez kolejne etapy opisu.

3.  Digitalizacja zbioréw: powinna odbywac sie zgodnie ze standar-
dami, a wiec stuzy¢ nie tylko udostepnieniu zbioréw w internecie,
lecz takze stworzeniu tzw. kopii wzorcowych materiatéw archi-
walnych (do mozliwie szerokiego zastosowania). Powstato wiele
katalogéw dobrych praktyk, ktére zawieraja instrukcje, jak taka
digitalizacje prowadzi¢, np. Katalog Dobrych Praktyk Digitalizacji
materiatéw archiwalnych?®.

4.  Udostepnianie zbioréw: powinno by¢ jak najszersze, ale z uwzgled-

nieniem aspektéw prawno-autorskich i etycznych (np. nieudostep-
nianie w internecie fragmentéw dziennikdw, w ktérych sa szczegéty
na temat zycia prywatnego oséb trzecich z podaniem ich danych

2 Program dostepny jest pod adresem http://archiwa.org/osa [dostep 18 V 2017 r.].
3 Podrecznik mozna pobra¢ ze strony http://archiwa.org/as/as_img/uploaded/Archiwa_spoleczne_podrecznik.pdf [dostep 18 V 2017 r.].



osobowych). Warto przemysle¢ potaczenie systemu do opisu ma-
teriatéw z systemem do udostepniania zbioréw.

5.  Finansowanie dziatan: bardzo wazne sa dziatania projektowe,
edukacjaianimacja spofecznosci, jednak w przypadku prowadze-
nia archiwum niezwykle istotna jest ciagtos¢. Dlatego warto za-
dbac o archiwizacje, profesjonalne opisanie czy tez zabezpieczenie
zbioréw poprzez pisanie wnioskéw na konkursy, ktére obejmuja
tego typu dziatania, np. konkurs ,Wspieranie dziatan archiwalnych”
prowadzony przez Naczelng Dyrekcje Archiwéw Panstwowych.

Z tymi piecioma aspektami pracy powinno zmierzy¢ sie kazde archiwum
spofeczne. Wydaje sie, ze z pomystami na projekty ,dookota” archiwum,
takimi jak warsztaty dla mtodziezy, prowadzenie akcji animacyjnych czy
popularyzacja zbioréw, nowo powstajace archiwa nie maja problemu.
Czasem dziatania te sa sednem i poczatkiem archiwum spotecznego.
W przedstawionych w czasie Gietdy projektach wyraznie wida¢, ze ce-
lem powstania archiwéw niekiedy jest nawigzywanie zerwanych przez

lata wiezi sasiedzkich, miedzypokoleniowych, spotecznych. Zdecydo-
wanie nie mozna wtedy poprzestac na samych dziataniach stricte archi-
walnych. Co wiecej, jedno dziafanie (archiwalne) napedza drugie (ani-
macyjne) — i vice versa. Bardzo istotne jest zaréwno wejécie archiwum
w realna przestrzenh zycia, np. poprzez spacery historyczne czy akcje te-
renowe, jak i pdzniejsze przetworzenie zbioréw w formie np. wystawy
plenerowej. Archiwum spoteczne i jego zbiory maja wartos¢ badawcza,
aniekiedy réowniez emocjonalna. Fotografie miejsc, ktére juz nie istnieja,
dzienniki czy dokumenty oséb waznych niegdys dla spotecznosci moga
wzbudzi¢ zainteresowanie historig i poczucie tozsamosci u 0séb nieza-
interesowanych obszarami dziatania tradycyjnego archiwum. Mozna po-
wiedzie¢, ze archiwum spofeczne dociera do grup odbiorcéw innych niz
profesjonalni badacze czy pasjonaci historii. Efekty dziatania archiwum
spofecznego nie musza by¢ wiec spektakularne jesli chodzi o ilo$¢ czy
znaczenie zbioréw dla dziedzictwa, o ile przyczynia sie do realizacji ce-
léw pozaarchiwalnych — budowania wiezi miedzypokoleniowych, poczu-
cia przynaleznoéci i identyfikacji z miejscem zamieszkania.

3 Katalog dostepny jest pod adresem www.nina.gov.pl/media/43762/katalog-praktyk-i-standard%C3%B3w-digitalizacji-materia%C5%82%C3%B3w-archiwalnych.

pdf [dostep 18 V 2017 r.].



Co$ waznego, co miafoby szanse zdarzac sie codziennie w realnym srodo-
wisku i wérédd ludzi, w duzym stopniu miesci sie dzis w $wiecie sztucznym —
wirtualnej przestrzeni mediéw elektronicznych. Przy okazji trwajacej kilka
dni awarii sieci elektrycznej obserwowatem, jak sasiedzi wychodza z do-
mow, zaczynaja zajmowac sie porzuconymi ogrédkami, rozmawiac ze soba.

Warto wierzy¢, ze wspétczesna kultura ma szanse istnie¢ w (nadal)
rozlegtej domenie realnego otoczenia, ktére nie tylko pozwala cztowie-
kowi na przezycie, lecz takze stanowi pole twérczego rozwoju. Nalezy tu
podkreéli¢, ze samo przetrwanie (spetnianie podstawowych potrzeb) jest
réwnie wazne, jak pragnienie realizacji marzen. Wtasciwym odniesieniem
moze by¢ tu ogréd z roslinami jadalnymi, a jednoczesnie cieszacymi zmysty.

Tworzony przez wieki ludzka reka krajobraz kulturowy (zurbanizo-
wany) moze stuzy¢ jako atrakcyjne tfo, ale tez skuteczne narzedzie edukacji
i spotecznego dialogu. Jest w stanie ,sam soba” przekazywac tresci postrze-
gane cafosciowo, wielozmystowo, ktérych czesto nie jesteSmy w stanie roz-
dzieli¢ na dziedziny sztuki, rzemiosta i techniki czy przedmioty nauczania.
Edukacja kulturalna a jednoczesnie miedzypokoleniowy i miedzykulturowy
dialog i praktykowana na co dzien demokracja moga rozwijac sie w szkotach
i przedszkolach, placowkach kultury, najblizszym cztowiekowi $rodowisku
mieszkaniowym. Media elektroniczne moga spefnia¢ wazna role akumula-
cji i przekazywaniu wiedzy i doSwiadczen, wspomagania sieci kontaktéw.

Edukacja kulturalna
i wspolne tworzenie

wizji przestrzeni spotecznych
DARIUSZ SMIECHOWSKI

Hasta te od kilku lat przy$wiecaja procesowi partycypacyjnej transforma-
cji matych bibliotek, w ktérym moga bra¢ udziat bibliotekarki i biblioteka-
rze, lokalni samorzadowcy, a przede wszystkim czytelnicy — najwazniejsi
uzytkownicy (takze ci najmtodsi i najstarsi). Postulaty dotyczace biblio-
tek aktualne sa jednak dla kazdej wspéinej (dobrowolnie dzielonej z in-
nymi) przestrzeni, ktéra mozna okreéli¢ jako ,trzecie miejsce” (niebedace
ani domem, ani szkota czy miejscem pracy zarobkowej). Tworzenie trze-
ciego miejsca jest idealna okazja wyjscia poza schematy edukacji i pracy
zwiazanej z pewnym rodzajem rutyny i przymusu. Takim miejscem moze
by¢ whaénie poszerzajaca swoje funkcje biblioteka ($wietlica, klub, wielo-
funkcyjna sala, otwarta pracownia), ale takze przestrzenie znajdujace sie
,na zewnatrz" - plac, ulica, podwérko, ogréd spoteczny czy dostepna dla
wszystkich czes¢ terenu szkoty.

Dla uzyskania réznorodnoéci (odwrotno$¢ mono-funkcyjnosci) i ela-
stycznosci uzytkowania, wartofaczy¢ funkcje. Mozna sobie wyobrazi¢ wéréd
zabudowy mieszkaniowej rozlegta przestrzen podwérkowa, z ktérej mamy
dostep np. do znajdujacej sie w parterze budynku biblioteki z czytelnia ple-
nerowa, i ktéra zawiera miejsce do gry w pitke, plac zabaw dla dzieci w réz-
nym wieku, sitownie plenerowa dla wszystkich i ,work-out” dla mtodziezy,
a takze ogrddki podokienne, ostoje przyrody z miejscem kontemplacji, ,ni-
sze" do odpoczynku i spotkan dla os6b w kazdym wieku, a nawet miejsce



przeznaczone specjalnie dla pséw. Mozna takze wyobrazi¢ sobie minimalna
przestrzen podwérka, np. w starej kamienicy, gdzie nie da sie duzo zrobic,
ale warto odnowic elewacje, wymieni¢ nawierzchnie na lepsza, obok tra-
dycyjnej kapliczki wygospodarowac miejsce na cieszacy oko klomb i posa-
dzi¢ poprawiajace mikroklimat i akustyke pnacza. W niektérych przypadkach
mozliwe sa zaledwie uporzadkowanie miejsca i podstawowa estetyzacja, ale
warto pamietac o polu dla twérczej zmiennosci, o Zywotnosci przestrzeni.

Wielokrotnie praktykowana i opisana metode pracy w matych bibliotekach
publicznych, zaktadajaca zespotowe dziatanie i wspélny namyst nad kon-
cepcja zmian, mozna przefozy¢ na inne miejsca — np. wspomniane wnetrza
urbanistyczne zawierajace wiele funkgji. Aktywnos¢ zwiazana ze wspéinym
tworzeniem wizji zmian (dla réznych perspektyw czasowych) moze by¢ dla
uczestnikéw takiej wspélnej pracy rodzajem tworczej zabawy i w idealnym
przypadku powinna odbywac sie w samym centrum projektowanej prze-
strzeni. Bedac na miejscu, fatwo jest trafnie analizowa¢, waloryzowac kra-
jobraz, pozna¢ uzytkownikdw, okresli¢ uwarunkowania formalno-prawne,
jak tez wspélInie wypracowywac odpowiadajace wszystkim uczestnikom roz-
wigzania. Mozna takze szybko wstepnie uporzadkowa¢ miejsce (po pro-
stu posprzatac), dokona¢ przymiarek w skali 1:7 = np. wytyczy¢ éciezke
lub ogrédek, postawi¢ prototypy mebli czy elementéw wyposazenia pla-
cu zabaw, wykona¢ prébki malowania. Propozycje w formie szkicowej czy
makietowej mozna poddac¢ wstepnej ocenie uzytkownikéw. Kluczowy jest
udziat (w roli moderatora) osoby, ktéra ma profesjonalne przygotowanie —
zajmuje sie projektowaniem (jak architekt, architekt wnetrz, architekt kra-
jobrazu, student lub absolwent wydziatéw projektowych, sztuk pieknych),
ewentualnie innych oséb, ktére zostaty odpowiednio przeszkolone. Profe-
sjonalny moderator jest w stanie przygotowac mape, rzut i inne rysunki,
makiete, opracowac scenariusz dziatan, przeprowadzi¢ warsztatowa pra-
ce zespotowa z wykorzystaniem metody projektu. Najlepiej, jesli taka ak-
tywnos¢ prowadzona jest przez dwie osoby —jedna bedaca gospodarzem,
a druga goéciem, np. animatora (profesjonalnego animatora kultury, na-
uczyciela, bibliotekarza itp.) oraz nastawionego na twérczy dialog architek-
ta. W takim przypadku osoby prowadzace maja takze mozliwo$¢ konfron-
towania swoich czesto odrebnych punktéw widzenia. Dobrze jest tez mie¢
w poblizu zaplecze w postaci domu kultury, Swietlicy, biblioteki. Sprawia to,
e tatwiej prowadzi¢ projekty i prace realizacyjne, dokumentowac je, opie-
kowac sie miejscem, angazowac osoby zainteresowane, zapewni¢ trwa-
tos¢ dziatan i rozwiazan. Wazny jest takze dobrany do tematu i mozliwosci
uczestnikéw harmonogram warsztatow. Najlepiej, jesli pomiedzy etapami

pracy jest co najmniej krotka przerwa, ktéra pozwala na refleksje, rozmo-
wy ,nieformalne”, uzyskanie nowych inspiracji i pomystéw. Idealnym spo-
sobem na podzielenie czasu pracy jest organizacja warsztatow w dwuczfo-
nowych blokach, rozdzielonych na dwa dni. Po potudniu (czy wieczorem)
mozemy dokonac analiz, majac zapewniona obecnos¢ jak najwiekszej grupy
uczestnikdw, uzytkownikdw projektowanej przestrzeni. A w czasie snu lub
z samego rana drugiego dnia moga nam przyjs¢ do gfowy ciekawe pomy-
sty i poranna praca koncepcyjna bedzie najbardziej efektywna.

Proces tworzenia przestrzeni, ktéra spetni oczekiwane zatozenia,
z reguty prowadzi do efektéw najbardziej widocznych tam, gdzie fatwo do-
strzec kontrast ,przed”i,po”. Zmiany najwyrazniej widoczne sa w przestrze-
niach zdegradowanych. Wydaja sie tu najbardziej efektywne (i efektowne).
Jednak widocznos¢ zmian i sama odwaga przeprowadzenia projektu w trud-
nym spofecznie, nawet ,niebezpiecznym” miejscu nie sa najwazniejszym
celem. Dziatania powinny zawsze mie¢ wymiar wspélnotowy, systemowy
i edukacyjny, nie powodowac konfliktéw, ale ukazywaé mozliwos¢ podej-
mowania wspélnych decyzji (konsensu). Powinny przynosi¢ trwafe efekty,
przede wszystkim poprawe warunkéw (standardu), a jednoczeénie jakosci
zycia, bez zagrozenia zwatpieniem (zawiedzionymi nadziejami) i widmem
gentryfikacji, ktére czesto na poczatku procesu wydaje sie niedostrzegal-
ne. Trudno sobie wyobrazi¢ rado$¢ mieszkancéw, ktérzy na slepej Scianie
swojej nigdy nieodnawianej kamienicy otrzymaja w prezencie abstrakcyjny
mural, a nie doczekaja sie klarownej perspektywy na remont czy poprawe
podstawowej — niezbednej do zycia — infrastruktury. Mozna za to akcep-
towac dziatania artystyczne, ktdre stanowia rodzaj miejskiej akupunktury
- trafnego wskazania miejsc, probleméw, potencjatéw zwiazanych z roz-
wiazaniami istotnych probleméw w najblizszej przysztosci, ale bez zagro-
zenia charakteru, specyficznej atmosfery, tozsamosci.

Dziatalno$¢ w dziedzinie sztuk wizualnych kojarzy sie przewaznie
ztworczoscia indywidualng, ale praca w przestrzeni zurbanizowanej w wiek-
szo$ci przypadkdw nie jest wyfacznie incydentalnym realizowaniem elemen-
toéw artystycznych. Prowadzi do zmiany dotyczacej zycia spotecznosci. W spo-
s6b oczywisty powinna by¢ w mniejszym lub wiekszym stopniu aktywnoscia
zespofowa, w ktéra wiacza¢ mozna zainteresowanych (lub potencjalnie zain-
teresowanych). Sztukom wizualnym poméc tu moga znaczaco sztuki perfor-
matywne. Wszelkie dziatania o charakterze artystycznym powinny przynies¢
dobro zaréwno spotecznosci, jak i samej sztuce — bez zbytnich kompromi-
séw, ulegania populistycznemu kiczowi, ale tez bez nadmiernego wzmac-
nianie ,twérczego eqgo”. Dziatanie we wspélnej przestrzeni nie powinno by¢
tylko spektakularna akcja, autorskim projektem artystycznym czy anima-
torskim (przypominajacym niekiedy kulturowy kolonializm, czesto stuza-
cym bardziej stawie twércy niz dobru uczestnikéw, mieszkafncéw). Ma by¢
zrébwnowazone, co powinno tu znaczy¢ uwzglednianie tresci zwiazanych ze



wspomnianym na poczatku ,przetrwaniem”, zdrowiem czfowieka i w ogdle
szacunkiem wobec natury (edukacja ekologiczna, poszanowanie zasobéw
naturalnych, nauczanie samowystarczalnoéci, odnawialnosci, recyrkulacji
itp.). Musi sie jednoczeénie taczy¢ ze wspomaganiem lokalnych talentéw
i wrazliwosci estetycznej, wznoszeniem aktywnosci artystycznej uczestni-
kéw na wyzszy poziom. Sztuka rozumiana jest tu w wielkiej mierze jako umie-
jetnos¢ wspétpracy. Proponowane i przeprowadzane zmiany zas nie musza
oznaczac zawsze dodawania czego$ wiecej do tego, co juz jest. Moga po-
legac przede wszystkim na rozwazeniu wykorzystania tego, co juz jest, ale
nawet na usuwaniu obiektéw niepotrzebnych (np. nadmiernych utwardzen
nawierzchni czy ,zaémiecenia wizualnego”). Warto zwréci¢ uwage na to, ze
modne w ostatnich latach stawianie w przestrzeni publicznej palet transpor-
towych, opon i skrzynek moze by¢ traktowane jako tani sposéb na szybkie
tymczasowe aranzacje przestrzeni, prototypowanie prawdziwych, zréwno-
wazonych (w szerokim znaczeniu) i oby estetycznych rozwiazan.
Uwrazliwienie na aspekty jakosciowe (niematerialne warto$ci) prze-
strzeni wiaze sie z odczuwaniem szczegdlnej atmosfery — ducha miejsca,
poszukiwaniem srodowisk odbieranych jako przyjazne. Przygotowujac sie
do wspalnej pracy projektowej, warto wybrac przykfady, ktére pokazemy
jako punkty odniesienia. Sa to np. widoki historycznych zespotéw zabudo-
wy (uksztattowanych przez wieki ,starych miast”, ale tez bardziej wspét-
czesnych wartoéciowych kompozycji urbanistycznych), budowli o czytelnej
koncepcji przestrzennej, parkéw, punktéw charakterystycznych w miejskim
czy otwartym krajobrazie, elementéw wyposazenia przestrzeni publicznych
z dobrym detalem. Kulturotwdrczej roli tego typu przyktadéw nie mozna roz-
dzieli¢ od funkcji edukacyjnej, czesto zwiazanej z historia. Zas ich ukazy-
wanie jest zadaniem ambitnym, gdyz inspiracja przyktadami z przesztosci
nie powinna prowadzi¢ do ich powielania (powtarzania), ale przeksztatcen,
tworczych niedostownych nawiazan, metamorfoz - a to jest sztuka trudna.
Tak jak w architekturze najciekawsze sa miejsca ,na styku”, strefy
przejsciowe, kontrasty, tak dla spotecznego organizmu istotne sa konfron-
tacja podejs¢ i pogladéw, dziatania miedzypokoleniowe, miedzykulturowe.
Szczegblnymi miejscami wartymi nowych wizji sa wnetrza urbanistyczne
i strefy przejsciowe pomiedzy przestrzeniami publicznymi, pétpublicznymi
i potprywatnymi. Miejsc, w ktérych przebywamy na co dzief, mozemy z jed-
nej strony doéwiadczac biernie, obojetnie, bezrefleksyjnie — nie zdajac sobie
sprawy z tego, jaki w istocie maja na nas wptyw. Z drugiej strony, $wiadome
doswiadczanie otaczajacej przestrzenitaczy sie ze szczegélna aktywnoscia
zwigzang z odczuwaniem, wartosciowaniem i, w rezultacie, najlepszymich
wykorzystywaniem, troska o otoczenie. Wnetrza doméw i w wielu przy-
padkach ich przestrzenie wspélne sa miejscami, na ktérych ksztattowanie
mieszkancy (ale takze budujacy mieszkania inwestorzy komercyjni) maja
najczesciej o wiele wyrazniejszy wptyw niz architekci. Mozna powiedzie,

ze wyksztatceni projektanci wrecz zbyt rzadko zapraszani sa do udziatu
w ksztattowaniu przestrzeni mieszkaniowej wspdlnie z jej uzytkownikami.

W placéwkach edukacyjnych natomiast mozliwy jest udziat uczniéw
i nauczycieli we wspotksztattowaniu przestrzeni, co moze juz stanowic
szanse na budowanie $wiadomych postaw obywatelskich, piekna i sensu
w otoczeniu. Problemem jest jednak to, ze wiekszo$¢ decyzji dotyczacych
przestrzennego ksztattu placéwek oswiatowych zapada bez udziatu bez-
posrednich uzytkownikéw, ale réwniez projektantéw.

Dobra okazja do poprawy sytuacji moga by¢ programy edukacji ar-
chitektonicznej czy prowadzone z dzie¢mi i mfodzieza projekty prowadza-
ce do zauwazenia potrzeb spofecznosci, charakteru i potencjatu miejsc,
a w rezultacie — do transformacji przestrzeni i dostosowania do codzien-
nych potrzeb spotecznosci. Warto tu zauwazy¢ takze edukacyjna przydat-
nos¢ tych miejsc, do ktérych podchodzimy krytycznie, ktérych nie akcep-
tujemy, gdyz zauwazenie ich cech i zwiazanych z nimi problemdw, btedéw
moze prowadzi¢ do pozytywnych przemian. Najlepsze efekty mozna jed-
nak uzyskac, wspomagajac wyspecjalizowana edukacje kulturalna w za-
kresie sztuk performatywnych i wizualnych, taczenie réznych dziedzin sztuk
i rzemiost, spofeczny dialog.

Programowanie, projektowanie, urzadzanie przestrzeni spotecz-
nych to szczegélny, ale optacalny wysitek — ze strony wszystkich intere-
sariuszy: inwestora, uzytkownikdw, projektanta, samorzaddw itp. Efekt
w postaci przede wszystkim dobrych wnetrz (wnetrz placéwek kultury,
wnetrz urbanistycznych i innych) wynika bardziej z przeprowadzenia de-
mokratycznego procesu z udziatem opartego na dialogu planowania i pro-
jektowania, niz z samego wykonania standardowego zlecenia na prace
projektowe czy budowlane.

DARIUSZ SMIECHOWSKI

architekt, wyktadowca na Wydziale Architektury Wnetrz ASP w Warszawie. Do naj-
wazniejszych zainteresowan twoérczych i pedagogicznych zalicza projektowanie
W nurcie zréwnowazonego rozwoju, ze szczegdlnym naciskiem na aspekty ekologicz-
ne i spoteczne (poszanowanie zasobdw, jakoéci zdrowotne, partycypacja uzytkow-
nikéw we wspéttworzeniu przestrzeni), pisanie o architekturze, a takze nowe formy
powszechnej edukacji architektonicznej (edukacja przestrzenna dzieci i mtodziezy).
Wspétredaktor programu edukacyjnego ,Ksztattowanie Przestrzeni”, wspétautor
programéw ,Dialog z Otoczeniem” oraz ,Archi-przygody”. Koordynator merytoryczny
projektu ,Sztuka ksztattowania przestrzeni w bibliotece”. Pracuje czesto z miedzypo-
koleniowymi grupami zajmujacymi sie interesujgcymi, wartymi rozwigzania proble-

mami przestrzeni publicznych.
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Archiwum
spoleczne

Osiedla
Przyjazn

Co moze zrobié
historia mowiona dla
miejsca, ktérego ma
nie by¢?

siedle Przyjazi miato zniknac.

Wybudowane w 1952 r. dla ra-

dzieckich budowniczych Patacu
Kultury osiedle niskich drewnianych domkéw
nie byto ani wygodnym dziedzictwem, ani naj-
bardziej ekonomicznym sposobem wykorzy-
stania 30 hektaréw Warszawy. Widmo konca
krazyto nad nim z r6zna intensywnoscia od lat
70., zabierajac kolejne domki. W 20714 . chmu-
ry gestniaty — projektowany plan zagospoda-
rowania przestrzennego zaktadat zburzenie
domkdw na rzecz czteropietrowych blokéw, za-
mykano lokalny klub kultury — Karuzele.

0$ czAsU

samoksztatcenie
zdobywanie ambasadordow
wywiady
X XL (Xl Il 1] v

My — cztery mieszkanki Osiedla — postano-
witySmy przypomnie¢ mieszkahcom i war-
szawiakom, czym jest Osiedle Przyjazn: do-
mem dla pracownikéw warszawskich uczelni,
pierwszym powojennym kampusem studenc-
kim Warszawy, oaza zieleni, przestrzenia z ty-
powymi dla wsi relacjami. Informacje z inter-
netu o tym nie mowity.

Tak powstat pomyst na Archiwum Spoteczne
Osiedla Przyjazn, w ktédrym mieszkancy opo-
wiadali nam swoje historie, ale przede wszyst-
kim mowili o tym, czego potrzebuja i jak chca
dziatac.

pierwszy piknik

V. IVE Ve v TIX X X

wirtualna

efekt nieprzewidziany czyli ,Inicjatywa Osiedle Przyjazi”

mapa



Nie jestesmy historyczkami ani archiwistkami,
nie stafa za nami zadna instytucja naukowa ani
duza organizacja. Potrzebowatysmy pomocy
w przekonaniu mieszkancdw, ze moga zaufac
ze swoimi historiami nam: socjolozce, poloni-
stce, slawistce i etnografce. Potrzebowaty$my
ambasadordow. Spotkatysmy sie ze stowarzy-
szeniami mieszkancéw osiedla, by opowiedzie¢
im o pomysle. Ich cztonkowie, osiedlowi se-
niorzy, swoim autorytetem legitymizowali na-
sze dziatanie. W biuletynach rozsytali informa-
cje do cztonkdw, przedstawiali nas sasiadom,
dawali przyktad jako pierwsi rozméwcy archi-
wum. Ambasadorska kula $niezna rozkreca-
ta dziatanie.

Prowadzenie wywiadéw poprzedzit etap sa-
mooksztatcenia, konsultowania zasad pracy
z ekspertami z historii méwionej. Byto w tym
duzo leku, czy jako amatorki podotamy zadaniu.
Wiekszo$¢ naszego zespotu to osoby zakorze-
nione w osiedlu z urodzenia lub z wyboru. Nie-
jasna rola sasiadek-badaczek-animatorek ma

swoje zte strony, ale i zalete: dziata otwierajaco.
Zamiast desantu badaczy traktujacych osiedle
jako warszawska anomalie, datySmy mieszkan-
com mozliwo$¢ rozmowy w duchu wspélnego
dziatania na rzecz zachowania osiedla.
Momentem préby byto dla nas pierwsze wy-
darzenie przygotowane z mieszkancami — sa-
siedzki piknik. Rozwiesitysmy plakaty z hastem
,2réb z nami dzien sasiada”. W pietnascie oséb
zrobiliSmy burze mézgdw, a przy wybranych
pomystach kazdy przyklejat serduszka (,podoba
mi sie to”) lub pszczétki (,zrobie to”). Stworzy-
lismy program pikniku, kierujac sie potrzeba-
miizobowiazaniami. Powstaty grupowe sekcje
tematyczne (np. pan Piotr i pani Lila organizo-
wali sadzenie roélin, dwie rodziny — grill), ale
dziatali tez solisci (wystawy, przejazdzki ogér-
kiem). Kazdy zapraszat tez osobiécie sasiadéw.
Podobnych spotkanh zorganizowalismy pézZniej
wiele, ale to piknik wspominany jest jako mo-
ment formacyjny, w ktérym poczulismy po raz
pierwszy od lat moc sasiedzkiej wspdlnoty.

Nasze dziatania przyczynity sie do powsta-

nia aktywistycznej grupy Inicjatywa Osiedle
Przyjazn, ktéra walczy o zachowanie osiedla
i 0 prawa mieszkancow. Projekt, nastawiony na
odkrywanie przesztosci, pokazat potencjat mo-
bilizujacy w sprawach dotyczacych przysztosci.
Dzieki naciskom mieszkancéw udato sie ujac
uktad urbanistyczny osiedla w gminnej ewi-
dencji zabytkéw. Najbardziej spektakularnym
momentem tej aktywnosci byt sukces zwiazany
z planem zagospodarowania. Kiedy na jesieni
2015 roku powstat projekt planu nieprzewidu-
jacy na osiedlu funkcji mieszkalnej, mieszkan-
cy masowo ztozyli do niego uwagi — w wyka-
zie uwag te autorstwa mieszkancow zajety 120
stron. Projekt zmieniono.

Mimo ogromu dziatah pobocznych wazne byto,
by mieszkancy zobaczyli, ze ich historie maja
dla nas i dla innych znaczenie. Na ostatnim
spotkaniu pierwszej edycji Archiwum uroczy-
Scie pokazaliémy wirtualng mape Osiedla -
mozna na niej odstuchac fragmenty wywiadoéw,



99 W dziatania najtrwalej
angazowali sie ci, dla
ktérych archiwum mialo
wartosé nie tylko
badawczo-intelektualna,

- dzis$ wiekszo$¢ zespotu
to osoby zakorzenione

w osiedlu z urodzenia

lub wyboru.

STOWARZYSZENIE
PRZYJAZNI PS

Warszawa,

spps.projektownia@gmail.com

Jako stowarzyszenie od 2011 roku
dziatamy wokot tematyki tozsamosci
(narodowej, regionalnej, lokalnej). Naj-
bardziej aktywni jesteSmy w tej chwili
na Osiedlu Przyjazni, gdzie dziatamy
jako Grupa Odkrywkowa Osiedla Przy-
jazn. W sktad grupy wchodza,: Joanna
Zamorska, Matgorzata Leszko, Magda
Leszko, Jurgita Krauzlis, Magdalena
Latuch.

http://osiedleprzyjaznmapa.pl/

https://przyjaznps.wordpress.com/
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pazdziernik 2014 r. - dzi$
(ponad 2 lata)

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny — Osiedle Przyjazh
(Warszawa)

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

350

FORMY

2 warsztaty historii méwionej, 6
spotkan zespotu archiwum, 10
spotkan planujacych wydarzenia

z mieszkancami, 8 otwartych
wydarzen integracyjnych (m.in.
pikniki, spacery), 29 wywiadéw z 30
$wiadkami historii, 1 wirtualna mapa,
1 film

obejrzec zdjecia i dokumenty. Przy projektowa-
niu grafiki i funkcjonalnosci, selekcji materia-
téw na mape zarywatysmy noce. Byto warto, bo
poza radoscia mieszkancow, widzimy, ze dzi$
artykuty prasowe o Osiedlu Przyjazn nie wy-
korzystuja obiegowych informacji niepewnego
pochodzenia, tylko informacje z naszej strony.

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

zaplecze eksperckie pracownikéw
Domu Spotkan z Historig; zaplecze
historyczne/dziennikarskie/
socjologiczne/etnograficzne;
animator; programista; grafik;
fotograf; filmowiec

GRUPY WIEKOWE

seniorzy/mfodziez/doroéli/dzieci -
najwazniejsze, ze zwigzani
z Osiedlem

NIEZBEDNE NARZEDZIA

skaner, dyktafony, materiaty
plastyczne i papiernicze

ZRODLO FINANSOWANIA

Dotacja z Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich, drobne
jednorazowe darowizny: Hala
Wola; wktad rzeczowy lokalnych
przedsiebiorcéw (np. Cukiernia
Camargo) i instytucji (Gutek FILM,
Wydawnictwo ZNAK).

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Bemowskie Centrum Kultury -
gtéwny partner projektu — wsparcie
osobowe, merytoryczne, rzeczowe;
stowarzyszenia mieszkancéw —
ambasadorowie projektu

w spotecznosci, wsparcie rzeczowe;
Zarzad Akademicki Administracja
Osiedla Przyjazn — udostepnianie
przestrzeni na Osiedlu, wsparcie
rzeczowe

Nasi seniorzy nie sa z rozklikanego pokolenia,
a z mapy beda korzysta¢ raczej ich wnuki, dla-
tego w tym roku pokazemy tez co$ materialne-
go — drukowana publikacje.

Wszystko wskazuje na to, ze Osiedle i miesz-
kancy zostaja.



Do
uslyszenia!
Otwockie

audio-
przewodniki

To, na czym zalezalo
nam najbardziej,
to oddanie glosu
mieszkancom Otwocka
i mozliwos¢é pokazania
miasta ich oczami przez
wlaczajaca w dziatania,
partycypacyjna metode
pracy tworczej.

twock to miasto, ktére powstato

na przetomie XIX i XX wieku jako

uzdrowisko i letnisko. O pierwot-
nym charakterze tego miejsca $wiadcza juz tyl-
ko gdzieniegdzie zachowane drewniane wille —
tzw. Swidermajery, powykrecane otwockie sosny
i historie, ktére odnalez¢ mozna w przedwojen-
nej prasie i opowiesciach otwocczan.
W dziataniach Otwockiego Centrum Kultury
szczegblng wage przywiazujemy do lokalnego
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego, ale
nie zapominamy tez o codziennosci, ktéra zyja
dzisiejsi, nowi mieszkancy.
Od kilku lat w Warszawie dziata ,Miejska éciez-
ka"—audioprzewodniki tworzone sitami czfon-
kow i cztonkin Stowarzyszenia Pracownia Et-
nograficzna. Tematyczne spacery dZzwiekowe
wydaty nam sie interesujgcym pomystem, kté-
ry mégtby utatwi¢ poznawanie naszego mia-
sta zaréwno turystom, jak i ciekawym jego
przesztosci i waloréw mieszkancom. Spacery
zaudioprzewodnikami angazuja kilka zmystéw
jednoczesnie, a tym samym pozwalaja poczu¢
prawdziwy klimat miejsca.
Razem z przyjaciétmi ze stowarzyszen Chodz nad
Swider i Pracownia Etnograficzna postanowilismy
stworzy¢ audioprzewodniki metoda, ktéra w ich

konstruowanie zaangazuje jak najwieksza licz-
be mieszkancdw Otwocka w réznym wieku. Na-
szym celem byto stworzenie co najmniej dwdch
Sciezek audioprzewodnikéw. Zdecydowalismy,
ze caty proces twérczy oddamy w rece odbiorcéw
projektu i Sciezki zbudujemy podczas otwartych,
wakacyjnych warsztatow.

Projekt kierowalismy gtéwnie do mtodziezy,
poniewaz w dotychczasowej ofercie OCK naj-
mniej byto dziatan skierowanych wtasnie do
tej grupy wiekowej. Doswiadczenia ptynace
ze wspofpracy ze szkotami pokazywaty tez, ze
mfodziez nie interesuje sie swoim miastem —
jego historia i terazniejszoscia. Marzylismy,
aby udziat w tym projekcie pozwolit dzisiejszym
nastolatkom spojrze¢ na Otwock z zupetnie in-
nej perspektywy.

Uczestnikéw z tej grupy wiekowej planowali-
Smy pozyskac w czasie pierwszej czesci nasze-
go projektu, tj. podczas warsztatow na lekcjach
w szkotfach i zbiérkach Otwockiego Hufca ZHP.
Warsztaty byty wprowadzeniem do antropologii
miasta, miaty zainspirowac i zaciekawi¢ mfo-
dziez jeqgo spotecznym i kulturotwdrczym wy-
miarem. Zajecia skfaniaty do refleksji nad za-
sobami i obecna kondycja Otwocka.

Druga grupa wiekowa, do ktérej planowali-
Smy skierowac nasze dziatania, byli seniorzy.



Struktura spoteczna Otwocka na przestrzeni

stu lat jego istnienia zmieniata sie kilkukrotnie —
gtéwnie w wyniku wojen, ale tez zmian funkgji
miasta. Likwidacja otwockiego getta w sierpniu
1942 roku sprawita, ze znaczna czes$¢ miesz-
kancéw miasta nigdy juz po wojnie do niego nie
wrécita. Czynnikiem, ktéry sprzyjat naptywowi
ludnosci do Otwocka, byta stawa przeciwgruz-
liczego uzdrowiska, wabiaca chetny do pracy
personel medyczny. LiczyliSmy na to, ze wsréd
0s6b zainteresowanych udziatem w warszta-
tach pojawia sie zaréwno lokalni znawcy histo-
rii Otwocka, ktdrzy podziela sie opowiesciami
o przedwojennym miescie, jak i ci, ktorzy tra-
filitu np. w latach pie¢dziesigtych XX w. i opo-
wiedza nam o zyciu w sanatoriach. Spotkanie
ze Swiadkami historii wydato nam sie szczegdl-
nie wartosciowe — mielismy nadzieje, ze nasi
mfodzi uczestnicy podziela nasz entuzjazm. Dla
senioréw zacheta do udziatu w projekcie byta

okazja do zapoznania sie z praca z wykorzy-
staniem nowych technologii, a takze mozliwos¢
podzielenia sie z mtodym pokoleniem miesz-
kancéw swoimi wspomnieniami i perspekty-
wa patrzenia na miasto.

Nasze wyobrazenia o tym, jak bedzie przebie-
gat projekt, zderzyty sie z rzeczywistoscia juz
w poczatkowej fazie jego realizacji. Owszem,

0$ czAsu

promocja projektu i rekrutacja pozostatych
uczestnikéw

warsztaty w szkotach potwierdzity nasze po-
czatkowe zafozenia dotyczace braku zainte-
resowania mtodziezy swoim miastem, ale nie
spodziewaliSmy sie, ze spotkamy sie az z nie-
checia do tego tematu. W ankiecie ewaluacyj-
nej dotyczacej sposobu prowadzenia warszta-
tow, w ktdrej zawarlismy tez pytania odnoénie
do samej koncepcji wspélnego budowania

v Vil Vil IX X
xirzslf;?atzh warsztaty postprodukcja - premiera -

i UTW dotyczace
antropologii miasta

twércze - tworzenie | montaz, szlifowanie
trzech Sciezek
audioprzewodnikéw

trzy spacery

z publicznoscig
i gtosSnym
odtworzeniem
nagrah

materiatu i ostatnie
poprawki




audioprzewodnikdw, czesto czytaliSmy np. ta-
kie wypowiedzi: ,Dziwi mnie, ze komus chce
sie to robi¢. To w koficu Otwaock, nie ma tu nic
ciekawego”. Seniorzy na spotkaniach Uniwer-
sytetu Trzeciego Wieku, w ktdrych uczestni-
czylismy, okazywali wiecej przychylnosci dla
samego pomystu. Chetnie opowiadali nam
o0 swojej przeszfosci zwiazanej z Otwockiem,
ale nie wyrazali checi udziatu w o$miodniowych
warsztatach twérczych. Zaréwno wsréd mto-
dziezy, jak i wérdd senioréw znalazty sie osoby,
ktére komunikowaty nam, ze chetnie uczest-
niczytyby w takim przedsiewzieciu, gdyby nie
jego wakacyjny termin. Wedtug harmonogramu
projektu warsztaty twoércze miaty odbywac sie
w pierwszych dwéch tygodniach lipca. Nieste-
ty, po uruchomieniu rekrutacji okazato sie, ze
uwagi dotyczace terminu byty zasadne. Waka-
cyjna propozycja nie spotkata sie z duzym za-
interesowaniem. Po konsultacjach w zespole
i otrzymaniu zgody od grantodawcy zdecydo-
walismy sie przetozyc gtéwny etap projektu na
koniec sierpnia.

Warsztaty tworcze rozpoczelisSmy w sali Mu-
zeum Ziemi Otwockiej. Na spotkanie z nami
przyszfo kilka mfodych oséb zwiazanych z huf-
cem ZHP, starsi pasjonaci historii Otwocka,
ktdrzy przede wszystkim chcieli podzieli¢ sie
swoja wiedza i zadbac o poziom merytoryczny
opracowywanych tras, ale tez osoby w srednim
wieku, ktére nie byty nasza zaktadana grupa
docelowa. W takim gronie, z lekka obawa przed
praca wielopokoleniowa az w takim wymiarze,
rozpoczeliémy wspélna prace nad otwockimi
audioprzewodnikami.

Przez pierwsze trzy dni zapoznawalismy gru-
pe z etapami tworzenia spaceréw dZzwigekowych
i metodami, ktérymi bedziemy pracowac. Przez
wspblne przejscie dwdch warszawskich Sciezek
i pozniejsza analize uczestnicy poznali tajniki
tworzenia scenariusza. Mogli spojrze¢ na pro-
jekt z perspektywy odbiorcy i dowiedziec sie,
0 co musza zadbad, przygotowujac swoje trasy
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od czerwca
do pazdziernika

ZASIEG TERYTORIALNY

Otwock

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

uczestnicy warsztatéw w szkotach
i ZHP: 200; uczestnicy warsztatéw
dla UTW: 30; uczestnicy
warsztatéw tworczych: 10; liczba
uczestnikéw spaceréw: 100

FORMY

- warsztaty w szkotach, UTW i ZHP
(tacznie 15 jednogodzinnych
spotkan)

- warsztaty tworcze: 8 dni

— premierowe otwarte spacery: 3

i nagrania. Wykfad dotyczacy praw autorskich
i wykorzystywania utworéw na wolnych licen-
cjach pozwolit uczestnikom na zdobycie wiedzy
dotyczacej sposobu uzywania zasobéw (gtéw-
nie dzwiekéw) znalezionych w sieci w tworze-
niu audioprzewodnikéw. Warsztaty z emisji gto-
su pokazaty, w jaki sposdb ¢wiczy¢ z wymowa
i dzwiekiem przed nagraniami swojego gtosu
(w przypadku audioprzewodnikéw — np. jako
narratora), a zajecia poéwiecone etnograficznej
metodzie prowadzenia wywiaddw przygotowaty
ich do spotkan z ekspertamii wykorzystania wy-
wiadéw w kreowaniu dZzwiekowych opowiesci.

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

montazysta, prowadzacy warsztaty —
facylitator lub trener, etnografki,
lokalny historyk

GRUPY WIEKOWE

seniorzy/mfodziez/doroéli/

NIEZBEDNE NARZEDZIA

profesjonalny rejestrator dzwieku
i program do montazu dZzwieku

ZRODLO FINANSOWANIA

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego

NAJWAZNIE)SI PARTNERZY

Stowarzyszenia: Pracownia
Etnograficzna i Chodz nad Swider -
wsparcie koncepcyjne, promocyjne
i merytoryczne, ZHP — wsparcie
promocyjne i merytoryczne.

Przez pierwsze dni nasza wielopokoleniowa
grupa, tacznie z prowadzacymi, poznawata sie
i integrowata. Wspélne doswiadczenie rézno-
rodnych edukacyjnych aktywnosci pozwolito
na zbudowanie swobodnej atmosfery, waznej
przy pracy, ktdra nas czekata. W czwartym dniu
warsztatéw grupa musiata zadecydowac o te-
matach i liczbie przygotowywanych tras. Po-
wstaty trzy koncepcje: trasa harcerska, Sciezka
przyrodnicza nad rzeka Swider i historyczno-
-sentymentalny spacer po Otwocku z poczat-
ku XX w.



99 Jezeli cheesz zrobié
podobne dziatanie,
pamietaj o wstuchiwaniu
sie w potrzeby

i zainteresowania
uczestnikow, badz
uwazny/a na to, co chcg
sami przekazac.

Podziat uczestnikéw na tematy dokonat sie sa-
moistnie — niewielka, bo dziesiecioosobowa
grupa warsztatowa rozbita sie na podgrupy za-
daniowe wedle zainteresowan. | tak $ciezke har-
cerska opracowywali harcerze (byta to grupa
tylko mtodziezowa), éciezke przyrodnicza — mito-
Sniczki rzeki i historii letniska, a historyczna, po-
Swiecona gféwnie tematowi powstawania mia-
sta — znawcy lokalnej historii i osoba, ktdra ten
temat wyjatkowo ciekawit. Od tego momentu
grupy rozpoczety poszukiwanie materiatow, kté-
re mogtyby postuzy¢ do stworzenia scenariuszy
Sciezek. Zdobyte we wstepnej fazie warszta-
téw umiejetnoéci (np. nagrywanie i montowa-
nie dzwiekéw czy przeprowadzanie wywiadéw)
uczestnicy mogli prze¢wiczy¢ w pracy nad budo-
waniem swoich dZzwiekowych Sciezek.

W ostatnim dniu warsztatéw w pefni skonczo-
na byta tylko jedna z trzech tras - sciezka har-
cerska. Pozostate dwie grupy musiaty praco-
wac indywidualnie po zakonczeniu zaje¢. To
byt dla nas sygnat, ze czas przeznaczony na
przygotowanie do montazu okazat sie zbyt
krotki. Kiedy wszystkie scenariusze byty juz
gotowe, a dzwieki nagrane, wstepnie zmon-
towane i opisane, montazystka mogta przy-
stapi¢ do pracy. Autorzy tras skupili sie wtedy
na organizacji i promocji premiery audioprze-
wodnikéw. Finat naszego projektu przypadt na
poczatek pazdziernika. Wspdlnie z mieszkanca-
mi Otwocka przeszliSmy przez nowopowstate

trasy, stuchajac nagranych dzwiekéw z mobil-
nego gtosnika.
Nas —autoréw i realizatoréw projektu Do usty-

szenia! Otwockie audioprzewodniki” te piec¢
miesiecy pracy nauczyto czterech bardzo istot-
nych rzeczy. Po pierwsze, zauwazylismy, jak
wazna i jednoczesnie czesto pomijana w dzia-
taniach animacyjnych moze by¢ grupa oséb
w srednim wieku. Czesto wykluczamy ja juz na
etapie projektowania dziatan, zaktadajac, ze ze
wzgledu na brak czasu osoby po trzydziestym
roku zycia nie wezma udziatu w projekcie. Tym
samym pomijamy freelanceréw czy osoby nie-
aktywne zawodowo, ktére moga byc¢ zaintere-
sowane przytaczeniem sie. Druga ptynaca z do-
Swiadczenia nauka jest tak oczywista rzecz,
jak koniecznos¢ diagnozy. Gdybysmy przed re-
alizacja projektu przeprowadzili diagnoze po-
trzeb naszych uczestnikéw, wiedzielibySmy, ze
termin wakacyjny nie jest najbardziej wtasci-
wy. Trzecig madroscia, ktéra wynosimy z tego
projektu, jest Swiadomo$¢, ze po latach braku
oferty OCK skierowanej do mtodziezy, trudno

oczekiwac, ze jeden atrakcyjny projekt zacheci
te grupe do aktywnosci. | po czwarte wreszcie,
utwierdziliSmy sie w przekonaniu, ze warto re-
alizowac projekty oparte na zasobach lokalne-
go dziedzictwa. NieSwiadomos$¢ jego wartosci
wsérdd miodych ludzi przeradza sie w nieche¢
do wtasnego miasta.

Wszystkie audioprzewodniki mozna pobrac ze
strony internetowej projektu Do ustyszenial
Otwockie audioprzewodniki” w formacie mp3.
Wystarczy wtedy $ciagnac je na odtwarzacz lub
telefon, stana¢ w wyznaczonym miejscu startu,
zatozy¢ stuchawki i i$¢ na spacer!

OTWOCKIE
CENTRUM KULTURY

Otwock

ock11@wp.pl

i douslyszenia@yahoo.com
Otwockie Centrum Kultury —
samorzadowa instytucja kultury
www.douslyszenia.ock.com.pl



Pierwsi

w Oles$nicy

Projekt jest préba
uzupeinienia luki
w moéwieniu o lokalnej
historii, a jednoczesnie
forma uhonorowania
jej swiadkoéow,
docenienia historii ich
zycia i pracy, a takze
pokazania mlodszym
innego, nieznane
oblicza najstarszego
pokolenia.

rojekt ,Pierwsi w Qlesnicy” zro-

dzit sie z przekonania, ze nikt nie

zna lepiej powojennej historii
Olesnicy niz jej swiadkowie, osoby, ktére ja pa-
mietaja i chca sie ta wiedza podzieli¢. Ciekawi-
ta nas Ole$nica, miasto, ktére zostato niemal
doszczetnie zniszczone w ostatnim roku Il woj-
ny $wiatowej i od 1946 1. trwata jego od- i prze-
budowa. Przestrzen, ktéra zastali powojenni
osadnicy, byta przez nastepne lata redefinio-
wana wedfug pomystéw i potrzeb nowych
mieszkahcédw, zgodnie z obowiagzujacymi nur-
tami architektonicznymi, spoteczno-kultural-
nymi i politycznymi.

0$ CzASU

badania terenowe

\' ' Vil

kwerenda

Zanim rozpoczelismy spotkania z mieszkan-
cami, przeprowadzilisSmy kwerende bibliotecz-
na w dziale Dokumentéw Zycia Spotecznego.
Waznym Zrodtem wiedzy byty pamietniki pierw-
szych osadnikdw pisane na konkurs ogtoszony
w 1967 roku przez olesnicki odziat Dolnosla-
skiego Towarzystwa O$wiatowego. Z prze-
prowadzonego badania wynikato, ze niewiele
jest dokumentdw dotyczacych pierwszych lat
po Il wojnie Swiatowej. Zastanawialismy sie,
jak uzupetnic¢ te luke, stad zrodzit sie pomyst,
aby potaczyc¢ kompetencje pracownikéw Ole-
Snickiego Domu Spotkan z Historia w zakresie
opracowywania i udostepniania archiwaliow

przygotowanie wernisaz wystawy

portretéw i prezentacja
mapy wspomnien

Vil IX

opracowanie

graficzne

i dzwiekowe mapy



99 Jezeli planujesz
podobne dziatanie, pamietaj
o zadbaniu o estetyczna,
oprawe graficzna

i przyjazny interfejs strony
internetowej.
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maj-wrzesief 2015
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miasto Olesnica

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

ponad 20 respondentéw

- wywiady biograficzne
- archiwum spoteczne
- interaktywna mapa

- wystawa

oraz doSwiadczenie pracownikéw Fundacji
Wazka w zakresie prowadzenia badan tereno-
wych metoda narracyjnego wywiadu biogra-
ficznego. Efektem wspdtpracy byto dotarcie
do najstarszych mieszkancéw Olesnicy i za-
proszenie do opowiedzenia (niekiedy po raz
pierwszy) swoich wspomniefi. Dzieki spotka-
niom z seniorami udato nam sie nie tylko zre-
alizowac nagrania, z ktérych wytonita sie mi-
krohistoria miasta (historia zycia codziennego,
kulturalno-spotecznego, zaktadéw pracy, klu-
béw sportowych, organizacji mtodziezowych),
lecz takze udokumentowac wiele pamiatek,

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

fotograf, informatyk, bibliotekarz,
grafik, badacz terenowy

GRUPY WIEKOWE

| seniorzy, dorosli (badacze),

(f/ \§ S Q)
‘ PW}Q q) wszyscy (odbiorcy mapy)
N

/ N\ A NIEZBEDNE NARZEDZIA
[ \/LQ \ . L
‘: N ‘»\\/*\“ ‘ skaner, aparat, rejestrator dzwieku,

komputer z dobrym programem
graficznym

ZRODLO FINANSOWANIA

$rodki Urzedu Miasta Olesnica.

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Olesnicki Dom Spotkan z Historia
Pracownia Regionalna BiFK -
wsparcie merytoryczne, Olesnicki
Uniwersytet Trzeciego Wieku —
pomoc w nawiazywaniu kontaktow

stanowiacych niezwykle cenny materiat Zré-
dtowy, wykorzystywany m.in. podczas lekcji
muzealnych w ODSzH.

W pracy nad projektem wazne byto dotarcie do
prywatnych, indywidualnych historii zycia. Sta-
raliémy sie spotkac z najstarszymi mieszkan-
cami miasta, pamietajacymi jego przemiane
na przestrzeni ostatnich siedemdziesieciu lat.
Dzieki pomocy partneréw udato sie przeprowa-
dzi¢ ponad dwadzieScia wywiaddw biograficz-
nych z osobami urodzonymi gtéwne w latach
30. XX wieku, przybytymi do Olesnicy najcze-
Sciej w dziecihstwie, krdotko po zakonczeniu
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Il wojny $wiatowej. Nasi rozméwcy to oso-
by, ktérym dane byto przezy¢ i doswiadczyc
niezwykle dynamicznych zmian, jakie zaszty
w Olesnicy po 1945 roku we wszystkich mozli-
wych sferach: ekonomicznej, politycznej, kultu-
ralnej. Zbierajac wspomnienia, postugiwalismy
sie metoda narracyjnego wywiadu biograficz-
nego, poniewaz, zgodnie z filozofig Paula Ri-
couera, to wiasnie narracje stanowia facznik
pomiedzy historia (czasem) a miastem (prze-
strzenia). Podczas spotkan nie tylko nagrywa-
lismy wspomnienia, lecz takze dokumentowa-
lismy fotografie i kroniki rodzinne, fragmenty
pamietnikéw, pamiatki, archiwalne wycinki
prasowe. Archiwalia te zostaty zdigitalizowa-
ne oraz opracowane i w duzej mierze trafity
do Dziatu Dokumentacji Zycia Spotecznego.

Nastepnie z ponad trzydziestu godzin na-
gran wybralismy fragmenty dotykajace

v

e

bezposrednio historii miasta i na ich podsta-
wie graficznie i dzwiekowo opracowalismy re-
zultaty. W efekcie powstata interaktywna mapa
wraz z odstuchami odsytajacymi do konkret-
nych miejsc, ktéra udostepniona jest w interne-
cie na stronie www.pierwsiwolesnicy.org oraz
w ODSzH. Taki sposéb prezentacji efektéw na-
szego dziatania pozwolit na uporzadkowanie
materiatu w logicznym planie oraz na danie od-
biorcy wyboru punktéw, o ktérych chce postu-
cha¢. Wraz z mapa przygotowalismy wystawe
portretéw oséb, ktdrych relacje wykorzystali-
Smy. Zdjecia zostaty wykonane w ich domach
przez profesjonalnego fotografa i udostepnione
w Olesnickiej Bibliotece Cyfrowej. Projekt za-
konczyt sie uroczystym wernisazem wystawy
potaczonym z prezentacja mapy wspomnien,
na ktéry zaprosiliSmy bohaterdw i ich rodzi-
ny, przedstawicieli lokalnych instytucji, wiadze

miasta i media. ChcieliSmy w ten sposaéb zto-
7y¢ podziekowania za opowiesci i podkresli¢, ze
kazda z nich jest prywatna historia Olesniczan.
Dziatanie wzbudzito zainteresowanie lokalnych
mediow — teksty poswiecone projektowi opu-
blikowaty oles$nickie tygodniki i portal interne-
towy. Efektem dodanym naszej pracy sa rela-
cje, ktére nawiazali$my z bohaterami projektu
i zaufanie, jakim nas obdarzono.

Niektdrzy z nich do dzisiaj nas odwiedzaja. Cia-
gle tez zgtaszaja sie osoby, ktére chca podzieli¢
sie swoja historia, opowiedzie¢ wspomnienia,
pokazac¢ pamiatki i dokumenty.

FUNDACJA WAZKA

Wroctaw
fundacjawazka@gmail.com
Prowadzimy badania terenowe,

w ktérych wiodacg metodg jest
narracyjny wywiad biograficzny.
Udato sie nam zgromadzié bogata,
dokumentacje niematerialnej tra-
dycji Dolnego Slaska, w tym wiele
wywiadéw, prywatnych fotografii,
pamiatek, dokumentacje tradycyj-
nego rekodzieta, nagran muzyki,
a takze lokalnie obchodzonych
Swiat i festynéw.
WWwWw.pierwsiwolesnicy.org



Miedzy-
pokoleniowy

Klub Filmowy
DIALEKT

Roézne od siebie
generacje zaproszone
do wspoéldziatania
maja szanse na
wzmacnianie wyobrazni
spolecznej, poczucia
przynaleznosci oraz
wlasnej wartosci.

oprzez wyobraZnie spofteczna ro-

zumiemy budowane do$wiad-

czanie dziecinstwa kolektywnie,
przez rézne pokolenia — wspélna zabawe
i uSwiadomienie sobie faktu zycia wsréd innych
ludzi w Swiecie zbudowanym przez poprzednie
dziecinstwa i juz nastawionym na przyszte. Po-
czucie przynaleznoéci powstaje w wyniku ulo-
kowania swoich wyobrazeh zabawy i obrazu
(film) poéréd innych. Wtasna warto$¢ wzmac-
nia sie dzieki dostrzeganiu rzeczy niezwykfych
w tych najzwyklejszych — jak radziecki
diaskop.
Pierwsze cykliczne spotkania klubu filmowe-
go odbywaty sie w siedzibie Fundacji FORUM

0% CZASU

nysa Pana
Zdzistawa -
diagnozowanie
potrzeby

X X Xl Xl | Il

rekrutacja uczestniczek
i uczestnikow

w Gdansku. Uczestniczyli w nich wyfacznie se-
niorzy, a spotkania miaty bardzo kameralny cha-
rakter. Z czasem MKF Dialekt zyskat uznanie
Srodowiska. Pomyst przeksztatcenia przedsie-
wziecia w miedzypokoleniowy klub filmowy pod-
sunat w trakcie dyskusji jeden z uczestnikow
spotkania — Pan Zdzistaw — ktéry po projekcji
Amatora Krzysztofa Kieslowskiego podzielit sie
swoja refleksja: ,Gdyby moja wnuczka ogladata
ten film, wydatby sie jej on fantastyczny. Prze-
ciez ona nigdy nie widziata nyski, czy mleczarza
rozwozacego rano mleko”.

MKEF Dialekt powstat w wyniku odczytania sa-
mochodu nyski jako zjawiska fantasy, jednak-
Ze to nie jest caty obraz.

spotkania i warsztaty
w ramach MKF Dialekt

1] v % Vi Vil

ewaluacja



Przegladamy klisze do diaskopu. Znaleziona klisza z historig Robinsona Crusoe staje sie podstawa porozumienia miedzy pokoleniami, 23 Il 2076 r.

Dostrzegtyémy takze potrzebe podtrzyma-
nia cyklicznosci spotkan z grupa uczestni-
czek i uczestnikéw poprzednich warsztatow
"Uwyspowilismy sie", realizowanych w ra-
mach Laboratorium Eko Wyspy przez Nadbat-
tyckie Centrum Kultury i Cultura 271. Autorami
i pierwszymi realizatorami idei Eko Wyspy sa
Oleg Koefoed i Stine Avlund, ktérzy zapoznali
nas tym samym z metoda filozofii w dziataniu™.

Na poczatku w miedzypokoleniowych grupach
zbudowalismy tratwy, ktére potem udomowili-
Smy i w ten sposdb uwyspowilismy sie. Pracu-
jac, skupialismy sie na tworzeniu kolektywnym
i na budowaniu w materiale fizycznym, dziafa-
niu do miejsca (site-specific). Rozpoczety przez
myslenie filozoficzne proces potrzebowat wie-
cej czasu niz ramy projektu Eko Wyspy, dlatego
przygotowatysmy MKF Dialekt.

Idea spotkan dla MKF Dialekt, realizowane-
go znowu w duchu filozofii w dziataniu, jest
stworzenie dialogu miedzy osobami dorosty-
mi a dzie¢mi poprzez obraz, ale na tematy juz
z obrazem niezwiazane. Tematami spotkan
byty zagadnienia natury filozoficznej, z zakre-
su nauk estetyki, antropologii cztowieka, ety-
ki, kognitywistyki, antropologii obrazu: ruch,
kostium, muzyka, historia, poznanie w filmie

" Oleg Koefoed oraz Stine Avlund z Cultura 21 Nordic sa autorami metody i projektu Eko Wyspy realizowanego w ramach The Baltic House Lab 2015.



i animacji. WybratySmy obraz jako pretekst do
dyskusji ze wzgledu na jego wymiar poznaw-
czy i uwzglednitySmy przy tym dwie generacje:
ogladalismy wspélnie klasyke polskiego kina,
jak i animacje, kino najnowsze czy filmy dyplo-
mowe. ,Film czyni widzialnym to, czego dawniej
nie widzieli$my lub moze nie moglismy widzie¢”,
jak powiedziat Siegfried Kracauer. Dzieki filmo-
wi powstaje nowa wiedza o naturze rzeczy. Po
projekcji poruszalismy tematy natury filozoficz-
nej poprzez dziatanie — warsztaty. W ramach
warsztatéw zbudowalismy kolaze Wistawy
Szymborskiej (ruch), kostiumy z agrowtékniny
i bibuty (kostium), metoda burzy mézgéw wy-
bieraliémy rézne Sciezki dzwiekowe, by pod-
tozy¢ je do filmu niemego Le voyage a travers
l'impossible z 1904 roku (muzyka), uzupetnia-
lismy papierowe praksinoskopy kadrami z po-
znanych animacji wedfug wtasnych scenariuszy
(historia i poznanie). Specjalnie dobrane stow-
nictwo, ttumaczenie poje¢ specjalistycznych
oraz zabawa sa niezwykle wazne, by czyni¢
spotkania wokoét sztuki i filozofii dostepnymi
bez wzgledu na wiek uczestnikéw. Repertuar
oraz program warsztatéw filozoficznych po-
zwolit na wykazanie sie mocnymi stronami obu
grupom wiekowym: mtodym i dorostym. Tam,
gdzie mfodzi wykazywali sie kreatywnym my-
Sleniem, doroséli budowali podstawy logiczne
dla podjetego dziatania.

We wszystkich dobranych metodach warszta-
towych zabawa byta gtéwnym celem. Zabawa
jest sposobem poznawania $wiata, pozwala
takze na budowanie zaufania. Rolg animator-
ki zaje¢ miedzypokoleniowych jest stworze-
nie bezpiecznej strefy spotkania ze soba emo-
cji, co pozwala interpretowac je poznawczo.
Emocje maja wymiar poznawczy, jesli podczas
warsztatéw zbuduje sie dla nich nosnik, kté-
rym w naszym przypadku byt radziecki dia-
skop. Gdy pojawit sie na pierwszym spotka-
niu, wywofat skrajne emocje: z jednej strony
fascynacje, z drugiej zas nostalgie. Niedfugo

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT
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OKRES TRWANIA PROJEKTU

11 miesiecy

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

200 os6b

FORMY

5 spotkan, 5 warsztatow

po jego uruchomieniu osoby mtfode i doroste
zaczety odczuwac rados¢, wynikajaca ze zde-
rzenia tych uczué. Ponadto ponownie osoby
doroste mogty wykazac sie znajomoscia dane-
go tematu, natomiast osoby mfode zbudowaty
w sobie zrozumienie dla wielu proceséw, ktére
po sobie nastapity, by dzi$ mogty ogladac¢ Ro-
binsona Crusoe na kanale YouTube. Kluczowe
jest dobranie metod - w tym przypadku me-
tod zabawy - do konkretnych spotecznosci lo-
kalnych. Przyktadowo nam znany byt diaskop,
gra w kapsle, gra w szachy. Jednakze warto

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

animator kultury, koordynator, osoba
z wyksztatceniem humanistycznym/
filozoficznym

GRUPY WIEKOWE

seniorzy/mfodziez/doroéli/dzieci

NIEZBEDNE NARZEDZIA

projektor, komputer, telewizor,
inne wedle dobranych metod
warsztatowych

ZRODLO FINANSOWANIA

ministerialne z zasobéw
Nadbattyckiego Centrum Kultury
w Gdansku

NAJWAZNIE)SI PARTNERZY

partner merytoryczny - Kolektyw
Twérczy MAMYWENE -
nieformalna grupa animatorek
krzewigcych niestandardowe
metody nauczania poprzez
wspétdziatanie, zabawe, upcykling
i rekodzieto

jest odtwarzaé zabawy z przesztosci, pytajac
lokalnie ,,jak sie bawiliscie?”.

Najwiekszymi trudnosciami w projekcie byty
etap rekrutacji i organizacja spotkan (godziny
spotkania), a takze budowanie zaufania. Re-
krutacja wymagata poswiecenia duzej ilosci
energii na zachecenie oséb dorostych do spo-
tkan z mtodymi: bali sie réznicy pokoleniowej,
czy braku szacunku dla siebie. ZapraszatySmy
do projektu osobiscie, odwiedzajac Domy Se-
nioréw i Kluby Osiedlowe. Czesto spotykaty-
Smy sie z oczekiwaniem ze strony odbiorcow



Joanna robi zdjecie z uczestniczka warsztatéw, w tym samym czasie dziewczyny pracujg nad kostiumem.
O kostiumie w filmie i animacji rozmawialismy 15 marca 2076 roku

projektu, bysmy dostosowaty sie do ich ram
czasowych i rutyny dnia. W przypadku oséb do-
rostych bardzo wazne jest uszanowanie ustalo-
nego rytmu dnia. Dla celéw badawczych zapla-
nowaty$my spotkania poranne i popoftudniowe
(09:57-13:05, 12:57 - 16:05). Spotkania od-
bywaty sie o nietypowej godzinie, by zapas¢
w pamiec, szczegdlnie osobom dorostym, a tak-
ze wzmac zaciekawienie projektemn. W wyniku
wspotpracy ze szkotami spotkania zrealizowa-
ne w godzinach rannych miaty duza frekwencje,
natomiast te popotfudniowe okazaty sie nietra-
fionym rozwiazaniem. Pomimo zaangazowa-
nia w cate dziatanie, wiekszos¢ dorostych nie
wzieta w nich udziatu. Jednakze warto jest zro-
bi¢ diagnoze w swojej lokalnej spotecznosci,
ktéra godzina jest najodpowiedniejsza. War-
to ustali¢ stata grupe odbiorcéw na cykl spo-
tkan, poniewaz budowanie zaufania wymaga
wielu spotkan jednej grupy wielopokoleniowej
i mniejszych grup warsztatowych.

Wyrazne zainteresowanie cyklem ze strony
Srodowisk oséb dorostych i mtodych motywu-
je do dalszego rozwijania projektu. MKF Dia-
lekt przeksztatci sie w platforme wymiany mie-
dzypokoleniowej takze na poziomie partneréw
i prelegentéw. Osoby, ktére od wielu lat pro-
wadza zajecia miedzypokoleniowe, beda mia-
ty szanse poprowadzi¢ spotkania razem z oso-
bami dopiero co zaczynajacymi. MKF Dialekt
pozna ze soba takze samych animatoréw i ani-
matorki z tej dziedziny. Do projektu zostana za-
proszone gtéwnie tréjmiejskie szkolne klasy fil-
mowe, powstanie grupa studencka. Spotkania
beda sie odbywaty w godzinach rannych dla
szkdt, w godzinach popotudniowych —dla grup
pasjonatéw, w tym grup studenckich.

NADBARTYCKIE
CENTRUM KULTURY
W GDANSKU

Kuratorka projektu: Mona Rena
Gorska. Myslicielka, kuratorka,
kostiumografka, animatorka
dziatan oddolnych. Dziata w Kolek-
tywie Tworczym MAMYWENE,
tworzy jako Materya Costumes,
pasjonatka obrazu, wspotpracuje

z instytucjami kultury. Otwarta na
dialog.

Koordynatorki projektu: Urszula
Doniewska-Hilal, Magdalena
Zakrzewska-Duda
mkfdialekt@gmail.com, monika.
gorskal1988@gmail.com
https://www.facebook.com/pg/
mkfdialekt/



Pudelko
Czasu -
Kobiecy

Projekt
Miedzypo-
koleniowy

Do stworzenia
projektu zainspirowata
mnie rozmowa, w ktorej
zadano mi pytanie,
czy organizacja moze
pelnié¢ funkcje ,,kapsuly
czasu”. Pomyslatam
wtedy, ze tak. Poniewaz
w Oswiecimiu nie bylo
do tej pory dziatan
miedzypokoleniowych
oraz brakowato tych
skierowanych do kobiet,
postanowilam potaczyé
te potrzeby.

tak powstat projekt ,Pudetko

Czasu-Kobiecy Projekt Miedzy-

pokoleniowy”, do ktérego zapro-
sitysmy kobiety, ktére faczy wiezZ rodzinna: mat-
kiicérki, babcie i wnuczki oraz siostry. Finalnie
w projekcie wziety udziat gtéwnie matki
i corki.
Przy realizacji projektu zdecydowaty$my sie na
taki dobér warsztatéw, aby z jednej strony mak-
symalnie zblizy¢ do siebie uczestniczki projektu,
a z drugiej — wyjs¢ poza utarte schematy i ste-
reotypy z zakresu postrzegania sie nawzajem
w relacji rodzinnej. Stad pomyst na potacze-
nie warsztatéw artystycznych i rozwojowych.
Motywem spajajacym wszystkie warsztaty

0$ CzASU

dobér metod

i narzedzi rekrutacja

v \' Vi Vii

warsztaty integracyjne

byto ,pudetko czasu”, do ktérego uczestniczki
wktadaty stworzone wspélnie rzeczy, takie jak:
mapa marzen, zdjecia waznych dla nich miejsc,
wtasna historia w formie listu dla potomnych,
ktéra spisaty na zrobionej przez siebie papete-
rii, drzewo genealogiczne oraz wspélne zdje-
cie wykonane przez profesjonalna fotografke
we wlasnorecznie zrobionej ramce.

Wykorzystanie ,pudetka czasu” byfo strzatem
w dziesiatke, dobdr warsztatéw réwniez. Ko-
biety potaczyty swoje sity przy warsztatach
artystycznych, a przy warsztatach rozwojo-
wych spojrzaty na siebie z zupetnie innej per-
spektywy, o czym Swiadczy chociazby zdanie
jednej z uczestniczek: ,Dzisiaj po raz pierwszy

warsztaty artystyczno-rozwojowe

Vil IX X

wystawa



99 Jezeli planujesz
podobny projekt, pamietaj
o tym, ze to, co dla Ciebie
moze by¢ atrakcyjnym
dziataniem, z perspektywy
uczestnika (w relacji
rodzinnej) moze by¢ po
prostu trudne.

zobaczytam w swojej mamie kobiete, ktdra jest
dzisiaj i dziewczyne, ktéra bytam kiedys”. Za-
nim jednak dosztysmy do tego etapu, trzeba
byto pokona¢ pewne trudnosci.

Prawde moéwiac, najwiekszym wyzwaniem
okazat dla nas etap rekrutacji uczestniczek.
Dlaczego? Z bardzo prostego powodu: to, co
dla nas wydawato sie atrakcyjne, z perspekty-
wy uczestniczek byto najzwyczajniej w Swie-
cie trudne. W poczatkowym etapie przygoto-
waty$my formularz rekrutacyjny, ktéry okazaf
sie ogromna bariera. Przekonatysmy sie, ze
do stworzenia grupy wystarczyty bezposred-
nie rozmowy, tfumaczace, co konkretnie wy-
darzy sie w ciagu nastepnych kilku miesiecy.
Bardzo zalezato nam na tym, aby uczestnicz-
ki poczuty sie w grupie swobodniej, poniewaz
wiedziatysmy, ze kolejne warsztaty beda wy-
magaty otworzenia sie przed grupa. Wyko-
rzystatySmy do tego metode kreowania Mapy
Marzen - uczestniczki tworzyty ja w parach,
anastepnie prezentowaty pozostatym. Pozwo-
lito to na wzajemne poznanie sie oraz na stwo-
rzenie pierwszej wspolnej rzeczy do ,pudet-
ka czasu”.

Projekt zaktadat stworzenie ,pudetek czasu”
przez kazda z par uczestniczek. Kazdy warsz-
tat dat konkretny efekt kohcowy, ktéry ko-
biety wktadaty do pudetka. Na warsztacie
decoupage zaprojektowaty i ozdobity swoje
pudetka czasu. Na warsztacie opowiadania
napisaty swoja historie, ktéra przepisaty na




wiasnorecznie zrobiona papeterie. W progra-
mie komputerowym stworzyty swoje drzewo
genealogiczne, na spacerze twérczym sfoto-
grafowaty wazne dla nich miejsca. Wykona-
ty réwniez ramke na zdjecie, ktére zrobita im
profesjonalna fotografka podczas sesji zdje-
ciowej — poprzedzonej warsztatem odkrywa-
nia wiasnej kobiecosci.

Same warsztaty skonstruowane byty w taki
sposéb, aby umozliwi¢ uczestniczkom mak-
symalne wspdlne zaangazowanie w proces
tworzenia. Prowadzacy warsztaty przyjeli role
przewodnikéw. Kobiety potaczyty swoje sity
przy projektach artystycznych, poniewaz o tym,
jak miato wygladac ich pudetko, ramka, pape-
teria, historia, zdjecia i drzewo genealogicz-
ne decydowac musiaty wspélnie. Kazda z nich
wniosta inne kompetencje, np. warsztat ge-
nealogiczny taczyt wiedze rodzinng mamy lub
babci z wiedza o nowych technologiach cérki
lub wnuczki - do stworzenia drzewa wykorzy-
statySmy program komputerowy.

Zalezato nam na tym, aby efekty pracy naszych
uczestniczek pokazac lokalnej spotecznosci

FUNDACJA MACHINA
FOTOGRAFIKA
- ODDZIAL OSWIECIM

Katarzyna Herod

Oswiecim
katarzynaherod1@gmail.com
Katarzyna Heréd — od dwéch lat
dyrektorka oddziatu Fundacji
Machina Fotografika w Oswie-
cimiu, w ktérej animuje projekty
artystyczno-rozwojowe dla kobiet
oraz wspierajace rozwoj lokalnych
NGO. Od prawie pieciu lat zawo-
dowo zwigzana z oswiecimska,
Biblioteka Galerii Ksiazki, w ktorej
koordynuje projekty dla dzieci,
milodziezy i dorostych. Wspélzatozy-
cielka Fundacji Miasto Pracownia
w Oswiecimiu.

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

2 koordynatoréw, 5 prowadzacych
warsztaty, 1 osoba odpowiedzialna
za strone wizualna projektu, 1 osoba
odpowiedzialna za publikacje

OKRES TRWANIA PROJEKTU
2V 2016 - 14 X 2016 . (pét roku)

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny (powiat oéwiecimski)

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

9 par kobiecych

FORMY

9 warsztatéw + 1 spacer twérczy
po miescie

i w ten sposéb po prostu je doceni¢. Zorgani-
zowatysmy wystawe, w ktérej oprocz pudetek
czasu pokazaty$my efekty sesji zdjeciowej, czyli
zdjecia naszych uczestniczek, ktére oprawio-
ne byty we wtasnorecznie zrobione przez nich
ramki. Chciaty$my tez zacheci¢ innych do two-
rzenia swoich rodzinnych ,pudetek czasu”. Na
spotkaniu podsumowujacym zapytatysmy tez
uczestniczki o refleksje na temat catego pro-
cesu twérczego.

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

osoby do prowadzenia zajec
artystycznych, warsztatéw
genealogicznych i opowiadania
historii oraz fotograf, ktdry
wykona sesje zdjeciowa

GRUPY WIEKOWE

matki i corki (z zaznaczeniem, ze
minimalny wiek to ok. 16 lat)

NIEZBEDNE NARZEDZIA

Wszystkie zajecia miaty charakter
warsztatowy — zaréwno artystyczny
jak i rozwojowy. Niezbednym
elementem jest pudetko, najlepiej

o wymiarach ok. 30 cm x 30 cm.
Pozostate narzedzia uzaleznione sa
od doboru warsztatéw.

ZRODLO FINANSOWANIA

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,
konkurs grantowy: FIO Matopolska
Lokalnie

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Miejska Biblioteka Publiczna
GALERIA KSIAZKI - udostepnienie
sal warsztatowych, pomoc

w promocji projektu

Mamy w planach kolejne dziatania oparte na
motywie ,pudetka czasu”, bo widzimy, jak wie-
le radosci przyniosto wspélne tworzenie swojej
historii i zamykanie jej w pudetku.



Koprzywnica

Patrzy/My

Inspiracja dla
naszego projektu byty
archiwalne zdjecia,
ktore udalo sie zebraé
od mieszkancéow w 2008
roku na wystawe
o dawnej Koprzywnicy.
Zdjecia te nie zostatly
wowczas opisane.
PostanowiliSmy wrécié
do ich wlascicieli
i zebraé¢ opowiesci
ukryte w fotografiach
oraz odkry¢ kolejne,
archiwalne zbiory.

hcieliSmy dotrze¢ do starszych

mieszkancow, aby bezposrednio

od nich ustysze¢ historie o co-
dziennym zyciu w Koprzywnicy szescdziesiat,
siedemdziesiat i osiemdziesiat lat temu. Za-
mierzaliSmy pracowac warsztatowo z mfodzie-
7a, aby pokazac jej, ze mozna poznawac histo-
rie poprzez rozmowy z seniorami, uwazne
przygladanie sie starym fotografiom i swojej
miejscowosci. Zalezato nam, by zebrane archi-
walne fotografie zaprezentowac jak najszer-
szemu gronu mieszkancéw, aby zacheci¢ do
dyskusji nad obecna i dawna Koprzywnica.

Projekt ,Koprzywnica Patrzy/My" rozpoczeli-
Smy od przejrzenia archiwum zdje¢ z wystawy
i rozgtoszenia wérdd mieszkancéw, ze szuka-
my starych fotografii przedstawiajacych lokal-
na spofteczno$¢ i miasteczko. Oprécz plakatéw
i informowania o projekcie na Facebooku, cho-
dzilismy od domu do domu i rozpytywalismy
mieszkancéw. Kazde kolejne spotkanie pro-
wadzito nas do coraz to nowszych oséb, ktére
odkrywaty przed nami swoje archiwum i opo-
wiesci. Pozyczane nam zdjecia skanowalismy
i opisywalismy.

05 CzASU
warsztaty archiwalne dla
) . miodziezy i spotkania u senioréw
rozmowy z mieszkahcami,
. o o warsztaty fotograficzne,
zbieranie i skanowanie zdje¢ . . P
wydarzenia dla mieszkancéw
v \'} Vi Vil Vil
rekrutacja finatowy pokaz
mtodziezy do zdjec archiwalnych
projektu i wspétczesnych



Sposréd mieszkancow, z ktérymi rozmawiali-
Smy, wybralismy kilku senioréw, ktérzy urze-
kli nas swoimi historiami. Zaprosilismy ich do
wspdtpracy. Chcielismy, aby zostali naszymi
ekspertami od lokalnej historii, aby pozwolili
zaprosi¢ na rozmowe do swoich domdw gru-
pe mfodziezy. W tym samym czasie zaczelismy
rekrutacje mfodziezy na warsztaty archiwalno-
-fotograficzne. UzyliSmy do tego medidw spo-
tecznosciowych, a pod koniec roku szkolnego
odwiedziliSmy wszystkie koprzywnickie klasy
i zapraszaliSmy na warsztaty.

Podczas warsztatéw wspélnie z miodzieza
ogladalismy zeskanowane zdjecia i zastana-
wialismy sie, czym sa archiwalne fotografie, co
mozemy z nich odczyta¢ o dawnej Koprzywnicy.
Na podstawie tych zdje¢ i swoich zaintereso-
wan mfodziez wymyslita zagadnienia na spo-
tkania u senioréw. Odwiedzalismy ich kameral-
nymi grupami, tak by czuli sie jak najbardziej
swobodnie. Mfodziez prowadzita z nimi roz-
mowy o tym jak dawniej zyfo sie w Koprzyw-
nicy, czym zajmowata sie 6wczesna mfodziez,
jak wygladato miasteczko, kto i w jakich oko-
licznosciach wykonywat fotografie.

Podczas tych spotkan mtodziez czesto pierwszy
raz przeprowadzata wywiad, uzywata dyktafo-
nu. Dla starszych mieszkahcéw byty to wazne
spotkania, bo nierzadko po raz pierwszy wcho-
dzili w role eksperta-przekazywacza wiedzy
o przesztosci Koprzywnicy. Oni réwniez czuli
potrzebe przygotowania sie do tych spotkan.
Zaskakiwali nas réznymi niespodziankami (np.
prezentacja cholewkarskiej pracy na przykta-
dzie szeéédziesiecioletniego buta).

Bazujac na wiedzy i inspiracji wyniesionych
z tych spotkan oraz na archiwalnych zdje-
ciach, skupiliémy sie na wykonaniu przez mto-
dziez wspotczesnych fotografii Koprzywnicy.
Wspdlnie zorganizowalismy trzy wydarzenia
dla mieszkahcéw, tj. tymczasowe studio por-
tretowe, wystawe archiwalnych zdje¢ na targu

Czasowa wystawa archiwalnych fotografii na targu w Koprzywnicy, 74 VIl 2076 .

Gosia Kepa i Julia Olszewska ttumacza pani Mariannie
Antoriczyk dziafanie aparatu cyfrowego. Chwile
wczesniej pani Marianna uczyta je zakfadania filmu

w aparacie analogowym, 5 VIl 2076 r.

Spotkanie z panem Janem Ordonem. Na trzymanym
przezen zdjeciu widac, jak 77 lat temu wygladato
podwérko, na ktérym sie spotkalismy, 4 VIl 2076 r.
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OKRES TRWANIA PROJEKTU

4 miesiace

ZASIEG TERYTORIALNY

Koprzywnica

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

25 uczestnikéw
500 odbiorcéw

FORMY

ok. 35 spotkan z mieszkancami,

920 zeskanowanych zdje¢,

2 warsztaty, 4 spotkania — wywiady
mtodziezy z seniorami, 3 wydarzenia
dla mieszkancéw, 2 wystawy
plenerowe

oraz finatowy pokaz zdje¢ potaczony z dysku-
sjami na temat tego, co powinnismy zrobi¢ z ze-
branymi fotografiami i opowiesciami.

Nasza metoda pracy w tym projekcie byty
przede wszystkim rozmowy i spotkania
z mieszkahcami. Powracalismy do nich, do-
pytywaliSmy o nowe osoby. To byto kluczowe,
aby dotrze¢ do o0sdb, ktére rzadko uczestnicza
w lokalnych wydarzeniach i aby zacheci¢ je do
wspotpracy, do spotkan z mtodzieza.

Trudnoscia byly obawy mieszkahcow, ze
ich archiwalne zdjecia nie sa interesuja-
ce, bo nie przedstawiaja zadnych oficjalnych

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

etnograf/historyk/fotograf/
animator/archiwista

GRUPY WIEKOWE

seniorzy/mfodziez/mieszkafcy
Koprzywnicy

NIEZBEDNE NARZEDZIA

profesjonalny aparat/dyktafon/
skaner

ZRODLO FINANSOWANIA

Muzeum Historii Polski

w Warszawie w ramach

programu ,Patriotyzm Jutra”, Srodki
wtasne MGOKiS w Koprzywnicy

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

obydwie koprzywnickie parafie,
koprzywnickie targowisko - zgoda
na zorganizowanie wydarzen dla
mieszkancéw na ich terenie

uroczystosci. Seniorzy byli niepewni, czy to,
co maja do powiedzenia, bedzie dla mtodziezy
ciekawe. W zwiazku z tym kluczowy byt odpo-
wiednio dtugi czas potrzebny na zbudowanie
zaufania, zebranie zdje¢ i przygotowanie spo-
tkan z seniorami.

Praca z mfodzieza byta prowadzona metoda
warsztatowa, poprzez rézne ¢wiczenia, dys-
kusje, wspélne planowanie. Grupa warszta-
towa byta mniejsza niz zaktadaliémy (6 oséb,
a liczyliémy na 12). Miato to zwiazek z tym, ze
nigdy wczesniej w wakacje nie odbywaty sie
w domu kultury takie zajecia dla mtodziezy,

99 Jezeli planujesz
podobne dziatanie, pamietaj
o tym, by znalez¢ czas, by
odwiedzaé¢ mieszkancow,
rozmawiaé z nimi,
wysluchag ich.

arok szkolny dopiero co sie skonczyt. Mielismy
obawy, czy taka kameralna grupa nie wykruszy
sie z czasem, jednak tak sie nie stato.

Wniosek z rozméw i ewaluacji jest taki, ze trze-
ba kontynuowac prace z mtodzieza i rozmowy
z seniorami oraz zadba¢ o zebrane zdjecia (po-
nad 900 skanéw) i opowiesci mieszkahcéw —
najlepiej w postaci albumu lub kroniki.

POLA ROZEK, h
KAZIMIERZ BRZEZINSKI
I PRACOWNICY MIEJSKO-
GMINNEGO OSRODKA
KULTURY I SPORTU

W KOPRZYWNICY

Koprzywnica
kpatrzymy@gmail.com,
kdk39@op.pl

Pola Rozek (autorka projektu) —
etnografka, animatorka kultury,
cztonkini ,,Kolektywu Terenowego”,
autorka filméw etnograficznych.
Prowadzi warsztaty edukacyjne,
fotograficzne ianimacyjne.
www.facebook.com/Koprzywnica-
-PatrzyMy-611910495651147/



Podworka

wyobrazni

ZbudowaliSmy
nasz dom — Dom
Si6w — przy podwoérku
szarym, smutnym,
zapomnianym.
ChcieliSmy pozna¢ to
miejsce, dotrzeé¢ do
jego historii, spotkaé¢
sie z mieszkancami,
postuchaé ich opowiesci
i wspélnie zadbaé
o przestrzen, ktoéra
nas laczy. Pomoégt
nam w tym Maly
Ksiaze, ktory oswoit
mieszkancow i nauczyl
ich odpowiedzialnosci
za miejsce, w ktérym
zyja!

om Stéw znajduje sie w samym

srodku zdegradowanego $rod-

miescia Lublina, gdzie wida¢
bardzo charakterystyczne dla tego typu miejsc
problemy spoteczne. Dlatego tez postanowili-
Smy nasze pomysty dedykowac sasiadom i naj-
blizszemu otoczeniu. Bedac w tej przestrzeni,
czulismy sie przybyszami, dlatego nasze dzia-
tania wpisywalismy obok, z poszanowaniem
tego, co juz byto. Z czasem zaczeliémy propo-
nowac wspélne zmiany. Staralismy sie dotrze¢
do dzieci, mtodziezy i dorostych. Tworzac
wspélnotowe dziatania, postawiliSmy na inte-
gracje mieszkancow podwérka oraz rewitali-
zacje miejsca.

0$ CzASU

PIERWSZY KONTAKT —

paczki warsztaty

0SWAJANIE — porzadkowanie
wspdlnej przestrzeni

CIEKAWOSE — wspdlne

Chcielismy sprowokowa¢ mieszkancéw do two-
rzenia wspélnoty, w ktérej dostrzegamy i ro-
zumiemy, ze nie jestesmy sami, ze sg tez inni
ludzie, ze dzieki wspélnej pracy mozemy zmie-
ni¢ swoje otoczenie, a nawet zycie. Wiedzieli-
Smy, ze nie jesteSmy w stanie tymi dziataniami
zmieni¢ catkowicie egzystencji mieszkancow,
ale moglismy przywréci¢ im poczucie godno-
Sciipokazacich twarze, ich pasje, ich miejsce.
Idea polega na tym, ze co roku na podwdrko
zapraszamy kolejnego bohatera literackiego,
ktory jest naszym przewodnikiem. Maty Ksia-
ze byt pierwszy i najwazniejszy, pézniej po-
jawity sie Muminki, a teraz Pinokio. Realizu-
jac projekt juz od kilku lat, dotknelismy wielu

ODPOWIEDZIALNOSC —
samodzielne dbanie
o wspdlne dobro

ZAUFANIE | POMYSt —
wspdlne planowanie
dziatah



99 Wazne jest, by sie nie
poddawaé i odwaznie
wychodzié do ludzi

z propozycjami!

waznych spraw. Najpierw wspdlnie z miesz-
kancami oswoiliémy przestrzen, a pdzniej wpi-
saliSmy w nig symboliczne dziatania literac-
kie, ktérych zadaniem byfo dotarcie do réznych
pokolen, rozmowa o wartosciach, wspomnie-
niach, przysztosci. Pojawito sie wiele powodéw
do rozmoéw i do dziatan — literatura okazata sie
dobrym pomostem miedzypokoleniowym. Do
zmiany podwdrka oprécz mieszkancéw zaan-
gazowalismy réwniez artystéw i wolontariu-
szy. Dzieki nim efekty byty satysfakcjonujace
dla nas i dla spotecznosci. Podwérko stato sie

rozpoznawalne w miescie, a ludzie przestali sie
bac na nie wchodzi¢. Wierzac w site tych dzia-
tan, wyszliSmy z naszego podwdrka i poszlismy
na kolejne. Staramy sie dokumentowac miej-
sca, ludzi, robi¢ zdjecia, nagrania audio i wi-
deo, prowadzi¢ warsztaty, organizowac wy-
stawy, dziatania parateatralne, streetartowe,
estetyzujace i tworzy¢ publikacje o catym pro-
cesie. W ten sposdb, poprzez portrety miesz-
kancéw, powstaje symboliczny portret miejsca.
W nasze przedsiewziecie udafo sie zaanga-
zowac rézne grupy pokoleniowe i spoteczne.
Mieszkancy (dzieci, mtodziez i doroéli) zostali
wiaczeni w dziatania porzadkowe podwérek,
reparacje, prace budowalno-remontowe, dzia-
tania artystyczne i estetyzacje miejsca. Kolej-
nym etapem po oswaojeniu miejsca byfo nada-
nie mu nowego znaczenia, wspélnego dla jego
uzytkownikéw. Tutaj postacie literackie, takie,
ktére wszyscy znamy i lubimy, staty sie cenny-
mi przewodnikami. Dzieci i mtodziez decydo-
waty o wyborze postaci, by pézniej wspélnie



z dorostymi i pod okiem artystéw zmienia¢
dana przestrzen. Takie nowe, ale oparte o ko-
rzenie, historie i wspomnienia miejsce, stawato
sie przestrzenia do dialogu i dziatar edukacyj-
no-artystycznych. W ten sposéb kultura we-
szfa na podwdrka i stata sie narzedziem inte-
gracji, motywacji i komunikacji waznych tresci.

Pracowalisémy metodami:

— dokumentacji (historie méwione, nagrania
audio, wideo, fotografie),

- aktywizacji mieszkancéw przez wspdlna re-
witalizacje przestrzeni,

- animacyjno-edukacyjnymi na podwér-
kach (spotkania, projekcje filméw, koncerty,
dziatania plastyczne, teatralne, Iiterackie),

— tworzenia publikacji (o miejscu i ludziach),

—miniprojektéw (inspirowanie mieszkancéw do
samodzielnych, matych dziatar kulturalnych).

Nie wszystko udato sie od razu. Trudne byto

zdobycie zaufania mieszkahcéw i przekonanie

ich, by opowiedzieli nam swoje historie. Pojawi-
ty sie tez akty wandalizmu i préby zniechecania

DOM SEOW

Lublin

domslow@tnn.lublin.pl

Alina Bgk - animatorka kultury,
koordynatorka Domu Stéw Osrodka
~Brama Grodzka — Teatr NN”

w Lublinie. Magister filologii pol-
skiej, animatorka i menadzerka
kultury. Ukonczyta tez studia w Col-
legium Civitas i na AFiTV w War-
szawie. Jest prezesks Fundacji
Kultury Audiowizualnej , Beetle”
oraz zatozycielks grupy Kaiju.pl,

z ktorg realizuje réznego rodzaju
filmy i wideoklipy. Prowadzi pro-
jekty na styku kultury, edukacji,
sztuki spotecznie zaangazowanej,
wykorzystujace nowe technologie,
multimedia i media.
http://teatrnn.pl/domslow/podworka/
http://teatrnn.pl/domslow/
terytoria-wyobrazni/

ILE 0s6B
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3 lata

ZASIEG TERYTORIALNY
Lublin

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

ok. 25 oséb

FORMY

wywiady audio, fotografowanie
mieszkahcéw, dziatania remontowo-
renowacyjne (sprzatanie, malowanie),
warsztaty (plastyczne, ogrodnicze,
fotograficzne, filmowe, introligatorskie,
kulinarne, streetart),koncerty,
spotkania z artystami, pisarzami,
publikacja

nas do dalszych dziatan. Nasza praca wyma-
gata czasu, ale udato sie. Udato sie dzieki cier-
pliwosci, konsekwencji i wspélnym dziataniom.
Czasami trzeba byto uzywac drobnych podste-
péw, typu udawanie, Ze samemu sie czegos$ nie
potrafi. Wtedy w mieszkancu budzit sie bohater.
Drobne dewastacje skonczyty sie w momencie,
gdy mieszkancy samodzielnie zadbali o prze-
strzen i naturalnie stali sie straznikami efek-
téw swojej pracy. Czuli, ze jesli co$ jest ich, to
nie mozna tego psuc.

Dzieki wspélnej przygodzie nauczylismy sie
zy¢ razem, po sasiedzku, szanujac to, co

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

artysta plastyk, grafficiarz,
ztota raczka (stolarz, elektryk,
budowlaniec)

GRUPY WIEKOWE

seniorzy/mtodziez/dorosli/dzieci

NIEZBEDNE NARZEDZIA

dyktafon, aparat fotograficzny,
pedzle, farby, narzedzia techniczne

ZRODLO FINANSOWANIA

budzet wtasny pochodzacy z dotacji
miejskiej i program ,Dzielnice
kultury”

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Stowarzyszenie Stoneczny Pokéj,
Warsztaty Kultury, Punkt Kultury

indywidualne i wspélne. Okazato sie, ze wcze-
Sniej nieco ignorowani sasiedzi mieli swoje mate
talenty przydatne przy dziataniach. W ten sposéb
doczekalismy sie nawet szarlotki od sasiadki, czy
tez nocnej partyzantki ogrodniczej w wykonaniu
dwach fobuzujacych mtodziencéw, a inna loka-
torka zaangazowata sie w darmowe sprzatanie
pomieszczen i w efekcie zostata do tego zatrud-
niona. Mamy poczucie, ze dzieki tym dziataniom
mieszkancy dostrzegli w sobie ciekawych sasia-
déw, a animatorzy z innych instytucji wyszli do
ludzi, na podwarka i dokonuja tam fantastycz-
nych zmian.



Spoleczna
Pracownia
Mozaiki /

,Lokatorzy”.
Pracownia
Mitow

Spoleczna
Pracownia Mozaiki
powstata w 2015 r.

w ramach drugiej edycji
projektu ,,Lokatorzy”
Fundacji Teren
Otwarty. GIé6wnym
celem dziatan bylo
wprowadzenie glosu
mieszkancow do
dyskusji o jakosci
zycia w przestrzeni
zbudowanej wg
pomystu Oskara
Hansena.

trakcie planowania kolejnych

krokéw bardzo wazna byta dla

nas rozmowa o osiedlu bez uzy-

cia Hansenowskich terminéw. Chcielismy zna-

lez¢ kolejne sposoby opowiadania o osiedlu.

Postanowilismy dziata¢ artystycznie w prze-

strzeni publicznej. Na wybdr techniki mozai-

karskiej do wspdlnych dziatah z mieszkahcami

wptyneta obecnos$¢ tego typu realizacji w prze-

strzeni osiedla. W latach 1976-79 pojawity sie

tutaj mozaiki — pokfosie Lubelskich Spotkah

Plastycznych. Do dzi$ zdobia przeswity blokdw
i trudno przejs¢ obok nich obojetnie.

0$ CZASU

budowanie zespotu, nauka techniki

11} v \' Vi

Dziatania Pracowni przyniosty skutek w postaci
pietnastu mozaik w przestrzeni osiedla. Inicja-
tywa zostata wsparta przez pozostatych czton-
kow grupy projektowej — Pauline Page, Iwo-
ne Marianska-Ksiezniak i Alicje Kawke — oraz
zespot 10 wolontariuszy — gféwnie studentéw
Wydziatu Artystycznego UMCS. Zrealizowane
przez nas prace powstawaty wespét z miesz-
kancami, czeSciowo na podstawie ich opowie-
Sci, czesciowo podtug ich pomystow.

Znaczna czes¢ os6b mieszkajacych na osiedlu
to osoby starsze, ktére pamietaja poczatki bu-
dowy osiedla. Kolejna liczna grupa sa studenci

rozmowy z mieszkancami osiedla i poszukiwanie
pomystdw, wykonanie pozostatych mozaik

Vii Vil IX X

. - L. wernisaz Malucha
pierwsza realizacja - Czes¢

spacer konhczacy
projekt



oraz mfode rodziny z dzie¢mi. Praca z r6znymi
grupami wiekowymi, przeplatanie ich réznych
sposobéw narracji o wspélnym miejscu zycia
byty nieodtaczna czescia prac koncepcyjnych,
poszukiwah pomystéw na mozaiki.

Dotarcie do mieszkahcdw byto rzecza stosun-
kowo prosta — dZzwiek tamanych ptytek i wi-
dok grupy oséb ukfadajacych kolorowy wzér na
placu zabaw czy chodniku budzit zaciekawie-
nie. Zaciekawionych ludzi wytracaliémy z co-
dziennego rytmu gtosnym ,Dzief dobry!” i za-
proszeniem do wspélnej pracy lub pytaniami
o0 mozaiki z lat 70.

Baza do rozpoczecia dziatan na tym wyjatko-
wym osiedlu byta wiedza i do$wiadczenia zdo-
byte podczas pierwszej edycji projektu ,Lokato-
rzy". Pierwszym waznym etapem przygotowanh
byto zaznajomienie wszystkich oséb zaangazo-
wanych w projekt, facznie z wolontariuszami,
w specyfike osiedla Stowackiego w Lublinie.
Wszyscy, ktérzy mieli zabrac sie za uktada-
nie mozaik, najpierw dowiedzieli sie, kim byt

Hansen, dlaczego zaprojektowane przez nie-
go osiedle jest wyjatkowe i dlaczego nie wszy-
scy mieszkancy osiedla doceniaja jego przeto-
mowe idee.

Podczas pierwszej realizacji, ktéra byta mo-
zaika Czes¢, wiekszos¢ ekipy poznata tech-
nike ukfadania mozaiki i zrozumielismy, jak
wiele pracy i czasu wymaga. Dodatkowo, co
najwazniejsze, zaciekawiliSmy mieszkancow
swoja ciagta obecnoscia. Mozaika jest techni-
ka, ktéra Swietnie nadaje sie do wykorzystania
w przestrzeni publicznej. Jest trwata, kolory nie
blakna pod wptywem warunkéw atmosferycz-
nych. Wyglada efektownie i przykuwa uwage.
Dziatajac z uzyciem konkretnej techniki, takiej
jak np. mozaika artystyczna, nalezy pamieta¢,
zeby mie¢ w zespole osobe, ktdra sie na tym
dobrze zna. Ufalismy, ze dzieki tej metodzie
wzbudzimy zainteresowanie i zaangazujemy
mieszkahcéw najpierw do rozmowy, a nastep-
nie do dbania o wyglad przestrzeni wspélnej.
Udato sie, pierwsza realizacja zaowocowata

99 Jezeli cheesz zrobié
podobny projekt, pamietaj
o tym, ze efekty twojej
pracy zostaja w przestrzeni
publicznej na lata, moze
dekady. Szanuj to.

wieloma pytaniami, rozmowami i opowiesciami
ze strony mieszkancéw. Dzieki nim otrzymali-
Smy inspiracje i tematy do dalszych realizacji.
Mozaiki zostaja w przestrzeni publicznej na
wiele lat i $wiadomos¢ tego bardzo pobudza
aktywnos¢ mieszkancéw, co jest ogromna za-
leta. Jednoczesnie kazda decyzja o umieszcza-
niu dzieta w miejscu, gdzie codziennie zobacza
je setki osdb, wiaze sie z duza odpowiedzial-
noscig. Pytanie o zdanie kazdego uzytkowni-
ka danej przestrzeni nie jest mozliwe. Mimo
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FORMY

warsztaty mozaikarskie razem

z konsultacjami spotecznymi - 25,
spotkania dotyczace mozaik - 5,
spacer po realizacjach - 2

wielu rozméw z mieszkahcami i przychylnosci
administracji osiedla, kazda ostateczna decy-
zja o przystapieniu do realizacji poprzedzona
byta dtugimi dyskusjami w naszym gronie i roz-
patrywaniem wszystkich watpliwosci, pojawia-
jacych sie w naszych gtowach. Wazna zasada,
ktdra sie kierowalismy, byto tworzenie mozaik
bazujacych na pozytywnym przekazie, budza-
cych usmiech i dobre emocje.

Powstanie pietnastu mozaik w ciagu kilku mie-
siecy wymagato od nas dfugiej obecnosci na

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

wiedza dotyczaca wykonania
mozaiki, dbatos¢ o przestrzen
publiczng

GRUPY WIEKOWE

seniorzy/mtodziez/dorosli/dzieci

NIEZBEDNE NARZEDZIA

narzedzie do wykonania mozaik

ZRODLO FINANSOWANIA

dotacja ze $rodkéw Urzedu
Miasta Lublin

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Administracja i Rada osiedla im.
Stowackiego (pomoc merytoryczna,
przy promocji i zbiérce materiatéw),
Przedszkole nr 3, Grupa Projektowa
,Piekno Panie”, Europejska
Fundacja Kultury Miejskiej

(pomoc merytoryczna, promocja,
wspétorganizacja wydarzen)

osiedlu objetym dziataniami. Etapy realizacji
jednej mozaiki przeplataty sie z pracami nad
innymi. Ciagta obecno$¢ na osiedlu pomo-
gta nam bardzo zrozumie¢ te przestrzen i jej
mieszkancow.

Najwiekszego zaskoczenia dodwiadczylismy
po umieszczeniu Malucha na $cianie jednego
z garazy. Mozaika stata sie obiektem uwiel-
bienia cztonkéw fanklubu Fiata 126p, ktérzy
regularnie organizuja zjazdy maluchéw na
parkingu w poblizu. Dodatkowo, zaprzyjaznili

sie z pomystodawca mozaiki, trzynastoletnim
wowczas Kacprem — oddanym fanem polskiej
motoryzacji. UstyszeliSmy niejedna historie
o maluchach i miejscu, ktére Kacper wybrat
na realizacje mozaiki.

Jeszcze w trakcie projektu ,Lokatorzy” utworzy-
lismy nieformalna grupe Spoteczna Pracownia
Mozaiki i caty czas wspotpracujemy z instytu-
cjami kultury i fundacjami, wykorzystujac do-
Swiadczenia z osiedla Stowackiego w innych
przestrzeniach.

Zakonczeniem projektu byt sasiedzki spacer,
na ktérym zaprezentowane zostaty wszystkie
mozaiki i stojace za nimi opowiesci o osiedlu
i jego mieszkancach. Od tamtej pory uzywamy
naszych mozaik jako pretekstu do snucia nar-
racji o Hansenowskiej przestrzeni z perspek-
tywy jej uzytkownikdw.

Od 2015 roku Spoteczna Pracownia Mozai-
ki kontynuuje swoja dziatalnos¢ w przestrze-
ni miejskiej.

SPORLECZNA PRACOWNIA
MOZAIKI

Paulina Garbiec i Rafat Lis

Lublin

kontakt@spmlublin.pl

Niezalezny kolektyw artystyczny,
ktérego gtéwnym polem dzia-
tania jest tworzenie z lokalnymi
spotecznosciami mozaik w prze-
strzeni publicznej. Pracownia jest
miejscem, ktérym powstajg nowe
realizacje, ale tez gdzie wiele méwi
sie o przestrzeni wspdlnej i jakosci
zycia w miescie.

Naczelng zasadg Pracowni jest
praca z ludzi i dla ludzmi.
www.spmlublin.pl



Sasiedzka
Akademia

Umiejetnosci -
ODBLOKUJ

Nasz pomyst
wyréznia duze
zaangazowanie
miedzypokoleniowej
spotecznosci juz
W proces planowania
dziatan. Kazdy
element projektu
powstawal oddolnie,
jako odpowiedz na
poznane indywidualne
potrzeby mieszkancow
blokowiska, nie
byl narzuconym,
zewnetrznym zbiorem
najlepszych wedlug nas
sposobow na spedzanie
czasu.

odwodrko w samym Srodku zy-

rardowskiego blokowiska, za-

mieszkate przez setki anonimo-
wych oséb. W zeszte lato czes¢ z nich
poznalismy podczas szlifowania, ciecia i malo-
wania taw i stotdw, ktére stanety miedzy blo-
kami; podczas pielegnacji zielnika i wieczor-
nych pogaduszek przy samodzielnie
wyhodowanej miecie i w czasie ogladania fil-
mu wyswietlanego na Scianie bloku.
Co sie stanie tym razem, gdy zapukamy do
drzwi reszty sasiadow i zwyczajnie zapytamy,
czym sie zajmuja? Czy dowiemy sie, kto miesz-
ka za Sciana? Czym zaowocuje taka niepro-
szona wizyta?

0$ CzAsU

cykl warsztatéw pod blokiem

pukamy do drzwi sasiadéw

v \' Vi

Zapukalismy. Za drzwiami zastaliSmy emeryto-
wana szefowa kuchni dawnej zyrardowskiej re-
stauracji ,Dworcowa”, przewodnika wycieczek,
artystow, rzemiesInikdw, ztote raczki, kilka pie-
legniarek, krawcowe i wiele innych barwnych
oséb w réznym wieku oraz najwazniejsze —
ich opowiesci. To ludzie, ktérych spotkalismy
za drzwiami, zainspirowali nas do wspélnych
dziatan, ich potrzeba bycia zauwazonym, wy-
stuchanym, che¢ pokazania siebie innym.

Sasiedzka Akademia Umiejetnosci to wza-
jemne dzielenie sie historiami, pasjami, umie-
jetnosciami, talentami, ktére posiadamy nie-
zaleznie od ilosci przezytych lat; dostowne

piknik na
podwdrku

Vil Vil IX

spacer po osiedlu



wydobywanie ich na $wiatfo dzienne podwér-
ka w srodku blokowiska, jakich wiele w Polsce.
Przez cate lato na podwdrku osiedla Wschéd
w Zyrardowie odbywaty sie warsztaty prowa-

dzone przez sasiaddw dla innych mieszkancow,
wedfug ich wtasnego scenariusza i pomystu.
Chcielismy dziata¢ w przestrzeni oswojonej,
otwartej, by¢ widoczni, zeby kazdy mégt do
nas dofaczy¢, kiedy tylko zechce. Da¢ z siebie
tyle, ile chce i moze. Bez narzucania formuty
mistrz-uczen. Warsztatowe spotkania nie mia-
ty tez ogranicznika czasowego. Taka metoda
sprawdza sie w przypadku oséb, ktére dotad
razem nie wspotpracowaty, nie sa profesjonal-
nymi edukatorami i mogtyby w bardziej formal-
nych warunkach odczuwac silny stres zwiazany
z praca grupowa. Przekazywanie wiedzy bez
sztywnych schematéw, znanych miedzy inny-
mi ze szkoty, zmniejsza tez obawe przed wygtu-
pieniem sie — jestesmy u siebie przed blokiem,

dzielimy sie tym, co najlepiej potrafimy i lubi-
my, dziatamy jakby od niechcenia.

W ramach letniej Sasiedzkiej Akademii Umie-
jetnosci co tydzien podwérko wypetniato sie
kilkunastoma bad?Z kilkudziesiecioma osoba-
mi, ktére poczta pantoflowa dowiadywaty sie
o planowanym wydarzeniu. Juz podczas pierw-
szych zaje¢ zostaty zdemaskowane stereotypy
zwiazane z powierzchownym postrzeganiem
niektérych sasiadow. Pielegniarka pani Ela,
na pierwszy rzut oka dystyngowana i petna dy-
stansu, juz po pierwszych stowach okazata sie
ciepta i tryskajaca poczuciem humoru instruk-
torka pierwszej pomocy. Pan Wojciech, prze-
wodnik PTTK, zorganizowat peten ciekawostek
spacer po pozornie mato interesujacym, soc-
modernistycznym osiedlu Wschdd, z pomoca
Jacka powstawaty gipsowe odlewy dtoni i stop
portretujace mieszkancéw. Kiedy pani Mary-
la z parteru koordynowata plenerowy warsz-
tat kulinarny, przed blok wynieslismy watki,

99 Czyms szczegélnie
interesujacym okazatly

sie proste zajecia
miedzypokoleniowe

oparte na wspolpracy —
wspoélne gotowanie, szycie,
opowiadanie o swojej pracy,
pasjach, wspdélny spacer czy
piknik pod blokiem. Warto
ich szukaé blisko siebie

i wspélnie celebrowac.



stolnice, ogromne garnki, kuchenki elektrycz-
ne, wykonalismy ponad trzysta sztuk pierogdw

i urzadzilismy wielka uczte. Innym razem na
stofach pojawita sie maszyna do szycia, ktérej
mozliwosci prezentowata najmfodszym sasia-
dom Karolina. Natomiast gdy to najmfodsi do-
stali we wtadanie farby i spreje, starsi miesz-
kancy mieli okazje poczu¢ sie jak dzieci, dzieki
pokryciu w cafosci pasa chodnika kolorowym
wzorem i szalonemu graffiti namalowanemu
na ustawionych specjalnie Sciankach.

Kazdy z sasiedzkich instruktoréw byt dotad
osoba wielokrotnie mijana na chodniku, ale

GRUPA NIEFORMALNA
ODBLOKUJ

Zyrardéw
stowarzyszenie.otworz@gmail.com
Pod szyldem ODBLOKUJ inicjujemy
akcje sgsiedzkie w sercu bloko-
wiska na osiedlu Wschéd w Zyrar-
dowie. JesteSmy grupa miejskich
aktywistow, dla ktérych inspi-

racje stanowi kulturalny potencjat
miejsca, w ktérym zyjemy.
https://stowarzyszenieotworz.word-
press.com
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zyrardowskie podwérko
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ok. 50 oséb

FORMY

10 warsztatdw, 2 pikniki, 1 spacer

jednoczeénie anonimowa. Wszyscy znalismy
sie z widzenia, wielu z nas méwito sobie ,dzien
dobry”. Czes¢ zamienita ze soba kilka zdan,
ale tylko nieliczni wiedzieli o sobie co$ wie-
cej. Dotad nie byto ptaszczyzny, na ktérej te
osoby mogtyby sie spotka¢, wiec postanowi-
lismy stworzy¢ ja sami. Okazato sie, ze barie-
ry miedzypokoleniowe sa do przeskoczenia,
wystarczy pielegnowac w sobie szczera cie-
kawos¢ drugiego cztowieka, nie ba¢ sie py-
tan, otworzy¢ sie na réznorodnos$¢ doswiad-
czen i ptynaca z nich madros¢. To wzajemne
zainteresowanie sktonito uczestnikéw Sa-
siedzkiej Akademii Umiejetnosci do zaufania

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

empatia, pozytywne usposobienie,
motywacja do dziatania,
towarzyskos¢

GRUPY WIEKOWE

seniorzy, dorosli, dzieci

NIEZBEDNE NARZEDZIA

materiaty plastyczne, artykuty
kulinarne, krawieckie, sztukatorskie
itp. oraz duzy stét

ZRODLO FINANSOWANIA

FIO-Mazowsze Lokalnie

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Pawet Swiatek Fotografia
(dokumentacja fotograficzna),
Muzeum Lniarstwa (wypozyczenie
rzutnika), Zyrardowska
Spétdzielnia Mieszkaniowa
(dowoz piasku)

sobie i podjecia wspdlnych dziatan, a w pla-
nach jest realizacja nowych oddolnych inicja-
tyw. Zauwazylismy, ze duze znaczenie ma tez
ptynace z zaangazowania w projekt poczucie
mocy sprawczej, dowartos$ciowanie, nobilita-
cja z pozoru prostych czynnosci, ktdre kazdy
z ,instruktoréw” wykonuje wielokrotnie. Do-
strzezenie przez media poszczegdlnych dzia-
tan i zaprezentowanie ich sprawity, ze wielu
prowadzacych miato okazje po raz pierwszy
udzieli¢ wywiadu, a ich sylwetki znalazty sie
w prasie i telewizji.



Festiwal

Otwartych
Podworek

Festiwal
Otwartych Podwoérek
to artystyczny spacer
tam, gdzie niby mozna,
ale sie nie chodzi.
Lublinianie omijaja
Stare Bronowice.
Mieszkancy dzielnicy
z kolei raczej nie
zagladaja na cudze
podwoérka. Tym razem
udato nam sie spotkac.

unkt Kultury na Starych Brono-

wicach przez caty rok oblegaja

dzieciaki. Codziennie uczestni-
cza w zajeciach, tworza pod naszym okiem
spektakle, teledyski, a mtodziezowa grupa wy-
myslita i zaprojektowata nawet Bronopark —
system przyrzadéw do ¢wiczenia parkour, kté-
ry wiasnie stanat na terenie dzielnicy. Od
poczatku zalezato nam jednak na wspétpracy
z dorostymi. Niechetnie przychodzili do Punk-
tu, a pytania o to, co mogliby$my zrobi¢, razem
kwitowali zdaniem, ze najwazniejsze sa dzieci.
Nie wiedzielismy, jak ich wtaczy¢. Niespodzie-
odpowiedz?
rzeczywistosc...

wanie przyniosta nam

0$ CzAsU

dziatania w pierwszym
podwoérku

rozpoczecie pracy na
kolejnych podwérkach

v Vi

incydent z taweczka

ogtoszenie naboru
kolejnych podwérek

Zaczeto sie od pomystu, by uporzadkowac
i 0zdobi¢ podwérko obok Punktu. W prace wta-
czyli sie dorosli mieszkancy i dzieci. Na fali no-
wego dziafania postawilimy taweczke z pa-
let przed naszym lokalem. Kawatek chodnika
pod Punktem zaczat zy¢ swoim zyciem. Jednak
po kilku dniach tawka znikneta. Rozpoczelismy
Sledztwo. Okazafo sie, ze zabrat ja jeden z sa-
siadéw, ktéremu przeszkadzat hatas. Oprécz
tego, jak duze znaczenie moze mie¢ tak mata
ingerencja w przestrzeh, dowiedzielismy sie,
ze mieszkancy maja pretensje zwiazane z na-
sza praca w podwdrku. Dlaczego wtasnie to,
a nie inne? Zareagowalismy. Ogtosilismy na-
bér—kazdy mégt zgtosi¢ swoje podwdrko. Za-
czelismy w pieciu nowych miejscach. Wspélnie

realizacja Festiwalu
Otwartych Podwérek

Vil Vil



z mieszkanhcami ustalaliémy, co najbardziej by
sie przydato. Powstaty donice na kwiaty, stoli-
ki, fawki, piaskownica, kompostownik, ozdobne
pétki. Konstruowalismy jak najtaniej -z darmo-
wych palet, szpul, przecenionych desek. Starsi
zajmowali sie konstrukcja, mtodsi ozdabiali ele-
menty, np. mozaika. Spedzony razem czas i wy-
konana praca zaowocowaty nowymi relacjami.
Poczulismy, nie pierwszy juz raz, site wyjatko-
wych dla Starych Bronowic wiezi miedzyludz-
kich. Wzajemna pomoc rekompensuje tu inne
braki, stanowi wsparcie w sytuacjach kryzy-
sowych i w codziennym zyciu. Duzy wptyw na
to ma wiasnie uktad architektoniczny dzielnicy
i liczne podwérka. Jak opowiada jeden z miesz-
kancow: ,Caty czas siedze na podwoérku. Zej-
da sie ze trzy [osoby — dop. red.], ja czwarty
i gadamy, nie wiem o czym”. Podworka sa wiec
gruntem spotkania dla sasiadéw, ale jednocze-
Snie przestrzeniami wpét zamknietymi, na kté-
re mieszkancy innych kamienic juz raczej nie
zagladaja. My tymczasem szukaliSmy pomy-
stéw na uroczyste otwarcia efektéw naszej kil-
kumiesiecznej pracy meblarskiej. Zdecydowa-
lismy sie na formute festiwalu-spaceru, ktéry
potaczy Swieta poszczegdlnych miejsc i zacheci
do wzajemnych odwiedzin. Chcieliémy przez to
wzmocni¢ wiezi pomiedzy mieszkahcami réz-
nych podworek. Jedna z pan powiedziata juz
podczas festiwalu: ,Mieszkam na tej dzielni-
cy juz trzydziesci lat, a nigdy nie bytam w tych
podwérkach”.

Bardzo zalezato nam na jeszcze jednym.
W $wiadomosci mieszkancéw Lublina Sta-
re Bronowice funkcjonuja jako ,dzielnica cu-
déw” — przestrzen, ktdra nalezy omijac z dale-
ka. A cuda, o ktérych mowa, to uzaleznienia,
ubéstwo i przestepczosé. Mieszkancy czuja
sie skrzywdzeni taka opinia. Jedna z lokatorek
z wyrzutem opowiedziafa, ze szukajac pracy,
musi podawac inne miejsce zamieszkania, bo
firmy nie chca zatrudniac oséb mieszkajacych
tutaj. Dlatego chcieliSmy, by mieszkancy innych
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lokalny — dzielnica Stare Bronowice
w Lublinie

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

20 oséb w réznym wieku
konstruowato meble

w podwdrkach, 300 osdéb wzieto
udziat w festiwalu

FORMY

5 cykli warsztatowych na
5 réznych podwadrkach,
9 wydarzeh artystycznych

czesci Lublina mieli powdd i okazje, by w sprzy-
jajacych warunkach odwiedzi¢ i pozna¢ dziel-
nice, przekonac sie o jej walorach architekto-
nicznych i przyjaznym nastawieniu gospodarzy.
Do pieciu miejsc, w ktérych odbywaty sie
warsztaty, dotaczyly cztery nowe podwdr-
ka. Wspélnie z mieszkancami kazdego z nich
planowalismy wydarzenia artystyczne. Pro-
siliSmy tez o gospodarzenie juz podczas fe-
stiwalu — witanie gosci, przygotowanie drob-
nego poczestunku. Udato sie sformutowacd
program z warsztatami, wystawami, happe-
ningami, koncertami, zabawami sportowymi

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

animator - kontakty

z mieszkahcami, stolarz/
majsterkowicz — tworzenie mebli
metoda zréb to sam, artysta
mozaiki — wykonczenia mebli,
grafik - plakaty festiwalu, artysci
do aranzowania podwérek

GRUPY WIEKOWE

dzieci, dorosli i seniorzy z dzielnicy

NIEZBEDNE NARZEDZIA

miotek itd.

ZRODLO FINANSOWANIA

projekt ,Punkt Kultury” realizowany
w ramach Budzetu Obywatelskiego
w Lublinie

NAJWAZNIE)SI PARTNERZY

lokalny sklep — promocja, Centrum
Kultury — promocja, wypozyczenie
wystawy

i spektaklem. Nie wszedzie gospodarze wia-
czyli sie w dziafania tak, jak tego chcielismy.
Na kilku podwdrkach grillowali, podawali le-
moniade, domowe ciasta, na innych przygla-
dali sie temu, co sie dzieje. Z poczatku jeszcze
z nieufnoécia, z czasem wiaczali sie w wyda-
rzenia i rozpoczynali swéj spacer po pozosta-
tych podwérkach.

W przysztym roku chcieliby$my bardziej wita-
czy¢ mieszkahcéw w dziatania festiwalowe.
Réwniez obecnosc¢ lubelskiej publicznosci nas
nie usatysfakcjonowata. Dzielnice odwiedzi-
to koto 20-30 os6b. Co ciekawe, wérdd nich

pan, ktéry mieszkat tu przed laty i postano-
wif uda¢ sie w sentymentalna podréz. Z kolei

jeden z fotograféw stwierdzit, ze to niesamo-
wita okazja, zeby uwieczni¢ to urokliwe miej-
sce, ktérego przyszte losy trudno przewidzie¢,
ale stan budynkéw i polityka miasta nie wré-
za mu najlepiej.

CENTRUM KULTURY

W LUBLINIE, PRACOWNIA
SZTUKI ZAANGAZOWANEJ
SPOLECZNIE ,REWIRY”,
PUNKT KULTURY

Lublin
punkt.kultury.lublin@gmail.com
Punkt Kultury dziata na Starych
Bronowicach od pazdziernika 2015
roku, najpierw jako projekt finanso-
wany w ramach programu Kultura
Dostepna, pézniej z Budzetu Oby-
watelskiego. W ramach projektu
odbywajg sie warsztaty artystyczne,
wydarzenia kulturalne, dzia-

tania z dziedziny animacji kultury,
badania i interwencje wizualne

w przestrzeni publicznej. Oprocz
Punktu na Starych Bronowicach

w ramach tego projektu funkcjo-
nuje réwniez Punkt Kultury na
ulicy 1 Maja w Lublinie.



Nakreé¢mito!
MUROWANA

Pomyst projektu
narodzil sie podczas
przygotowywania
diagnozy na temat
potrzeb miodych
mieszkancow
Murowanej Gosliny.

onad sto osdb uczestniczyto

w ankiecie oraz badaniu fokuso-

wym, dzieki ktéremu po raz
pierwszy zobaczyliSmy mtodziez naszej gminy
i dowiedzieliSmy sie m.in. co lubi robi¢ i czego
potrzebuje. Wybér opracowanej przez nas dia-
gnozy przez ekspertéw programu ,Réwnac
Szanse” staf sie pierwszym krokiem do koncep-
tualizacji dziatah projektowych. W przeprowa-
dzonym badaniu mtodzi ludzie wyraznie powie-
dzieli, ze chca zrobi¢ co$ na rzecz innych ludzi,
wykazac sie wiasna kreatywnoscia i wzmocnic¢
swoje kompetencje spoteczne, szczegdlnie
w relacji ze starszymi ludZzmi. W grupie

0% czASU
diagnoza aranzacja miejsca
potrzeb na spotkania
lokalnego junioréw
srodowiska i senior6w

v v o vE VIE VI X [XT X
konceptualizacja
projektu do reportazy
w odpowiedzi
na potrzeby

inicjatywnej pojawity sie osoby zafascynowa-
ne kinem oraz nowoczesnymi technologiami.
Te inklinacje ostatecznie nadaty kierunek na-
szym dziataniom.

W miescie i gminie Murowana Goslina istnie-
je wiele organizacji pozarzadowych oraz grup
nieformalnych zrzeszajacych starszych i mtod-
szych. Dziataja obok siebie. Niestety, braku-
je wzajemnej komunikacji i wspélnych dzia-
tan, wymiany doswiadczen oraz uczenia sie
od siebie. PostanowiliSmy wiec stworzy¢ sie¢
tychze organizacji, by sprawniej magt sie roz-
wijac dialog miedzypokoleniowy, wykorzystu-
jacy umiejetnosci, wiedze i potencjat réznych

gala

z wreczeniem
Aniotoéw
Wdziecznosci

I v Ve VIE VI VX

dziatania z oSmioma organizacjami z terenu, zbieranie materiatéw



grup wiekowych w celu budowania wspélnoty
opartej na relacjach. Do projektu zaprosilisSmy
mfodych mieszkancéw Murowanej Gosliny oraz
kilku oéciennych miejscowosci w wieku 13-18
lat oraz starszych mieszkancéw, dziatajacych
w o$miu organizacjach pozarzadowych, w wie-
ku od 19 do 70 lat. Przez caty rok wspétpra-
cowali$my z przedstawicielami i przedstawi-
cielkami: Kota Gospodyn Wiejskich w Dtugiej
Goslinie, Klubu Seniora ,Zacisze", Stowarzy-
szenia ,Jedna Chwila", Klubu Biegacza ,Ka-
torznik”, Druzyny Harcerek ,Wiatry” im. Janiny
Bartkiewicz, Orkiestry Detej OSP w Murowanej
Goslinie, Stowarzyszenia Kobieca Grupa Dzia-
tania ,Fanaberia” oraz Ochotniczej Strazy Po-
zarnej w Biatezynie. Wspdlne dziatania wzmoc-
nity w obydwu grupach umiejetnosci spoteczne,
przede wszystkim sprawnego komunikowa-
nia sie z innymi, aktywnej wspétpracy przy
uwzglednianiu potrzeb innych. Umozliwity
réwniez sprawdzenie sie w nowych relacjach
z ludZmi oraz instytucjami. Zaplanowanemu
w projekcie filmowi uczestnicy projektu nadali
forme reportazu filmowego oraz literackiego.
Pierwsza wazna aktywnoscia byto zaadapto-
wanie matej sali gimnastycznej w Gimnazjum
nr 1 im. Hipolita Cegielskiego na miedzypo-
koleniowa przestrzen integracji. W Murowa-
nej Goslinie jeszcze dwadziescia piec lat temu
dziatato preznie kino — miejsce spotkan star-
szych i mtodszych mieszkancow catej gminy.
Reaktywowalismy wiec te przestrzeh w tro-
che zmienionej formie, ale wazna byta dla nas
sama idea. Przez dwa miesigce remontowali-
Smy zniszczona sale gimnastyczna, malowali-
Smy, wycinalismy, kleilismy. Udato sie — najtad-
niejsze sa abazury.

To wtasnie tutaj odbywaty sie co miesiac noce
filmowe, na ktére mtodziez zapraszata przed-
stawicieli i przedstawicielki wszystkich or-
ganizacji. Oprécz tego kazdy miesiac byt po-
Swiecony dziataniom z inna grupa. | tak na
przyktad przed Bozym Narodzeniem mfodzi

ludzie wspélnie z paniami z Kota Gospodyn
Wiejskich piekli pierniki, gotowali kapuste
z grzybami oraz darli pierze, by przygotowac

ciepta posciel dla osoby bezdomnej. Z kolei z se-
niorkami mtodziez reanimowata wspomnienia,
wykorzystujac do tego elementy historii mé-
wionej. Kazda ze starszych pan przyniosta ze
soba na spotkanie przedmiot zwiazany z jej
przesztoscia i przez pryzmat tego przedmiotu
opowiedziata historie swojego zycia. Seniorki
tak zzyty sie z mtodszymi uczestniczkami pro-
jektu, ze uczestniczyly juz we wszystkich ko-
lejnych dziataniach. Swietnie poradzity sobie
na przyktad podczas pokazu udzielania pierw-
szej pomocy zorganizowanego przez strazakéw
OSP w Biatezynie.

Waznym elementem wzmacniajacym miedzy-
pokoleniowy dialog w trakcie projektu byta
wspbétpraca z przedstawicielkami ,Fanabe-
rii", w czasie ktdrej juniorzy nauczyli dziew-
czyny wycinac szablony oraz przenosi¢ je na

ekologiczne torby. Innym cennym dziataniem,
ktére wyostrzyto neurony lustrzane uczestni-
kow i uczestniczek i tym samym wzmocnito ich
empatie, byto budowanie z osobami z niepetno-
sprawnoscia ruchowa ,Swiata bez barier” - ma-
kiety, na ktérej zostaty zaznaczone przeszko-
dy architektoniczne w przestrzeni Murowane;j
Gosliny, utrudniajace zycie osobom na wozku.
Poprzez reportaze mtodzi uczestnicy projektu
we wspofpracy ze seniorami aktywowali dane
stowarzyszenie i wzmacniali jego potencjat.
Wykorzystali do tego aparaty fotograficzne
oraz telefony komérkowe. Nie tylko utrwali-
li profil organizacji, lecz takze przyjrzeli sie jej
codziennej dziafalnosci, realizowanym projek-
tom oraz ludziom, bez ktérych nic by sie nie
zadziato. Dzieki reportazom powstat pierwszy
w Murowanej Goslinie katalog preznie dzia-
tajacych stowarzyszenh, dajacy szanse lep-
szej komunikacji pomiedzy organizacjamiiich



czfonkami oraz wzmacniajacy rzeczywisty dia-

log miedzypokoleniowy.

W trakcie Swietowania zakohczenia projek-
tu wszystkie reportaze, a wlasciwie ich twér-
cy, otrzymali z rak Burmistrza Miasta i Gminy
statuetki Aniota Wdziecznosci, znajdujacego
sie w herbie Murowanej Gosliny. Dzieki wspdl-
nym dziataniom obydwie grupy: starsi i mfod-
si wzmocnili wiare we wifasne sity, pewnos¢
siebie oraz poczucie wtasnej wartosci. Praca
nad aranzacja miejsca miedzypokoleniowych
spotkan rozwineta takze umiejetnosci wspot-
pracy w grupie oraz dzielenia sie obowiazkami.
Mtodziez ma juz kolejne pomysty na kontynu-
acje wspolnych dziatah miedzypokoleniowych,
tym razem zogniskowanych wokét pamieci, za-
réwno tej indywidualnej, jak i zbiorowej. Za-
mierzamy ja poznawac przez pryzmat butéw.

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

4 osoby: architekt, fotograf/
informatyk, trener street artu,
koordynator

OKRES TRWANIA PROJEKTU

marzec 2015 - pazdziernik 2016

ZASIEG TERYTORIALNY

Miasto i Gmina Murowana Goélina,
I_’oznah, t6dz, Lisewo Malborskie/
Zutawy

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

20 bezpoérednich (mtodziez)
oraz 300 poérednich (mieszkahcy
miasta i gminy)

LICZBA DZIALAN
ok. 50

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

empatia, wspétpraca w grupie,
krytyczne myslenie, planowanie,
wspétodpowiedzialnos¢,
kreatywnos¢, publiczne
prezentowanie efektow dziatan

GRUPY WIEKOWE

juniorzy (14-18 lat) oraz seniorzy
(rodzice i dziadkowie bezpoérednich
uczestnikéw projektu oraz inni
mieszkancy i goscie)

NIEZBEDNE NARZEDZIA

smartfony, aparat fotograficzny,
komputer, projektor, program
do montowania filméw Adobe
Premiere Pro CC, maty krojcze,
nozyki OLFA, sprzet AGD

ZRODLO FINANSOWANIA

Polska Fundacja Dzieci i Mtodziezy -
Program ,Réwnac Szanse”
finansowany przez Polsko-
-Amerykanska Fundacje Wolnosci,
Urzad Miasta i Gminy Murowana
Goslina (statuetki Aniotéw
Wdziecznosci, aranzacja matej

sali gimnastycznej na miejsce
miedzypokoleniowych spotkan),
wolontariat koordynatora oraz
treneréw i opiekunéw

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

oprécz o$miu organizacji
pozarzadowych, z ktérymi
realizowalismy projekt, waznymi
partnerami byli:

Gimnazjum nr 1 im. Hipolita
Cegielskiego w Murowanej
Goslinie: udostepnienie matej sali
gimnastycznej na aranzacje miejsca
miedzypokoleniowych spotkan oraz
udostepnienie auli na $wietowanie
projektu

Stowarzyszenie ,Witalis” z Lisewa
Malborskiego: wspétpraca przy
warsztatach z wycinania szablonéw
i malowania toreb oraz murali,
wspétorganizator dwdch wizyt
studyjnych dla uczestnikéw

z Pomorza i Wielkopolski
(wzajemne uczenie sie, dobre
praktyki)



KOMITET PARTNERSKI
ZIEMI GOSLINSKIEJ /
JAKUB NIEWINSKI

Murowana Goslina
szamaim@wp.pl

Glowne dziatania Stowarzyszenia
koncentruja sie na integracji
lokalnej spotecznosci oraz dialogu
miedzypokoleniowym. Poprzez
réznorodne aktywnosci z zakresu
kultury i edukacji budujemy wza-
jemne zrozumienie oraz oswajamy
stereotypy. Wspoipracujemy

z wieloma organizacjami w Polsce
i za granica. Realizujemy wielokul-
turowe projekty miedzynarodowe,
w tym wymiany mlodziezowe oraz
spotkania miast partnerskich. Wcie-
lamy w zycie ideg Cittaslow.




Od pomysiu

do premiery

Ideg projektu
,Od pomystu do
premiery” bylo
stworzenie filmu
kréotkometrazowego.

gtosiliSmy otwarty nabér. Za-

sieqg promocji byt duzy, poniewaz

zalezato nam przede wszystkim
na mozliwie najbardziej zréznicowanej grupie.
Do udziatu w projekcie zgtosito sie dwadziescia
oséb, w wieku od 13 do 83 lat, pochodzace
z Polski, Ukrainy i Uzbekistanu. Taki wachlarz
indywidualnosci dawat nam praktycznie nie-
ograniczone mozliwosci, ale stawiat przed nami
takze duze wyzwanie. Do prowadzenia warsz-
tatéw zatrudniliSmy specjalistow z dziedziny
teatru i filmu, ktérzy przez caty czas trwania

projektu byli do dyspozycji uczestnikéw. Pro-
jekt zaktadat dwanascie trzygodzinnych spo-
tkan. Bywaty jednak dni, kiedy praca szfa tak
efektywnie, ze krecenie dodatkowych ujec czy
rozmowy uczestnikéw powodowaty przedfuze-
nie spotkan.

Zaczeliémy od zapoznania ze sprzetem foto
i wideo. Uczestnicy dowiedzieli sie, jak go roz-
ktada¢, montowac wszystkie elementy, a takze
jak dobrze ustawi¢ wszelkie parametry tech-
niczne, by uzyska¢ wartosciowe ujecia. Do-
datkowo poznali specjalistyczna terminologie,

0$ CzASU
,od pomystu...”, by¢ aktorem, ,...do premiery”,
czyli jak wszystko czyli nabywanie czyli efekt
sie zaczeto. Zapisy pewnosci siebie wspdlnej pracy
Vv Vi

by¢ operatorem,
czyli jak obstuzy¢
nowoczesny sprzet

by¢ montazysta,
czyli praca
z komputerem



ktéra postugiwali sie podczas kolejnych spo-
tkan. Dopiero po zajeciach merytorycznych
zrobiliSmy przerwe, dajac uczestnikom moz-
liwo$¢ zapoznania sie ze soba. Zabieg ten byt
celowy, poniewaz mieli juz pierwsze wspélne
tematy do rozmowy — mfodszym mniej czasu
zajeto opanowanie obstugi sprzetu, starszym
troszke wiecej, ale podczas przerwy mogli do-
pytywac o niezrozumiate zagadnienia.
Drugim etapem byty warsztaty teatralne, pod-
czas ktorych uczestnicy ¢wiczyli artykulacje
i dykcje, a takze musieli uruchomi¢ swoja kre-
atywnos¢ i trenowac umiejetnosci, wykonu-
jac elementarne zadania aktorskie. Wszystkie
¢wiczenia angazowaty rézne grupy wieko-
we, by przetamac miedzy nimi bariery. Udziaf
w warsztatach teatralnych wymaga pokona-
nia wstydu, a takze poczucia sie komforto-
wo w obecnosci partneréw scenicznych. Pro-
wadzacy przez caty czas musiat obserwowac
uczestnikéw, aby nikogo nie zniechecic, a jed-
noczesnie zintegrowac grupe na tyle, by mogli
wspélnie pracowac do konca realizacji filmu.
Przez caty czas byli oswajani takze z apara-
tem i kamera, ktére na biezaco pokazywaty na
duzym ekranie przebieg ¢wiczen oraz pozwa-
laty analizowac zarejestrowany materiat. Zo-
stat stworzony réwniez scenariusz filmu. Dzieki
wykaorzystaniu retrospekcji, gtéwnym bohate-
rem zostat 78-letni Lucjan, a podczas ,podré-
2y w przesztosc¢” jego role odgrywat 16-let-
ni Artyom.

Nastepnie produkcja ruszyta i wykonane zo-
staty pierwsze ujecia. Kazdy uczestnik byt row-
noczesnie scenarzysta, operatorem kamery,
o$wietleniowcem i aktorem. Wszyscy byli stale
zachecani do prébowania, popetniania bfeddw,
dopytywania i eksperymentowania. Udafo sie
dzieki temu stworzy¢ bardzo dobra i sprawna
ekipe. Prowadzacy, ktérzy potrafig wykreowac
przyjazna atmosfere podczas warsztatdw,
sa podstawa sukcesu projektu miedzypoko-
leniowego, jak i kazdego innego. Praca nad

Atmosfera na planie zdjeciowym byfa dos¢ luzna... Oczywiscie, wielokrotnie trzeba byto zachowa¢ powage, jednak
kiedy tylko kamera nie krecita, wszyscy Smiali sie, zartowali, opowiadali anegdoty i ta wfasnie wyjatkowa aura
spotkan sprawiata, ze wszyscy stawiali sie punktualnie, chociaz weekendowe przedpofudnia pewnie niejeden wolatby

spedzi¢ w tézku.

dobrymi ujeciami byfa na biezaco wzbogacana
ich krétkimi pogadankami lub wyktadami, pod-
czas ktdrych prezentowano triki operatorskie,
odkrywano tajniki oswietlania planu, sposoby
taczenia réznych technik, by uchwyci¢ wyma-
rzone kadry.

Po zakonczeniu zdje¢ nadszedt czas na uru-
chomienie komputerdw, przy pomocy ktérych
rozpoczeta sie nauka montazu, a takze obrébki
wideo i foto. Oprécz samego filmu, uczestnicy
musieli sami zaprojektowac i wykonac plakat
promujacy uroczysta premiere. W tym eta-
pie wykorzystalismy najmocniej wymiane do-
Swiadczen. Przy kazdym komputerze zostaty
posadzone osoby z réznych grup wiekowych
i wspélnie prébowaty przygotowac film, a tak-
ze obszerne materiaty zza kulis, ktére chcieli
zaprezentowac podczas premiery.

Na zdjeciu od lewej: Kacper, Pani Irena, Pani
Zdzistawa. Wazne byto dla nas, by uczestnicy dobrze
czuli sie w swojej obecnosci. Warsztaty teatralne byty
kluczowym elementem catego projektu, pozwolity
zblizy¢ sie uczestnikom, przetamac bariery i traktowac
sie jak jedna wielka rodzina, bez wzgledu na wiek.
Razem dazyli do wspélnego celu, ktdry zostat jasno
okreslony i kazdy starat sie jak tylko mdgt, zeby ujecia
do filmu wypadty mozliwie najlepiej.



99 Zawsze nalezy pamietaé
o przyjaznej atmosferze

i sprawié, by kazdy czul sie
potrzebny w grupie.

Na zdjeciu od lewej: Kacper i Pani Sabinka. Wspélna
praca przy komputerze byta wyzwaniem dla oséb
starszych. Jednak nie taki diabet straszny, jak go
maluja. Kiedy widzi sie efekty swojej ciezkiej pracy, jest
sie zmotywowanym to do dalszej nauki. Pani Sabinka
przyznata otwarcie, ze podczas naszych warsztatow
pierwszy raz w zyciu trzymata w dtoni myszke
komputerowa.

DZIELNICOWY DOM
KULTURY ,BRONOWICE”

Hukasz Drozd

Lublin
sekretariat@ddkbronowice.pl,
l.drozd@ddkbronowice.pl

DDK ,,Bronowice” prowadzi swojg
dziatalnosé spoteczno-kultu-
ralng dla mieszkancow Lublina
juz prawie szescédziesiat lat.

W roku 2003 otwarta zostata filia
DDK ,,Bronowice” na Tatarach,

a w 2015 roku otworzono filie Pra-
cownie Kultury Maki na KoSminku.
www.ddkbronowice.pl

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

jeden koordynator

OKRES TRWANIA PROJEKTU
4V2015-28VI2015

ZASIEG TERYTORIALNY

miedzynarodowy

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

20 uczestnikéw

FORMY

12 warsztatéw

W niespetna dwa miesiace grupa ludzi w réz-
nym wieku, réznej narodowosci zintegrowata
sie i wspdlnie stworzyta film, uczac sie wszyst-
kiego od podstaw. Dodatkowo zawiazaty sie
nowe znajomosci, ktére owocowaty pdzniej
w innych, podobnych projektach. W trakcie
przerw miedzy ujeciami uczestnicy prowadzili

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

profesjonaliéci w dziedzinie filmu

i teatru: rezyser, operator kamery,
oswietleniowiec, montazysta, grafik
- im wiecej specjalistow, tym wiecej
mozemy przekazac uczestnikom

GRUPY WIEKOWE

bez ograniczef wiekowych

NIEZBEDNE NARZEDZIA

cyfrowe lustrzanki, kamera,
o$wietlenie, blendy, komputery,
projektor

ZRODLO FINANSOWANIA

Program Wspétpracy
Transgranicznej Polska-Biatorus-
Ukraina 2007-2013, ze $rodkéw
Europejskiego Instrumentu
Sasiedztwa i Partnerstwa.

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

VILO im. Hugona Kottataja
w Lublinie - rekrutacja uczniow

takze luzne rozmowy o réznicach kulturowych
miedzy Polska, Ukraing, a Uzbekistanem, o re-
gionalnych potrawach, zwyczajach i te rézni-
ce sprawialy, ze zblizali sie do siebie jeszcze
bardziej — razem $wietowali takze 18. urodzi-
ny Anastasii, ktére wypadty w trakcie trwa-
nia projektu.



Laboratorium

Fotografii
Otworkowej

Czy
zastanawialiScie
sie kiedys jak
wyglada minuta na
jednym zdjeciu? Jak
przedstawiciele trzech
roznych pokolen patrza
na swoje miasto? Jak
wygladaja relacje
miedzy nimi?

ostaratem sie odpowiedzie¢ na

te pytania, wykorzystujac do

tego fotografie otworkowa, jed-
na z najprostszych, a zarazem najbardziej za-
skakujacych technik fotograficznych. Juz wcze-
Sniej miatem okazje prowadzi¢ warsztaty z tej
techniki w ramach réznych projektéw i dla réz-
nych grup wiekowych. Podczas tych spotkan
zauwazytem, ze fotografia otworkowa to $wiet-
ne, kreatywne narzedzie do pracy zaréwno
z seniorami, jak i z dzie¢mi. Dlaczego wiec nie
sprobowac wykorzystac jej w dziataniu, ktére
angazowatoby i integrowato osoby w réznym

wieku i z réznym dosSwiadczeniem
fotograficznym?
0§ CzASU

spotkania

promujace

fotografie

otworkowa

warsztaty

Do udziatu w Laboratorium Fotografii Otwor-
kowej zaprositem wiec zaréwno dzieci, senio-
réw, jak i osoby doroste (pracujace i studiuja-
ce), osoby pasjonujace sie fotografia, jak i te,
ktére do tej pory miaty z nia do czynienia tyl-
ko sporadycznie. W naszej grupie znalazto sie
dwadziescia siedem indywidualnosci o réznych
zainteresowaniach, ale faczyty nas otwartos¢,
ciekawo$¢ $wiata i usmiech, dzieki czemu nie-
mal od pierwszego spotkania na zajeciach pa-
nowata iscie rodzinna atmosfere. Mysle, ze
pomocny w tym byt réwniez fakt, ze czesc
uczestnikéw znata sie z Grupy Fotograféw Lu-
belskich. Pozostali dowiedzieli sie o warszta-
tach poczta pantoflowa: od swoich znajomych

wybér

i przygotowanie
zdjec¢ do wystawy
wystawa

\' '

przygotowanie
publikacji



99 Jezeli cheecie
przygotowac podobne
dziatanie, pamietajcie, ze
angazujecie w nie osoby

z roznym doswiadczeniem,
w réznym wieku, dlatego
warto pamietac¢ o przyjaznej
atmosferze, spokojnym,
cierpliwym tlumaczeniu
oraz stuchaniu siebie
nawzajem.

lub rodziny, od innych uczestnikéw Laborato-
rium czy tez od zaprzyjaznionych organizacji.
Warsztaty byty wiec dla nas nie tylko zajeciami
w ramach projektu, ale tez okazja do spotkania
sie w gronie dobrych znajomych. Oczywiscie,
jak to bywa wsréd znajomych, jedni maja dla
nas wiecej czasu, inni mniej i tak cze$¢ uczesz-
czata na zajecia reqularnie, a cze$¢ — kiedy czas
im na to pozwolit. W sumie trudno sie temu
dziwi¢, gdyz spotkania odbywaty sie dwa razy
w tygodniu przez prawie trzy miesiace, byty
wiec bardzo wymagajace czasowo.

Planujac to dziatanie, chciatem osiagna¢ czte-
ry podstawowe cele: po pierwsze, pokazac

b

osobom zajmujacym sie fotografia, w jaki spo-

s6b moga dzieli¢ sie swoja wiedza; po drugie,
zachecic senioréw do wyjscia z domu, poszu-
kiwania nowych zainteresowan i znajomosci;
po trzecie, zaszczepi¢ w dzieciach ciekawos¢
Swiata i che¢ do eksperymentowania z fotogra-
fiai po czwarte i chyba najwazniejsze, pokazac,
ze mozemy sie uczy¢ od siebie nawzajem, do-
brze sie przy tym bawiac. | chyba w wiekszosci
udato mi sie osiagnac zamierzone cele, o czym
moze Swiadczy¢ wypowiedz Aleksandry, jednej
z uczestniczek: ,Wszyscy bardzo szybko i do-
brze sie zgralismy. Kazdy sobie pomagat. Byto
przesympatycznie”.

Oczywiscie, nic z tego nigdy by sie nie wyda-
rzyto, gdyby nie pomyst na dziatanie. Najpierw
pojawit sie on, potem udato mi sie pozyskac fi-
nansowanie ze stypendium z budzetu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, a potem
zjawit sie niepokdj, ze wszystko to trzeba teraz

ogarnacizrealizowac. Na szczescie wczesniej
dos¢ dobrze rozpisatem sobie poszczegdlne
etapy dziatania. Najpierw planowatem reali-
zacje spotkania promujacego fotografie otwor-
kowa, udafto mi sie zorganizowa¢ dwa takie
spotkania, jedno dla mfodziezy, a drugie dla
0s6b pasjonujacych sie fotografia. Nawiaza-
tem tez wspoétprace z partnerami: Grupa Fo-
tograféw Lubelskich, Akademickim Centrum
Kultury UMCS ,Chatka Zaka" oraz Fundacja
,25Medium”, ktérzy udostepnili mi nieodptat-
nie pomieszczenia na warsztaty, materiaty oraz
wsparli w poszukiwaniu uczestnikéw mojego
dziatania.

Zajecia warsztatowe podzielitem na trzy blo-
ki. Do pierwszego etapu zaprositem osoby in-
teresujace sie fotografia. Zapoznalismy sie
z fizycznymi podstawami dziatania apara-
tow otworkowych, mozliwosciami, jakie one
daja, ¢wiczylismy umiejetnos¢ budowy takich



ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

71 osoba

OKRES TRWANIA PROJEKTU

od 1 stycznia do 30 czerwca 2016 T.

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

27 uczestnikéw

FORMY

2 spotkania promujace fotografie
otworkowa, 17 warsztatéw, 1
wystawa, 1 publikacja elektroniczna

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

fotograf

aparatéw, robienia nimi zdje¢ i ich wywoty-
wania. W drugim etapie do amatoréw foto-
grafii dotaczyli seniorzy, rozpoczelismy prace
w mniejszych grupach, w ktérych dotychcza-
sowi uczestnicy wspierali w nauce i dziataniu
nowych. W trzecim etapie do istniejacych grup
dotaczyty dzieci, ktére wiedze na temat foto-
grafii otworkowej czerpaty od wczeéniejszych
uczestnikéw. Po wspdlnych warsztatach, ple-
nerach otworkowych zabralismy sie do wyboru
zdje¢ na wystawe podsumowujaca nasz projekt

GRUPY WIEKOWE

dzieci, osoby doroste, seniorzy

NIEZBEDNE NARZEDZIA

materiaty do tworzenia aparatéw
otworkowych (pudetka, puszki, farby

i spreje do ich wyciemnienia), papier
fotograficzny, chemia fotograficzna do
wywotywania zdje¢ czarno-biatych,
ciemnia, statyw.

ZRODLO FINANSOWANIA

stypendium z budzetu Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Grupa Fotograféw Lubelskich
udostepnita swoje studio i ciemnie
dla celéw warsztatowych, wsparta
réwniez promocje dziatania;

Akademickie Centrum Kultury
UMCS ,Chatka Zaka” udostepnito
sale na warsztaty oraz przestrzen
na wystawe;

Fundacja ,5Medium” wsparta
promocje dziatanie oraz udostepnita
materiaty na warsztaty.

oraz do przygotowania publikacji elektronicz-
nej z jego realizacji. Przez caty czas pracowa-
lismy metoda warsztatowa, eksperymentujac
czy to z materiatem, z ktérego robilismy apa-
rat otworkowy, czy to z wielkoScia obiektywu,
czy to z kadrowaniem bez pomocy wyswietla-
cza na aparacie.

Z perspektywy czasu wydaje mi sie, ze najwaz-
niejsza trudnoscia, jaka sie pojawita, byto to, ze
dziatania prowadzone byty pod konkretny har-
monogram, miafy z géry ustalony koniec, co

powodowato, ze mieliSmy mniej swobody przy
ustalaniu o czestotliwosci spotkan, musielismy
pracowac intensywnie, zeby projekt zrealizo-
wany zostat zgodnie z terminarzem projektu.
Mam réwniez wrazenie, ze paradoksalnie byto
nas za duzo na warsztatach, sale warsztato-
we okazywaty sie za mate, czasem tworzyty sie
kolejki, czy to do materiatéw (np. igty do robie-
nia obiektywéw), czy do wywotywania zdje¢.
Mimo wszystkich niedociagnie¢, Laboratorium
pokazato, ze praca w miedzypokoleniowych
grupach jest mozliwa do zrealizowania, ze ma
sens, ze mozna znalez¢ wspélny element, ktéry
zainteresuje wszystkich i dzieki ktdremu rézni-
ce w wieku, doswiadczeniach, posiadanej wie-
dzy beda nieistotne, liczy¢ sie bedzie dobra za-
bawa, nowe znajomosci i okazje do spotkan.
Choc¢ Laboratorium Fotografii Otworkowej za-
kohczyto sie wystawa w ,Chatce Zaka', to jego
wptyw mozna dostrzec do tej pory — w przy-
jazniach, ktére sie nawiazaty, w planach nie-
ktérych oséb na wtasne dziatania projektowe,
czy tez w propozycjach wspotpracy od niektd-
rych uczestnikéw.

PAWEEL JUSYN

Lublin

e-mail: p.jusyn@gmail.com
Absolwent fizyki technicznej
Politechniki Lubelskiej. Czynny
czlonek Grupy Fotograféow Lubel-
skich, wspéipracownik Fundacji
»5Medium”, fotograf samouk,
eksperymentator. Stypendysta
Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego prowadzacy warsz-
taty fotograficzne. Laczy wiedze
fizyczng ze sztukag fotografii. Fan
turystyki gérskiej, fotografii nocnej
i pejzazowej.

www.facebook.com/
LaboratoriumFotografiiOtworkowej



Kryminalne

Piatki

Co zdarzylo sie na
Polskiej 1?
,Kryminalne Pigtki” to
cykl gier muzealnych
dla tych, ktérzy nie
boja sie odkryé, co
kryje gesta, zimna
mgtla spowijajaca
gdynski port
w pigtkowe wieczory...

orosli i mfodziez, ktérzy co dwa

tygodnie uczestnicza w ,Krymi-

nalnych Piatkach”, nigdy nie
wiedza, co bedzie ich czekaé. Jedno jest pew-
ne — bez ich pomocy nie uda sie wyjasni¢ za-
gadki sprzed lat, uniemozliwi¢ fatszerstwa czy
nawet zapobiec morderstwu.
Tematyka gier zwiazana jest z Muzeum Emi-
gracji — z jego wystawa oraz historiag same-
go budynku, ale takze z portowym otoczeniem
Dworca Morskiego i kryminalnymi watkami
w historii Gdyni. W odkrywaniu tajemnic za-
Wsze pomagaja rozsiane po muzeum tropy oraz
niespodziewani goscie — zfodzieje, przemytnicy

0$ czAsU

opracowanie celéw
edukacyjnych gry i stworzenie
projektu scenariusza

czy Swiadkowie, ktérych role odgrywaja
aktorzy. Kluczowa postacia dla kazdej gry jest
takze Detektyw, ktdéry prowadzi cate éledztwo,
naprowadzajac uczestnikéw na poszczegélne
tropy. Szczegéty kazdej gry sa zawsze tajne —
uczestnicy dowiaduja sie o fabule dopiero na
miejscu, poniewaz zwykle wiaze sie ona z aktu-
alnymi wydarzeniami - np. z nagtym zamknie-
ciem wystawy w zwiazku z kradzieza, ktdra
wtasnie miata miejsce.

Podczas rozwiazywania zagadek uczestnicy
mimowolnie przyswajaja sobie wiedze, ktd-
ra prezentujemy na wystawie. Celem projektu
byto takze przyciagniecie tej publiki, ktdra nie

znalezienie aktoréw, kupno rekwizytéw,
przygotowanie scenografii, stworzenie
odpowiednich materiatéw

graijej
ewaluacja

MIESIAC

konsultacje
merytoryczne

testy gry



przypuszcza, ze znajdzie dla siebie co$ cieka-
wego w muzeum historycznym. Wystawa sta-
ta MECG jest atrakcyjna wizualnie i interaktyw-
na - nawet fragmentaryczne wykorzystanie jej
podczas gry sprawia, ze jej uczestnicy czesto
decyduja sie odwiedzi¢ muzeum innego dnia.
,Kryminalne Piatki” nie powstaty jako projekt
miedzypokoleniowy, ale jako cykl adresowany
do grupy stosunkowo rzadko odwiedzajacej
nasze muzeum, czyli mtodych dorostych — stu-
dentdw czy os6b wchodzacych na rynek pra-
cy. Pracujac nad atrakcyjnym dla mtodych ludzi
programem, inspirowalismy sie m.in. sukcesem
escape rooms. Okazato sie jednak, ze projekt
ten staf sie bardzo popularny wérdd réznych
grup wiekowych.

Podczas konstruowania scenariuszy gier
zawsze stawiamy na wymiane umiejet-
nosci. Pracujac w duzej grupie, mtodsi
uczestnicy korzystaja z wiedzy historycznej
i doswiadczenia zyciowego starszych graczy.
Mtodsi uczestnicy oferuja swoje umiejetnosci
dotyczace wykorzystywania nowych techno-
logii, a takze specyficznego rodzaju myslenia,
ktore wyksztatcaja, grajac w gry komputerowe
czy planszéwki. Na ,Kryminalne Piatki” bardzo
czesto przychodza rodziny — nastolatki wraz
z rodzicami. Jest to aktywno$¢ zaprojektowa-
na w sposab, ktéry atrakcyjny jest zaréwno dla
bardzo wymagajacego odbiorcy, jakim jest na-
stolatek, jak dla jego rodzicéw. Wspélne uczest-
nictwo rozwija poczucie wiezi, najblizsi scisle
ze soba wspotpracuja, dazac do jednego celu.

Istota dobrej gry jest przemyslany i przetesto-
wany scenariusz. Do ich tworzenia najlepigj
zatrudni¢ profesjonalistow, ale jesli brak na to
Srodkéw, mozna sprébowac stworzyc taka gre
samemu, badZ skorzysta¢ ze schematéw czy
wzoréw, dostepnych np. w internecie, prze-
ksztafcajac je wedtug swoich potrzeb.

99 Jesli cheesz
przeprowadzi¢ podobne
dziatanie, pamietaj

o przetestowaniu
scenariusza gry i zadbaj

o utrzymanie fabularnego
napiecia.



Trudnoscia realizacyjna jest tworzenie za-
gadek, ktére bytyby zrozumiate dla wszyst-
kich uczestnikéw gier — w réznym wieku czy

o réznym wyksztatceniu. Przed gra staramy
sie zaprasza¢ wolontariuszy i wspétpracow-
nikéw Muzeum Emigracji, ktérzy rozwiazuja
zagadki i problemy zawarte w scenariuszach
oraz testuja ich grywalnosc.

Pewna teatralnos¢ tego wydarzenia (m.in.
uczestnictwo aktoréw czy scenografii) wyma-
ga odpowiedniego przygotowania. Na poczatku
kazdej gry prowadzacy przeprowadza integra-
cje uczestnikéw, proponujac im proste ¢wi-
czenia, wykorzystywane czesto przy dziata-
niach teatralnych. W pierwszych grach bardzo

MUZEUM EMIGRACJI
W GDYNI

Anna Postuszna
a.posluszna@muzeumemigracji.pl
Muzeum Emigracji miesci sie histo-
rycznym gmachu Dworca Mor-
skiego, skad przez dziesieciolecia
wyptywaty polskie transatlan-

tyki. To instytucja, ktéra o dzie-
jach wyjazdow i losach Polakéw

na swiecie opowiada w Scistym
zwigzku ze wspoélczesnoscia,.
Historia emigracji pisze sie bowiem
kazdego dnia. Jej najrézniejsze
wymiary przedstawia wystawa
stata.

www.polskal.pl

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

projekt organizuje, w zaleznosci
od scenariusza, od 4 do 9 0s6b

OKRES TRWANIA PROJEKTU

na stworzenie jednej gry potrzeba
okofo miesigca

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

aby mozna byto wspélnie dziatac,
w grze powinno wzig¢ udziat nie
wiecej niz 25 o0séb

FORMY

gry detektywistyczne

obawialismy sie tego elementu, przypuszcza-
jac, ze integracyjny wstep, oparty na ¢wicze-
niach czesto wykorzystywanych na warszta-
tach teatralnych, nie kazdemu przypadnie do
gustu. Podczas jednej z gier postanowiliSmy
z niego zrezygnowac, co byto duzym btedem.
Grupa nie zintegrowata sie, nie pracowata ra-
zem nad rozwiazaniem zagadek wymagaja-
cych wspotdziatania, a takze nie zaangazowata
w zmyslony Swiat, ktéry im zaprezentowalismy.
Z inicjatywy rodzicéw uczestniczacych w grach
powstat podobny cykl dla dzieci - ,Misja Sci-
Sle Fajna”.

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

autorzy scenariusza, pracownicy
muzeum, wolontariusze, aktorzy
(w przypadku mniejszego
budzetu moga to by¢ réwniez np.
cztonkowie zaprzyjaznionego
kétka teatralnego)

GRUPY WIEKOWE

dorosli i mtodziez od 16 roku zycia

NIEZBEDNE NARZEDZIA

rekwizyty i materiaty audiowizualne
do scenariusza (np. filmy z kamer
udajacych te z monitoringu,
manekiny czy fatszywe dzieta
sztuki)

ZRODLO FINANSOWANIA

$rodki wtasne

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

autorzy scenariuszy. Gry

w Muzeum Emigracji konstruujg
Piotr Milewski i Piotr Budzisz

z Sirius Game Studio.

,Kryminalne Piatki" to szansa na poznanie wy-
stawy z innej, niestandardowej strony. To tak-
ze okazja na pokazanie Muzeum Emigracji jako
przyjaznego, Nnowoczesnego miejsca oraz za-
poznanie mieszkancéw Gdyni z jego dziatal-
noscia i osobami tworzacymi muzeum. Panom
ochroniarzom zdarza sie tapac ztodziei, a rzecz-
nik prasowy czasami musi sie gesto tfumaczy¢
ze znikniecia najcenniejszego eksponatu...



Przygraniczni

w dzialaniu

Po naszym
projekcie najwiecej
osOb zapamieta
wystawe, ktora
oddzialtywata na
wszystkie zmysty,
miescila sie w walizce
i byla zrobiona
z prawdziwych
historii. Czesto byla
to pierwsza wystawa
multimedialna, ktora
zawitala do danej
miejscowosci, czasami
pierwsza wystawa
w ogole.

d kilku lat pracujemy nad tozsa-

moscia lokalna w matych miej-

scowosciach rozrzuconych po
Polsce. Jednoczesnie zajmuje nas kwestia mi-
gracji, uchodzZstwa i komunikacji miedzykultu-
rowej. Te dwa watki spotkaty sie w programie
,Przygraniczni”, w ramach ktérego jezdzimy do
wsi i miasteczek sasiadujacych ze wschodnia
granica Polski. Pierwsze trzy miejscowosci, do
ktérych pojechalismy, miaty jedna, wspdlna ce-
che: odnotowano tam akty przemocy motywo-
wane uprzedzeniami narodowosciowymi.

(Gdzie w tym wszystkim miedzypokoleniowo$¢?
Pracowali$my gtéwnie z mtodzieza, ktérej po-
glady na UkraiAcéw, Rosjan, Zydéw i Biatoru-
sinéw byty ksztafttowane przez najwyrazistsze
momenty lokalnej historii, czyli przewaznie po-
gromy i wojny. Zalezato nam na dotarciu do
codziennosci relacji miedzykulturowych, ktére
miaty miejsce w przesztosci. A w tym temacie
najlepszym zrédtem wiedzy sa osoby starsze.
Naszym celem byfo wiec poszerzenie Swiado-
mosci nastolatkdw poprzez dziatania tworcze,
ktérych produkcja bedzie angazowata osoby

0§ czAsU
pierwsze 1 Kongres 2 Kongres
warsztaty Mtodych
Animatoréw
Kultury
V. IVEIVIEVIEXEX XX [V Vv VE VIRV XX IV
3 finaty

w 3 miejscowosciach

wystawa



zréznych pokolen, a produkty zobaczy jak naj-
wiecej ludzi z tych miejscowosci i okolic.

W pierwszym projekcie stworzylismy trzy moc-
kumenty, czyli filmy, ktére udaja dokumenty,
mieszajac prawde z fikcja. W kazdej z miejsco-
wosci wymyslilismy sytuacje prowokujaca do
przemyslenia kwestii narodowosciowych. | tak
w Krynkach ogtosiliémy Druga Republike Kry-
necka, ktéra oddzielita sie od Polski i jako mtode
panstwo wymysla na nowo prawa, wybiera wta-
dze i szuka swojej tozsamosci kulturowej. W Do-
thobyczowie przesunelismy granice z Ukraina,
co poskutkowato zmiana obywatelstwa potowy
mieszkancéw wsi. W Michatowie z kolei doku-
mentowaliSmy skutki nagtego i niespodziewane-
go wzbogacenia sie Biatorusinéw, ktérzy zacze-
li wydawac duzo pieniedzy w lokalnym sklepie.
Stopa zyciowa w Michatowie podniosta sie tak
bardzo, ze zaczeli wracac imigranci z Zachodu,
a takze potomkowie Zydéw i Niemcéw
zamieszkujacych dawniej te okolice (wszystkie
filmy sa do obejrzenia na kanale youtube'owym
Stowarzyszenia Praktykéw Kultury).

W kolejnym projekcie zdecydowalismy sie na
stworzenie multimedialnej i interaktywnej wy-
stawy, ktdra dokumentowata codzienne zycie
matych, przygranicznych miejscowosci w cza-
sach, w ktdrych byty jeszcze wielokulturowe.
Wystawa odwiedzita dziewiec¢ okolicznych wsi
i miasteczek.

Naszym gtéwnym narzedziem byty warszta-
ty twoércze. Mielismy kadre, ktérej umiejet-
nosci siegaty od tworzenia reportazy, filméw
i piosenek rapowych, przez prowadzenie za-
je¢ historycznych, az po chodzenie na szczu-
dtach. Przyjezdzalismy na kilka, kilkanascie
dni, w trakcie ktérych prowadziliémy warsz-
taty, zwiedzaliémy wspdlnie z grupa okolice
i spotykalismy réznych ludzi. Z punktu widze-
nia uczestnikéw, kulminacja kazdego z projek-
tow byfo spotkanie wszystkich grup w jednym
miejscu. Spotkanie, ktére nazwalismy szum-
nie Kongresem Mfodych Animatoréw Kultury.

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

5

OKRES TRWANIA PROJEKTU

2 lata

ZASIEG TERYTORIALNY

wojewédztwo podlaskie i lubelskie
oraz Warszawa

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

65 uczestniczyto w warsztatach,
2000 osdb obejrzato wystawe i brato
udziat w wydarzeniach finatowych

FORMY

warsztaty, szkolenia, filmy, wystawa

Poznanie nowych oséb i wspélna praca byfa
dla nich wiekszym przezyciem niz finaty w po-
szczegélnych miejscowosciach.

Pierwszy kongres zorganizowalismy po fina-
towych wydarzeniach w poszczegdlnych miej-
scowosciach, na ktérych pokazywalismy wy-
produkowane filmy. Kongres byt wydarzeniem
integracyjnym, ewaluacyjnym i wspierajacym
dla mfodych uczestnikéw naszego projektu.
Drugi odbyt sie rok pdzniej, przed pokazaniem
finatowej wystawy. W trakcie spotkania uczest-
nicy konfrontowali swoje pomysty i wspdlnie
z nami pracowali nad ostatecznym ksztattem
wystawy.

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

storytelling, przerabianie
materiatu na produkt (film,
wystawa lub inne)

GRUPY WIEKOWE

przede wszystkim mtodziez, ale
réwniez (w kolejnosci wg waznosci)
seniorzy, dzieci i dorosli

NIEZBEDNE NARZEDZIA

dyktafon, dobry aparat

ZRODLO FINANSOWANIA

Program ,Obywatele dla
Demokracji”, finansowany

z Funduszy EOG

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Pracownia Filmu, DZzwieku

i Fotografii w Michatowie,
Przygraniczne Centrum Kultury

i Rekreacji w Dothobyczowie,
Gminny Osrodek Kultury

w Krynkach - pomoc w rekrutacji,
uzyczenie sali, wspétpraca twércza

Rekrutacja mfodych oséb byta wyzwaniem.
Znalezlismy lokalnych partneréw, gtéwnie
domy kultury, do ktérych zwrécilismy sie o po-
moc w stworzeniu grup mfodziezy. Nie byto to
proste, gdyz bylismy obcy, a nasze pomysty nie
miaty odniesienia do ich doswiadczen. Byli wiec
nieufni, a obawa o frekwencje towarzyszyta
nam przez pierwsze miesiace naszej pracy.

Znacznie prosciej poszto ze starszymi osoba-
mi. Nie przypominam sobie, zeby ktérakolwiek
odmowita spotkania czy wywiadu z nasza gru-
pa. Niektdre osoby byty spokrewnione z mto-
dymi uczestnikami, inne uczestniczyty w roz-
nych zajeciach w domach kultury, w ktérych



sie spotykalismy, jeszcze inne byty lokalnymi

ciekawymi osobistosciami, ktére znali wszy-
scy w danej miejscowosci.

Zaskoczyt nas opér niektdrych mtodych przed
spotkaniem ze starszymi. Okazato sig, ze nie
dzieli ich tylko czas, ale i kultura. Niektérzy
,dziadkowie w domach méwia po marsjansku” -
ustyszelismy od jednego chtopaka w Krynkach.
Miat na mysli jezyk, ktdry okoliczni zwa pro-
stym i ktérym jest mieszanka polskiego i biato-
ruskiego. Jezyk ten jest pamiatka po nie tak od-
legtych czasach przednarodowych, w ktérych
ludzie byli bardziej ,tutejsi” niz z Polski lub in-
nego kraju. To stanowito problem nie tyle ko-
munikacyjny, bo mtodziez — jesli chciata — po-
trafita sie dogadac ze starszymi mieszkancami,
ale przede wszystkim problem akceptacji. Na-
stolatki wstydzity sie, ze ich korzenie nie sa zu-
pefnie polskie, a ich babcie i dziadkowie, byli
tego zywym Swiadectwem. Dodatkowo star-
sze osoby nie byty tak jednoznaczne jak mtodzi
w osadach zagranicznych sasiadéw, np. Ukra-
ihcéw. Ich wspomnienia byty zniuansowane,
nie tak czarno-biate jak przekonania mfodziezy.
Podkreslalismy wiec, ze ta réznorodnos¢ jest
dla nas ciekawa. Na poczatku byto trudno, ale
nic nie okazato sie tak przekonywajace jak
produkt. Gdy zabawy i eksperymenty przyjety
postac filmu, publikacji lub piosenki, to swia-
dectwo ich wtasnej réznorodnosci kulturowe;j
zaistniato poza nimi i stafo sie samodzielnym,
materialnym punktem odniesienia, ktérego nie

99 Codziennosé jest ciekawa.

mogli, i tez nie chcieli, zignorowac, bo przewaz-
nie byli dumni ze swoich dokonan.

Okazato sie, ze jeden z chfopcéw —ten od ,jezy-
ka marsjanskiego” - pisze wiersze. Obiecalismy
mu je wyda¢ pod warunkiem, ze obok polskich
tekstéw znajda sie ich wersje w jezyku biato-
ruskim, ktére przettumaczy wraz z dziadkiem
i babcia. Ten tomik byt dla nich tak wazny, ze
jedna z jego kopii spoczeta w trumnie babci.

STOWARZYSZENIE
PRAKTYKOW KULTURY

Warszawa

kontakt@praktycy.org
Stowarzyszenie Praktykéw Kultury
od dziesieciu lat zajmuje sie ani-
macjg kultury i przeciwdziataniem
wykluczeniu, gtéwnie wsrdd takich
grup, jak uchodzcy i migranci,
osoby w zakladach zamknietych,
mieszkaricy maltych miejscowosci.
Naszymi narzedziami sg film, foto-
grafia, teatr, muzyka, instalacje,
reportaze, a naszymi tematami
kultura, pteé, lokalnosé, tozsamosé,
codziennosé.
www.praktycy.org/przygraniczni/
przygraniczni_publikacja.pdf



Odeczytajmy

Paruszowiec

Inspiracja dla
projektu ,,Odczytajmy
Paruszowiec” byly
przede wszystkim
wspomnienia
mieszkancow.
Dzielnica, niegdys$
jedna z bogatszych
w miescie i szanowana,
obecnie postrzegana
jest jako zagrozona
wykluczeniem
spotlecznym.

hcieliSmy przypomnie(, jak wie-

le dziato sie w dzielnicy: zaan-

gazowac mieszkancow do dzia-
tania, odkrywania historii i pielegnowania
tozsamosci lokalnej, przywrdci¢ dume z matej
ojczyzny, wzmocni¢ wiezi miedzypokoleniowe.
Dzieki zgromadzonym fotografiom, wspomnie-
niom i nagranym relacjom pragneli$my stwo-
rzy¢ Archiwum Spoteczne, ktére ocali historie
zycia codziennego, dzieje lokalne i opowiesci
zwyktych ludzi.

Projekt skierowany byt do wszystkich miesz-
kancow dzielnicy i miasta. Uczestnikami byty
przede wszystkim dzieci i mfodziez z Placéwki
Wsparcia Dziennego w wieku 6-15 lat i senio-
rzy z Miejskiego Domu Pomocy Spoteczneji Kota
Emerytéw i Rencistéw ,Silesia”. Brali oni udziat
w warsztatach, spotkaniach z historykami, spo-
tkaniach autorskich; pomagali w zebraniu wspo-
mnien i anegdot, zdjec; uczestniczyli w grze
miejskiej. Partnerami naszego projektu byli: Pla-
céwka Wsparcia Dziennego Paruszowiec-Piaski

0% czASU
wyktad inauguracyjny - warsztaty prezentacja
przypomnienie historii fotograficzne Archiwum
dzielnicy dla dzieci Spotecznego
Vv Vi Vil Vil IX X Xl Xl

miedzypokoleniowe
warsztaty artystyczne

miedzypokoleniowa gra
miejska ,Wyprawa $ladem
dawnej fotografii”



—miejsce, w ktérym czes¢ dzieci z dzielnicy znaj-
duje dla siebie bezpieczna przystan w codzien-
nym zyciu; Koto Emerytéw i Rencistéw ,Silesia”
w Rybniku = preznie dziatajace kofo senioréw
oraz Miejski Dom Pomocy Spotecznej. Projekt
promowalismy przez rozmowy indywidualne,
plakaty w miejscach najczesciej odwiedzanych
przez mieszkancdw, ogtoszenia parafialne oraz
spoty reklamowe publikowane na wyswietla-
czach ogdlnomiejskich, artykuty w prasie lokal-
nej i miejskich portalach internetowych. Utwo-
rzono réwniez strony wydarzenia na portalach
spotecznosciowych i dedykowana podstrone na
stronie internetowej biblioteki. W sumie zorgani-
zowano pietnascie wydarzen, w ktérych aktyw-
nie uczestniczyto sto pie¢dziesiat oséb (przy za-
ktadanych pie¢dziesieciu). Archiwum Spoteczne
obecnie ma przeszto dwa tysiace wejs¢! Dzieki
zebranym materiatom, mamy podstawy do kon-
tynuacji projektu i zrealizowania np. przewodni-
ka po Hucie Silesia.

Projekt sktadat sie z warsztatdw artystycznych,
spotkan autorskich, wyktadéw historycznych,

,, Sercem dzielnicy
sg ludzie.

spotkan z mieszkancami i gry miejskiej. Ze-
brane wspomnienia, anegdoty, zdjecia za-
mieszczone zostaty w utworzonym archiwum
spotecznym. Punktem kulminacyjnym byto spo-
tkanie mieszkancow dzielnicy na prezentacji
archiwum, wystawie fotografii i prac powsta-
tych podczas warsztatéw artystycznych, co
byfo okazja do wymiany wspomnien i zacie-
$nienia wiezi miedzy mieszkancami. Podczas
wyktadu inauguracyjnego okazafo sie, ze histo-
ria dzielnicy siega bardzo daleko i jest niezwy-
kle istotna dla rozwoju miasta i regionu, a wy-
roby produkowane w Hucie Silesia byty znane
na catym $wiecie.

W warsztatach artystycznych polegajacych na
tworzeniu z gliny makiet najbardziej charak-
terystycznych elementéw dzielnicy uczestni-
czyli wszyscy chetni mieszkanhcy, a spotkanie
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prowadzit artysta plastyk. Warsztaty cieszyty
sie az zbyt duza popularnoscia - jak na nasze
mozliwosci. Przeszto piec¢dziesiat oséb wala-
cych w gline — to byto cos! Kazdy dobrze sie
bawit, a powstate piekne prace sugeruja, ze
dzielnica wyglada jak wioska Hobbitéw! Warsz-
taty fotograficzne, przeznaczone dla mfodych
uczestnikéw projektu i prowadzone przez zna-
na rybnicka fotograf odkryty na nowo, jak piek-
na jest dzielnica. Celem gry miejskiej ,Wypra-
wa $ladami dawnej fotografii” byto stworzenie
druzyn miedzypokoleniowych. Gra udafa sie
wysémienicie i wzieto w niej udziat trzydziesci
osiem oséb. Ponadto w ramach projektu od-
bywaty sie comiesieczne spotkania z miesz-
kancami, wywiady i wyprawy po miejscach za-
pamietanych z dziecinstwa, podczas ktérych
zbieraliSmy wspomnienia, anegdoty i mate-
riaty przeznaczone do prezentacji w tworzo-
nym Archiwum Spotecznym. Projekt zakonczy-
to spotkanie z autorami piszacymi o dzielnicy
potaczone z wystawa prac i zdje¢ powstatych
podczas warsztatow oraz prezentacja Archi-
wum Spotecznego i filmu dokumentujacego
projekt.

POWIATOWA I MIEJSKA
BIBLIOTEKA PUBLICZNA
W RYBNIKU

Rybnik
sekretariat@biblioteka.rybnik.pl
inicjatywy kulturalne podejmo-
wane przez Biblioteke majg na
celu wzmocnienie lokalnych wiezi
iintegracje spotecznosci ziemi
rybnickie;j.

Bogumita Ziotko-Napieralska —
pomystodawczyni i koordynatorka
projektu, inicjatorka miedzypokole-
niowych projektow lokalnych.
www.biblioteka.rybnik.pl

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

6 oséb

OKRES TRWANIA PROJEKTU

8 miesiecy

ZASIEG TERYTORIALNY

dzielnica Paruszowiec
i cate miasto Rybnik

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

65 uczestniczyto w warsztatach,
2000 osdb obejrzato wystawe

i brato udziat w wydarzeniach
finatowych

FORMY

warsztaty artystyczne - 5, warsztaty
fotograficzne - 2, plener malarski,
spotkania autorskie - 4, spotkania

z mieszkancami - 5, gra miejska.

Na warsztaty i spotkania przychodzity cate
rodziny, a zaangazowanie na rzecz dzielni-
cy najlepiej byto wida¢ podczas gfosowania
w budzecie obywatelskim, kiedy wiekszos¢
mieszkancow po raz pierwszy tak aktywnie za-
angazowata sie w gtosowanie. Dzieki zebranym
materiatom pokazaliémy, ze Paruszowiec byt

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

grafik, bloger i ksiegowa

GRUPY WIEKOWE

projekt zaangazowat dzieci,
mtodziez, dorostych i senioréw

NIEZBEDNE NARZEDZIA

skaner

ZRODLO FINANSOWANIA

dofinansowano ze $rodkéw
Muzeum Historii Polski

w Warszawie w ramach Programu
,Patriotyzm Jutra”

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Placéwka Wsparcia Dziennego -
opieka wychowawcy podczas
warsztatéw i spotkan, Koto
Emerytéw i Rencistéw Silesia -
pomoc w zbieraniu informacji

o dzielnicy, w pozyskaniu
materiatéw do archiwum
spotecznego, Miejski Dom Pomocy
Spotecznej — pomoc w realizacji
warsztatow.

dzielnica niezwykle aktywna w sporcie, dziata-
niach kulturalnych i mamy nadzieje, ze tak be-
dzie takze dzi$. W trakcie trwania projektu po-
zyskano nowych partneréw zainteresowanych
wspbélnym dziataniem, ktérzy aktywnie wtaczyli
sie w promowanie i dziatania naszego projektu
i chca wspotpracowac w przysztosci.



Rekopis

z przeszlosci

Projekt stal sie
cennym przestaniem
dla mlodziezy, echem
historii, ktora nas
ostrzega, wskazujac
na cierpienie
pokolenia wojny.

twarzy Pani Felicji nigdy nie

schodzi usmiech. Jej wspomnie-

nia — bardzo subiektywne, oso-
biste — wywotuja w stuchaczu dreszcz emocji,
zas sposob ich przekazania przywotuje atmos-
fere tamtych lat. Sa to wspomnienia z wojen-
nego dziecihstwa i powojennej mtodosci, w kté-
rych zawarta jest kwintesencja rodziny.
Zaprzyjazniliémy sie z Nia w jej domu, gdzie
na wykrochmalonym obrusie stawiata filizanki
z herbata. | zaczynata sie opowies¢. Kobieta
wyciagata z szuflad starannie uporzadkowane
dokumenty. Po latach do faktéw dopisuje
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warsztaty dla
miodziezy
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poszukiwanie bohateréw

préby do spektaklu i realizacja wywiadéw

szereg przemyslen. Jej opowies¢ dotyka lat
czterdziestych XX w. Pani Felicja Bystrzynska
(ur. 1927 r.) ma doskonata pamie¢, odtwarza
daty, nazwiska, odkrywa przed stuchaczem
Swiat wazny, widziany oczami dziecka, mfodej
dziewczyny i dojrzatej kobiety. W sposdb szcze-
gélny méwi o losach swojego ojca — powstan-
ca wielkopolskiego. Jest dumna ze scenariusza
sztuki teatralnej z 1946 r., ktéry napisata
wspalnie z nim. Scenariusz spaja dwa $wiaty,
zostal napisany na odwrocie druku niemieckie-
go. Jednoaktéwke pt. Mitos¢ Matki wystawio-
no w pierwszej zorganizowanej szkole polskiej

zywe lekcje historii
i podsumowanie

Vil IX X Xl

nagranie spektaklu i montaz



w Stupsku w 1946 1., podczas szkolnej akade-
mii w Dniu Matki.

Jednoaktéwka opowiada losy chorego chtop-
ca, przy ktérym czuwa kochajaca i troskliwa
matka. W przedstawieniu tytutowa Matka sta-
nowi alegorie Ojczyzny. Dzieki jej mitosci, od-
daniu i modlitwie syn wraca do zdrowia. ,Reko-
pis z przesztosci” przeplata ze soba prawdziwe
losy ludzi: krawca, ktdry zapragnat byc rezy-
serem, skierowanej do pracy z Warszawy pe-
dagog, ktéra z wielkim zapatem odbudowy-
wata szkolnictwo w Stupsku, oraz zastuzonej
dla miasta spoteczniczki, twérczyni stupskiego
muzeum. Ttem podrdézy w przesztos¢ sa waz-
ne wydarzenia historyczne: powstanie wiel-
kopolskie, wojna polsko-bolszewicka, Il wojna
Swiatowa, przesiedlenia, osadnictwo w powo-
jennym Stupsku, obozy.

Po niemal siedemdziesieciu latach rekopis
znowu ujrzat Swiatto dzienne. Wspdfczesna
mtodziez wcielita sie w role swoich réwieéni-
kow z 1946 roku. Uczestnicy zostali podziele-
ni na dwie grupy: dziennikarsko-detektywi-
styczna i aktorska. Zadaniem pierwszej z nich
byto odnalezienie bohateréw przedstawienia
1946 r. i uzyskanie od nich jak najwiekszej ilo-
Sci informacji dotyczacych okolicznosci po-
wstania spektaklu. Mtodzi detektywi dotarli
do wspdtautorki scenariusza oraz do corki au-
torki maszynopisu. Duzym wyzwaniem byto
odnalezienie odtwércow rél, bowiem aktorzy
jednoaktéwki z 1946 1. to dzisiejsi 80-, 90- lat-
kowie. IScie detektywistyczne poszukiwania
w archiwum zostaty uzupefnione ogfoszeniami
w prasie lokalnej oraz sprawdzeniem danych
w internecie. Rozwiazanie najprostsze — wpi-
sanie danych do wyszukiwarki Google — okaza-
to sie najskuteczniejsze. Dzieki temu mtodziez
dotarta do odtwadrczyni gféwnej roli w premie-
rowym przedstawieniu. Niestety, poza kon-
taktem z rodzina niezyjacego juz odtwércy roli
Staszka, nie odnaleziono pozostatych aktoréw.

Zadaniem grupy aktorskiej byto odwzorowa-
nie przedstawienia, identyfikacja z aktorami
z przesztosci, odtworzenie scenografii, wyczu-

cie atmosfery tamtych lat, jaka towarzyszyta
podczas przygotowania spektaklu. Niezwykle
wzruszajace byto spotkanie obu odtwérczyn
Matki - pani Elzbiety, ktéra wcielita sie w te po-
sta¢ w1946 ., i Kamili, ktéra po blisko siedmiu
dekadach ponownie wzieta na warsztat aktor-
ski te niezwykta postac. Aktorzy zmagali sie tez
z mato uzywanymi dzi$ zwrotami typu sursum

corda badz z zachowaniami, ktére zanikty, jak
np. catowanie matki w reke.

Grupa dziennikarzy przeprowadzita wywia-
dy z odnalezionymi bohaterami i zdigitalizo-
wata cenne pamiatki oraz zdjecia ilustruja-
ce te wspomnienia. Mfodziez stworzyfa film
przepetniony emocjami bohateréw projektu,
a takze opracowata ich biogramy. Efekty pra-
cy obu grup przedstawiono w reportazu z pro-
jektu i na wirtualnej wystawie. Reportaz do-
tart do wszystkich szkét ponadgimnazjalnych



ILE 0SOB
ORGANIZOWALO PROJEKT

27

OKRES TRWANIA PROJEKTU

8 miesiecy

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

15

FORMY

3 warsztaty, 4 wywiady,

1 kwerenda, 10 préb teatralnych,
1 rekonstrukcja, 1 redakcja strony
www, 10 lekcji zywej historii

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

historyk-archiwista, dziennikarz,
grafik, rezyser, polonista,
bibliotekarz cyfrowy

GRUPY WIEKOWE

seniorzy, dorosli, mtodziez

NIEZBEDNE NARZEDZIA

profesjonalna kamera, aparat
cyfrowy, kostiumy z epoki, skaner,
komputer, program do obrdbki
graficznej, stylizowane wnetrza

ZRODLO FINANSOWANIA

Program Muzeum Historii
Polski ,Patriotyzm Jutra”
oraz Miasto Stupsk

NAJWAZNIE)SI PARTNERZY

nauczyciele wytonili uczniéw

z predyspozycjami adekwatnymi

do profilu projektu, np. historia,
dziennikarstwo, aktorstwo, stupskie
NGO-sy pomogty w zdobyciu
kostiumow z lat 40. XX w. oraz
umozliwity skorzystanie z kronik
pierwszych osadnikéw

w Stupsku, zachecajac mfodziez do poszuki-
wan detektywistycznych zwiazanych z historia
rodzin. Podczas podsumowania projektu mto-
dziez odegrata spektakl na zywo. Dla Pani Fe-
licji oraz jej rodziny byto to wielkie przezycie,
przeniesienie w czasie, idealne odwzorowanie.
Po zakohczeniu spektaklu wspomnieniom i roz-
mowom nie byfo kofca. Przyjazh nadal trwa.
Realizacja tego projektu utwierdzita nas
w przekonaniu, ze warto dziata¢ miedzypo-
koleniowo, uczy¢ sie wzajemnosci, stuchac,

czasami tez pomilczec. Projekt nauczyf nas po-

kory, przyblizyt wiedze o ludziach, ktérzy od-
dawali swoje mtode zycie w obronie godnosci,
domu, kraju. Mtodziez nauczyta sie zespotowo-
Sci—teqo, ze praca jednych zalezy od zaanga-
zowania drugich.

MIEJSKA BIBLIOTEKA
PUBLICZNA IM. MARII
DABROWSKIEJ

Stupsk

sekretariat@mbp.slupsk.pl
JesteSmy samorzadowa instytucja
kultury. Koncentrujemy swe dzia-
tania nie tylko na dokumentach
analogowych i cyfrowych. Dziatamy
W obszarze gromadzenia, Opraco-
wania i udostepniania informacji,
peinimy role animatora kultury

w spotecznosci lokalnej. JesteSmy
prekursorem procesu digitalizacji
zasobow regionalnych na Pomorzu.
W ostatnich latach prowadziliSmy
dzialania edukacyjne, spoteczne,
obywatelskie, historyczne etc.
www.detektywihistorii.mbp.slupsk.pl



Krotka
historia teatru

w Tomaszowie
azowiecki

Projekt wyréznia
sposéOb przekazania
faktow historycznych
(wizyta Gabrieli
Zapolskiej) — poprzez
narracje prowadzona
z perspektywy
fikcyjnego bohatera
(wymysSlonego
przez uczestnikow
warsztatow).
Pozwolilo to uniknaé
formy standardowej
rekonstrukcji, wlaczyé
pomysty uczestnikow
i zainteresowac ich
malo znana, lokalng,
historia.

rojekt powstat po to, zeby zacie-

kawi¢ mieszkancéw Tomaszowa

Mazowieckiego (miasta, ktére ni-
qdy nie posiadato zawodowej sceny) wizyta Ga-
brieli Zapolskiej z wedrownym zespotem teatral-
nym. Na informacje o tym wydarzeniuz 1887r.
trafilismy przez przypadek. Podazajac po nitce
do ktebka, dowiedzieliémy sie, ze Tomaszéw
Mazowiecki — miasto uwazane za miejsce bez
historii (bo powstate dopiero w XIX wieku) mia-
to kilkanascie scen ogrédkowych, w ktérych na
przefomie XIX i XX wieku wystapity ponad 32
zespoty wedrowne, zagrano 150 przedstawien,
a takze czesto prezentowali sie monologisci, ilu-
zjonisci, akrobaci i cyrkowcy. Barwna lokalna

0$ czAsU
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zbieranie materiatéw

Vi

Uczestniczki warsztatéw teatralno-filmowych,
fot. Barttomiej Sek

historia stata sie punktem wyjscia do warszta-
téw teatralno-filmowych, gry miejskiej i
wyktadow.

Projekt rozpoczelismy od najtrudniejszego za-
dania - zebrania materiatéw historycznych do
warsztatéw teatralno-filmowych. Nie byto to
tatwe — istniejaca monografia autorstwa Emi-
liana Leszczynskiego to bardziej fachowe opra-
cowanie skierowane do teatrologéw niz lekka
lektura, pozwalajaca wyobrazi¢ sobie teatral-
ny $wiat. Obawialismy sie tez o efekt final-
ny oraz o to, ze temat nie zainteresuje 0oséb
w wieku 12-80 lat. Pojawito sie pytanie ,Jak
potaczy¢ watki z teatru XIX wieku i zacieka-
wic uczestnikéw?".

warsztaty teatralno-
-filmowe i gra miejska

Vil VIl IX X

wyktady
popularno-
-naukowe

podsumowanie:
prezentacja filmu i publikacji



99 Jezeli checesz zrobié
podobne dziatanie, pamietaj
o tym, zeby znalezé miejsce
na realizacje pomystow
uczestnikow.

2_':_“'
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o

(Czas zaje¢, grupa docelowa i ograniczony bu-
dzet wykluczaty wierna rekonstrukcje. Posta-
nowilismy zaufac intuicji i pozwoli¢, by uczest-
nicy warsztatéw sami stworzyli scenariusz
filmu: wymyslili wtasnego, fikcyjnego boha-
tera, ktdry przez jeden dzieh oprowadzat Za-
polska po dziewietnastowiecznym Tomaszo-
wie iistniejacych wowczas scenach. Pozwolito
to pofaczy¢ elementy historii z praca twdrcza
i wples¢ w opowies¢ autentyczne cytaty z gazet
i zachowanych relacji z tego okresu.

Uczestnicy weszli w role aktoréw, scenograféw,
scenarzystéw i operatoréw filmowych. Podczas
zaje¢ pobudzaliémy ich wyobraZnie poprzez
zabawy dramowe i ruchowe, improwizacje,

Wystep magika - scena z filmu Byt teatr w Tomaszowie. Wspomnienie o Gabrieli Zapolskiej, fot. Bartfomiej Sek.

inspirowaliSmy sie starymi pocztéwkami, ki-
nem niemym i cytatami z podrecznikéw aktor-
skich z XIX wieku. Wspdlna praca zintegrowa-
ta uczestnikéw: razem grali w scenach filmu,
odszukiwali miejsca, gdzie dawniej miescity
sie sceny, tworzyli scenografie — kazdy miat
cos do zrobienia. Seniorzy mogli zrealizowac
swoje pasje aktorskie. Nieocenione byty tez ich
umiejetnoéci manualne (podczas kompletowa-
nia scenografii i kostiuméw), zaangazowanie
w zbieranie rekwizytéw i cierpliwo$é¢ podczas
nagran. Mfodziez zaangazowata sie w gre ak-
torska, prace z kamera i montaz filmu. Po za-
konczeniu zdjec uczestnicy zorganizowali takze
gre miejska dla catych rodzin, podczas ktérej




Aktorka - Gabriela Zapolska (Daria Boroficzyk)
oraz dyrektor teatru — Stanistaw Trapszo (Adam
Szymczyk) podczas sceny sztuki pt. Nora Ibsena
zagranej w 1887 r. w Tomaszowie Mazowieckim -
scena z filmu, fot. Barttomiej Sek

MIEJSKI OSRODEK
KULTURY W TOMASZOWIE
MAZOWIECKIM.

Anna Jadwiga Nowak, Mikotaj Walen-
czykowski, Emilia Adamiszyn, Elz-
bieta Chrulska, Jolanta Olczyk, Ewa
Biazik, Anna Myszewska

Tomaszow Mazowiecki
annajadwiganowak@gmail.com
Miejski O$rodek Kultury istniat
przez 47 lat, w 2016 r. zostal wigczony
do Miejskiego Centrum Kultury.
Anna Jadwiga Nowak — koordynator
projektu, animator kultury,
instruktor teatralny, autorka licznych
projektéw edukacyjno-artystycznych.
http://mok-tm.pl/krotka-historia-
-teatru-w-tomaszowie-mazowieckim/

ILE 0S6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

12

OKRES TRWANIA PROJEKTU

10 miesiecy

ZASIEG TERYTORIALNY

lokalny — powiat tomaszowski

ILU BYLO
UCZESTNIKOW PROJEKTU

400 osdb

FORMY

11 warsztatéw, 5 wyktadéw
popularno-naukowych, gra
terenowa, wystawa, publikacja,
happening, film

przyblizyli mieszkancom historie lokalnych scen
w lekki i przystepny sposéb —wykorzystujac gry
i zabawy teatralne.

Dziataniom projektowym towarzyszyty takze in-
teraktywne wyktady popularno-naukowe o hi-
storii teatru (czytania performatywne komedii
oraz wspélne $piewanie utworéw muzycznych
z przefomu XIX i XX wieku) oraz ,Karaoke
w stylu retro”. Projekt podsumowata prezen-
tacja filmu i publikacji (broszury dla nauczy-
cieli opisujacej wykorzystane metody pracy).

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

operator filmowy, instruktor teatral-
ny, teatrolog, grafik, charakteryzator,
historyk, pedagog, organizator

GRUPY WIEKOWE

seniorzy, mfodziez, doro$li, dzieci

NIEZBEDNE NARZEDZIA

kamera, kostiumy i rekwizyty
z epoki

ZRODLO FINANSOWANIA

,Promesa - 250 lat teatru
publicznego w Polsce”

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Skansen Rzeki Pilicy (wypozyczenie
rekwizytéw, wsparcie merytorycz-
ne), Teatr Polski im. H. Konieczki

w Bydgoszczy (wypozyczenie kostiu-
méw), Miejski Oérodek Sportu i Re-
kreacji w Tomaszowie Maz. (noclegi
dla prowadzacych)



Tam, gdzie
pieja koguty -

etnoper-
formans
weselny

Teatr zywy
(etnoperformans)
to teatr tworzony
na gruncie kultury
spotecznosci lokalnej,

ale takze te spotecznosé
ksztaltujacy,
wprowadzajacy

nowe wartosci,
budujacy nowe
relacje. Po odegraniu
przedstawienia
spolecznos$é lokalna
nie bedzie juz ta

sama, spotecznosciag

w réznych wymiarach.

hcielisSmy zaobserwowa¢, udo-

kumentowac, a takze przedsta-

wi¢ w formie etnoperformansu
(widowiska w plenerze) zmiany, jakie zacho-
dzity w obrzedzie weselnym na przestrzeni stu
lat (1915-2015) na terenie krain Pogérza Dy-
nowskiego w wojewddztwie podkarpackim. By-
lismy ciekawi, czy oprdcz festynéw ludowych,
organizowania przegladéw i festiwali na ludo-
wa nute, jest cos wiecej, co tkwi gteboko w lu-
dziach, ktérzy mieszkaja na tym terenie, a co
mozna okresli¢ mianem tradycji.

0$ CZASU

ustalenie ram

Z mieszkancami Dynowa i pieciu wsi z nim
sasiadujacych (miedzypokoleniowa grupa stu
szescdziesieciu 0sob, wystepujacych jako ak-
torzy) przygotowaliémy widowisko teatralne
w plenerze (z udziatem publicznoéci jako gosci
weselnych), ktére trwato szeé¢ godzin i ukazy-
wato caty obrzed weselny z tancami, Spiewem
i tradycyjnym jedzeniem.

Nasze dziatania oparliémy na metodzie zwa-
nej etnografia performatywna, czyli teatralna
wizualizacja wynikéw procesu badawczego.

wywiady z uczestnikami etnoperformansu, publicznoscia,

widowiska, mieszkancami Dynowa

spotkanie etnoperformans

z mieszkafhcami préby weselny

1] v Vv Vi Vil \alll IX

przygotowanie

i prowadzenie badan
terenowych z udziatem
specjalistéw



Ustalanie ram czasowych i kulturowych
widowiska. Spotkanie z mieszkancami Dy-
nowa i okolicznych wsi (pietnascie oséb),
w ktérym uczestniczyt etnograf. /marzec
Spotkanie mieszkancéw Pogérza z et-
nografami. Pogtebianie wiedzy (réwniez
o wspétczesnych weselach) i ozywianie
wspomnien o dawnych zwyczajach we-
selnych Podkarpacia. /marzec
Przygotowanie badan terenowych.
Specjalisci od badan socjologicznych
i antropologicznych (dr Joanna Bielecka-
-Prus ze studentami z Lublina), wspélnie
z mtodszymi uczestnikami etnoperforman-
su weselnego (uczniami szkét gimnazjal-
nych i érednich) opracowali zbiér pytan
(scenariusz wywiadu) dotyczacych tradycji
weselnych, ktére mtodziez miata zadawac
osobom starszym z ich otoczenia. /marzec
Spotkanie mtodziezy z senioramiiich rodzi-
nami, ktére miato na celu sprawdzenie, czy
skonstruowane przez nas pytania sa sen-
sowne, zrozumiate i logicznie pouktadane.
Spotkanie to byfo owocne metodologicznie:
wyrzucono wiele pytan, ktére okazaty sie
zbedne, uproszczono pozostate i sprowa-
dzono je faktycznie do wywiadu narracyj-
nego. /marzec

Projektowanie scenografii i strojow. W Mu-
zeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej
(skansen) mtodziez oraz seniorzy (piec¢-
dziesiat trzy osoby) zapoznali sie z wypo-
sazeniem gospodarstwa i chaty wiejskiej
oraz zebrali inspiracje do pracy nad sce-
nografia widowiska. /marzec

Warsztaty miedzypokoleniowe (sto
dzwadziescia os6b: mfodziez, osoby
w érednim wieku, seniorzy) ,Laboratorium




ILE 0sOB
ORGANIZOWALO PROJEKT

160 os6b

OKRES TRWANIA PROJEKTU

od 3 marca do 30 wrzeénia 2015 .

ZASIEG TERYTORIALNY

regionalny

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

160 oséb

FORMY

warsztaty (6 rodzajéw); spotkania

(30), wywiady (40)

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

badawcze lub udziat etnograféw
i/lub antropologéw i/lub
socjologéw

GRUPY WIEKOWE

seniorzy / mtodziez / os. w érednim
wieku

NIEZBEDNE NARZEDZIA

ludzie sg najwazniejsi

ZRODLO FINANSOWANIA

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (program ,Kultura
ludowa i tradycyjna”), Gmina
Miejska Dynéw, MOK w Dynowie,

sponsorzy lokalni

NAJWAZNIE)SI PARTNERZY

Muzeum Kultury Ludowej

w Kolbuszowej, Wydziat Socjologii
UMCS w Lublinie (dr Joanna Bielecka-
Prus ze studentami), Monika Stopa

z Krakowa (dizajnerka), Chér ,Akord”
z Dynowa; Uniwersytet Ztotej Jesieni
z Dynowa; Kota Gospodyn Wiejskich
z Ulanicy, Harty, Pawtokomy,
Dylagowej, Bachérza, Kapela ,Mtoda
Harta”, Kapela ,Dynowianie”,

Kapela ,Bachérzanie”, Towarzystwo
Gimnastyczne ,Sokét” z Dynowa

Podkarpackiej Tradycji": scenariusz wido-
wiska — etapy obrzedu weselnego; taniec,
Spiew i muzyka - przeboje weselne; stdj
i scenografia — ludowy dizajn; rekwizyt —
skrzynia wianna (realizowane w Uniwer-
sytecie Ludowym w Woli Sekowej: cera-
mika, bizuteria koralikowa, haFt); kuchnia
- przysmaki weselne. /kwiecien—maj
,Poznajemy rodziny Panstwa Mfodych™
Kolejnym etapem byto ustalenie gféwnych
aktoréw wesela tradycyjnego (Pan i Pan-
na Mtoda, ich rodzice, Druzba, Starosta,
Swatka, Swaszka, Kuchenna, Druzkii Swa-
cia, muzykanci). Réwnolegle prowadzo-
ne byty badania terenowe, zbieranie hi-
storii dotyczacych obrzedu weselnego.
[kwiecieA

Odkrywanie starych piesni i piosenek we-
selnych. Rozmowy z dawnymi muzykan-
tami prowadzit Andrzej Sowa ze stynnej
rodziny Sowéw z Piatkowej. Warszta-
ty épiewu z mfodzieza (Druzki i Swacia)
i seniorami (rodziny Mtodych) byty oparte
o teksty i melodie odkryte réwniez w trakcie
badan terenowych. Przyspiewki weselne
z terenu pieciu wsi byty odspiewywane i od-
grywane na zywo podczas etnoperformen-
su przez trzy kapele ludowe. /kwiecien-maj
Badania terenowe: wywiad na podstawie
scenariusza widowiska. W pewnym mo-
mencie pojawit sie pomyst, zeby narze-
dziem badawczym uczynié scenariusz we-
sela, ktéry zostal opracowany podczas
kilku spotkan z uczestnikami performan-
su. Staf sie on narzedziem badawczym pro-
wokujacym swobodne narracje. Celem tych
rozméw nie byto jednak stworzenie spéj-
nego scenariusza, ale raczej wspélnej kon-
cepcji, w ramach ktérej mozna byto osadzic¢
tradycyjne wesele regionu Pogérza Dynow-
skiego. /maj



MIEJSKI OSRODEK
KULTURY

Dynéw

mok@dynow.pl, anetapepas@wp.pl
Koordynator projektu: Aneta Pepas-
-Skowron (ur. 1977 r. w Lublinie).
Absolwentka Wydziatu Pedagogiki

i Psychologii UMCS w Lublinie na
specjalnosci animator i menedzer
kultury. W latach 2013-2011 asy-
stent w Zakladzie Pedagogiki Kultury
UMSC w Lublinie. Od 2011 r. (marzec)
dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury
w Dynowie

www.wesele.idynow.pl

publikacja: Joanna Bielecka-Prus,
Aneta Pepas-Skowron, Dynow-

skie doswiadczenia badan tradycji
weselnej z zastosowaniem etnografii
performatywneyj, ,,Sztuka i Dokumen-
tacja” 2016, nr 14
http://www.journal.doc.art.pl/archi-
walne.html (artykut mozna pobracé

w pdf)

10.

1.

Proby widowiska. Okazato sie podczas
pierwszej z nich, ze opracowany scena-
riusz nie jest forma ostateczna i wciaz sie
zmienia, gdy zaczyna by¢ przezywany, a nie
tylko odgrywany. Tradycja odzyskata kon-
kretna twarz. /maj

Préby w plenerze: na zabytkowej stacji ko-
lejki waskotorowej w Dynowie, w starym
magazynie towarowym z 1904 r. — domu
Panny Mtodej z rodziny kolejarzy oraz
Osrodku Turystycznym ,Bfekitny San”,
gdzie zaadaptowano wiate do celéw wi-
dowiska na miejsce przyjecia weselne-
go. Usytuowanie widowiska w konkretnej
przestrzeni wzmocnito jego performatyw-
nos¢, nadato bowiem nowe znaczenia miej-
scom znanym spotecznosci lokalnej. Prze-
strzen stafa sie kolejnym aktorem, z ktérym
prowadziliémy dialog. /maj

12.

13.

Etnoperformans weselny 23 maja 20715 .:
widowisko rozpoczeto sie o godz. 16.00
na stacji kolejki waskotorowej w Dynowie.
Wokét starego magazynu towarowego gro-
madzili sie goscie weselni z kilku wiosek
sasiadujacych z Dynowem, ubrani w tra-
dycyjne stroje. Nastepnie korowéd wesel-
ny przemieécit sie (przez dwie bramy we-
selne) do domu weselnego, gdzie przyjecie
trwafo do godz. 22.00 z udziatem ok. pie-
ciuset 0séb. Publicznos¢ mogta usiasc za
stofami i uczestniczy¢ w przyjeciu, tanczy¢
i spozywac potrawy.

Wywiady z osobami z publicznosci byty
prowadzone w trakcie performansu. Na-
tomiast z uczestnikami przedstawienia
(aktorami) w sierpniu i wrzeéniu. Celem
tych wywiadéw byto poznanie wewnetrz-
nych doswiadczen i przezy¢, ktére poja-
wity sie w trakcie przedstawienia, ewa-
luacja widowiska, ale takze zbadanie, na
ile etnoperformans sprawdzit sie w funk-
cji performatywnej, wprowadzajac zmia-
ne spoteczna do srodowiska lokalnego
(czeé¢ wywiadéw zostata zaprezentowana
w katalogu online: www.wesele.idynow.pl).
/sierpiefi-wrzesieh



TEATR, MAMA
i JA” to nowatorska
inicjatywa artystyczno-
spoteczna Teatru
Lalki i Aktora
,, Kubus$” w Kielcach
skierowana do dzieci
oraz ich rodzicow,
ktorzy odbywaja kare
pozbawienia wolnosci
w kieleckim Areszcie
Sledczym.

ednym z najwazniejszych zato-

zen byto wyjscie z dziataniami

poza areszt, ktéry nie jest odpo-
wiednim miejscem do budowania bliskich re-
lacji rodzinnych, zwtaszcza w wypadku mato-
letnich dzieci.
Koszty, jakie ponosi rodzina w zwiazku z fak-
tem uwiezienia jej cztonka sa ogromne. Doty-
czy to zwtaszcza wyrokdw dtugoterminowych —
powyzej dwaéch lat. Sa one trudne do zniesie-
nia dla skazanych, wptywaja negatywnie na
stosunki z najblizszymi, w konsekwencji do-
prowadzajac do rozpadu rodziny. Najbardziej

pokrzywdzone w tej sytuacji sa dzieci, ktdre do-
Swiadczaja przerwania jednej z najsilniejszych
wiezi, jakie moze wytworzy¢ cztowiek: matka—
dziecko. Celem zadania ,TEATR, MAMA i JA”
byta pomoc rodzinom w odbudowaniu bliskich
relacji oraz aktywizacja tworcza i spoteczna
0s6b, ktére na co dzieh pozostaja poza obie-
giem zycia kulturalnego i spotecznego.

Pierwotnie projekt byt skierowany do osadzo-
nych kobiet oraz ich dzieci — stad nazwa ,TE-
ATR, MAMA i JA". Podczas rekrutacji okazato
sie, ze sytuacja zyciowa i prawna wiekszosci
z nich jest tak skomplikowana, ze w zasadzie

0§ CzASU
konsultacje rekrutacja
z partnerami, uczestnikéw
opracowanie i modyfikacja
koncepcji zadania zadania

warsztaty oraz finatowa wystawa fotografii

IX X XE Xl I v v vE VIE v I (XXX
dofinansowanie ewaluacja
zadania

zadania ze
$rodkéw MKiDN



brakuje nam uczestnikéw. Po konsultacjach
z MKiDN przebudowali$my projekt, poszerza-
jac go o udziat osadzonych mezczyzn - ojcow.
W dziataniach uczestniczyto osiem rodzin: pie¢
kobiet i trzech mezczyzn.

Teatr nie brat udziatu w procesie rekruta-
cji uczestnikéw. Wiedzielismy jedynie, ze be-
dziemy pracowac z grupa zréznicowana pod
wzgledem wieku (najmtodszy uczestnik miat 14
miesiecy, najstarszy 65 lat), ptci, pochodzenia,
dosSwiadczen. Dziatania dotyczyty oséb o niskim
poczuciu wiasnej wartosci, narazonych na dys-
kryminacje i wykluczenie. Udziat w projekcie
miat im pozwoli¢ wej$¢ w role akceptowalne
spotecznie: matki/ojca/dziecka, jak réwniez
twdrcy i odbiorcy kultury.

W okresie od kwietnia do grudnia 2015 .
w TLIA ,Kubu$” odbyt sie cykl dziewieciu in-
terdyscyplinarnych warsztatéw skierowa-
nych do dzieci, ich rodzicéw (odbywajacych
kare pozbawienia wolnoéci) oraz opiekunéw
prawnych (rodzice, dziadkowie, rodzefstwo,
rodziny zastepcze). Czterogodzinne spotka-
nia odbywaty sie raz w miesiacu, w niedziele.
Program warsztatéw przygotowat zespét do-
Swiadczonych animatoréw, pracownikéw stuz-
by wieziennej oraz psychologéw. Prowadzacy
zajecia — aktorzy oraz plastycy — byli koordy-
natorami pracy uczestnikéw, aktywizowali ich
do twérczego dziatania, wyrazania wtasnych

ILE 0s6B
ORGANIZOWALO PROJEKT

4 osoby

OKRES TRWANIA PROJEKTU

11 miesiecy

ZASIEG TERYTORIALNY

ogdlnopolski

ILU BYLO UCZESTNIKOW
PROJEKTU

34 osoby: 7 osadzonych
(4 kobiety, 3 mezczyzn),
15 dzieci, 12 opiekunéw

FORMY

9 warsztatéw (36 godzin),
3 spektakle teatralne, 1 wystawa,
1 pokaz multimedialny

emocji, a w konsekwencji do realizowania wta-
snych pomystéw artystycznych. Kazde ze spo-
tkan byto podzielone na dwie czesci. Pierwsza
odbywata sie w pracowni plastycznej. Uczest-
nicy pod okiem plastykdw wykonywali prace na
zadany temat, np.: méj dom marzen, maska te-
atralna, wioska indianska, lalka teatralna, po-
znajac rézne techniki plastyczne i dekoracyjne.
Dzieki temu mieli mozliwo$¢ w sposéb niewer-
balny i bezpieczny przekaza¢ swoje emocje.
Druga czes¢ stanowity warsztaty ruchowe,
kreatywne gry i zabawy dramowe, improwi-
zacje, ktére miaty na celu integracje uczestni-
kow jako grupy, uczenie komunikacji werbalnej

NIEZBEDNE KOMPETENCJE
W ZESPOLE

animatorzy, psychoterapeuta ds.
terapii rodzin, pracownicy stuzby
wieziennej — osoby odznaczajace
sie wysokim poziomem inteligencji
emocjonalnej

GRUPY WIEKOWE

dzieci/mtodziez/dorosli/seniorzy

NIEZBEDNE NARZEDZIA
brak

ZRODLO FINANSOWANIA

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego, Urzad Miasta Kielce,
$rodki wtasne, sponsorzy

NAJWAZNIEJSI PARTNERZY

Areszt Sledczy w Kielcach,
Swietokrzyskie Centrum Profilaktyki
i Edukacji, Stowarzyszenie
Fotograficzne CKfoto.pl, Biuro
Wystaw Artystycznych w Kielcach

i niewerbalnej oraz szukanie konstruktywnych
sposobéw radzenia sobie z trudnymi emocjami,
gtéwnie gniewem, zfoscia, smutkiem.

Podstawa naszych dziatah byta praca w ma-
tych grupach (do pietnastu oséb) oraz inte-
gracja miedzypokoleniowa. Dziatania anga-
zowaly cata rodzine: wspdlne uczestnictwo
w spektaklach teatralnych i warsztatach,
wspélne czytanie bajek, pozowanie do zdje¢,
koniecznos¢ wspétpracy ze soba podczas za-
je¢ plastycznych i gier twdrczych. Bardzo waz-
nym elementem projektu byta przerwa na po-
czestunek. W tym czasie rodziny mogty skupic¢
sie na sprawach domowych, wychowawcy mieli



99 Jezeli cheesz przeprowadzié podobne dzialanie,
pamietaj, ze musisz wyjsé poza stereotypy

i wielokrotnie przelamywaé¢ w sobie utarte
wyobrazenia na temat ludzi i §wiata.

okazje do obserwacji skazanych w relacji z naj-
blizszymi, natomiast wszyscy uczestnicy do na-
wiazywania blizszych relacji i wzajemnego po-
znania sie. Udato sie — poczatkowa nieufnosé,
obawe i opér zastapity ciekawos¢, che¢ rywa-
lizacji, a nawet inicjatywa. Codziennoscia na-
szych niedzielnych spotkan staty sie zaréwno
tzy jak i gromki $miech. tadunek emocjonal-
ny, jak przed teatralna premiera — ogromny.

Przez caty okres trwania projektu towarzyszyli
nam artysci fotograficy, ktérzy prowadzili doku-
mentacje zaje¢. Finatem zadania byta wystawa
zdje¢ w kieleckiej galerii BWA, ktdéra w zaledwie
pottora miesigca odwiedzito ponad dwiescie

0s6b. Dzi$ fotografie zdobia Sciany sali widzen
w kieleckim Areszcie Sledczym.

Obecnie realizujemy kolejna edycje zadania
- ,TEATR, MAMA, TATA i JA" - tym razem
formalnie uzupetniona o ,tate”. Wciaz mamy
kontakt z uczestnikami pierwszej edycji — sa
naszymi wiernymi widzami. Jeden z osadzo-
nych po zakohczeniu obywania kary zgtosit sie
do teatru jako wolontariusz i wspottworzyf sce-
nografie do sztuki W butach. Kot w butach. Czy
potrzeba lepszej rekomendac;ji?!

st Foboge Tl ATyt ety
w ramoch projektu TRATE

TEATR LALKI I AKTORA
~KUBUS” W KIELCACH

www.teatrkubus.pl
joanna.kowalska@teatrkubus.pl

TLiA , Kubus” to jedyny w wojewodz-
twie swietokrzyskim profesjonalny
teatr lalkowy. Jako artystyczna, samo-
rzgdowa instytucja kultury dziata nie-
przerwanie od 1955 r. w zakresie two-
rzenia, upowszechniania i ochrony
kultury wéréd najnajéw, dzieci, mto-
dziezy, dorostych i senioréw.
www.teatrkubus.pl/teatr-mama-i-ja



KADRA

. KULTURY

to program Narodowego

Centrum Kultury, ktéry obejmuje szereg

projektéw szkoleniowych, stuzacych

rozwojowi i profesjonalizacji sektora kultury

w Polsce. Nasza oferte tworzymy przede

wszystkim z my$la o kadrach doméw,

os$rodkow lub centréw kultury, posiadajacych
status samorzadowych instytucji kultury.

Staramy sie, aby nasze szkolenia,
konferencje, wizyty studyjne i warsztaty:

miaty réznorodny zakres tematyczny,
odpowiadaty na realne potrzeby
érodowiska,

skierowane byty do réznych odbiorcow,
ktérzy wspélnie realizuja misje instytucji
kultury: zarzadzajac i organizujac prace,
dbajac o proces twoérczy, wtaczajac
spofecznos¢ lokalna w kulture,
wykorzystywaty najbardziej efektywne
metody ksztatceniowe oparte na
aktywnym zaangazowaniu, odniesieniu do
wartosci oraz doswiadczenh uczestnikéw,
poszanowaniu ich autonomicznosci,
bazujace na przezyciu i doswiadczaniu,
tworzyty trwate wiezi miedzy ludZmi
kultury.

Dowiedz sie wiecej:
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Ogélnopolska
> Gietda

yl Projektéw
e N

to organizowane od siedmiu lat przez
Narodowe Centrum Kultury coroczne
spotkanie animatoréw kultury. Kluczowym
punktem programu jest prezentacja
dwudziestu dobrych praktyk wybranych
przez niezalezny zesp6t merytoryczny.
Dzieki licznym warsztatom spotkanie ma
réwniez wymiar edukacyjny. Wydarzenie
odbywa sie zawsze pod hastem przewodnim
— dotychczas byty to: ,edukacja + animacja’,

cm

,nowe media + animacja’, ,sztuka +
animacja’, ,historie + animacja”, ,przestrzen
publiczna + animacja”, ,animacja +
generacje”, ,animacja + woda”. Od 2014
roku organizujemy Gietde w kolejnych
wojewodztwach, uwzgledniajac specyfike
kulturalna regionu — bylismy juz we
Wroctawiu, Katowicach, Lublinie, Gdyni.
Kazde spotkanie podsumowujemy publikacja

—jedna z nich maja Panhstwo w rekach.



Przy produkgji tej ksiazki wykorzystaliémy papier pochodzacy w 100% z makulatury.

Dzieki temu negatywny wptyw na $rodowisko zostat zmniejszony o:

1 30 kg mniej odpadéw 31 kg mniej gazéw 31 2 km krétsza podréz

cieplarnianych samochodem $redniej klasy
europejskiej

312

&

3 1 75 litréw mniej zuzytej 402 kWh mniej zuzytej energii 21 2 kg mniej zuzytego

wody drewna
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